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भाग II - खण्ड 3 --- 3 उप- खण्ड ( i ) 

PART II — Section 3 – Sub -section (1) 
( रक्षा मंत्रालय को छोड़कर ) भारत सरकार के मंत्रालयों और ( संघ राज्य ॐन प्रशासनों को छोड़कर ) 
केन्द्रीय अधिकारियों द्वारा विधि के अन्तर्गत बनाए और जारी किए गए साधारण साविधिक नियम , 

(जिनमें साधारण प्रकार के प्रादेश , उपनियम आदि सम्मिलित है । 
General Statutory Rules ( including Orders, Bye-laws etc . of a general 
Character) issued by the Ministries of the Government of India (other 
than the Ministry of Defence) and by the Central Authorities (other 

than the Administration of Union Territories) 


विधि और न्याय मंत्रालय 


(विधायी विभाग ) 


नई दिल्ली , 4 अक्तूबर, 1989 


( 1 ) अधीक्षक ( विधि ) के पद से संबंधित क्रम सं . 1 
के सामने , - - 

( 2 ) स्तम्भ 11 में दी गई प्रविष्टियों के स्थान पर, 
निम्नलिखित प्रविष्टियां रखी जाएंगी, अति : - - 

"( i) 75 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा । 
( ii ) 25 प्रतिशत प्रतिनियुक्ति पर स्थानांतरण 
द्वारा, जिसके न हो सकने पर सीधी भर्तीद्वारा । "; 


मा . का . नि . 799.---- राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 
के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हए , विधि 
और न्याय मंत्रालय ( विधायी विभाग ) समूह " " पर भर्ती 
नियम , 1988 का संशोधन करने के लिए निम्नलिखित 
नियम बनाते हैं , अर्थात :--... 


1. ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम विधि और न्याय 
मंत्रालय (विधायी विभाग ) समूह " ख " पद भर्ती ( संशोधन ) 
नियम , 1989 है । 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

2. विधि और न्याय मंत्रालय (विधायी विभाग ) समूह 
" ख " पद भर्ती नियम , 1988 में , - - 


( 2 ) स्तम्भ 12 में दी गई प्रविष्टियों के स्थान पर , 
निम्नलिखित प्रविष्टियां रखी जाएंगी, अर्थात् : 
"प्रोन्नतिः 
विधि और न्याय मंत्रालय , विधायी विभाग में सहायक 
( विधि ) जिसने 1640 - 2900 रु . के वेतनमान 
में पांच वर्ष नियमित सेवा की है , जिसके न हो सकने 
पर 1640 - 2900 रु . और 425 - 800 रु ( पूर्व ) 


2930 GI/ 89 - 1 


2677 ) 


- - - - 


- .. . 


- - - - -- 


- - - - - - - 


- 


- - - - 
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संशोधित ) वेतनमान में 7 वर्ष की सम्मिलित सेवा की 

के उसी या किसी अन्य संगठन विभाग में इस नियुक्ति 

से ठीक पहले धारित किसी अन्य काडर बास पद पर 
प्रतिनियुक्ति पर स्थानांतरणः 

प्रतिनियक्ति की अवधि भी है, साधारणतया तीन वर्ष से 

अधिक नहीं होगी । 
केन्द्रीय राज्य सरकारों के अधीन ऐसे अधिकारी - - 

[सं . ए- 12011/ 4/ 88-प्रशा-I( वि . वि . )] 
( क ) (i ) जो नियमित आधार पर सदृश पद धारण कर 

टिप्पणः मूल नियम सा . का . नि . सं . 126, तारीख 23 
रहे हैं ; या 

फरवरी, 1988 द्वारा अधिसूचित किए गए थे । 
( ii ) जिन्होंने 1640 - 2900 रु . या समतुल्य वेतनमान 
वाले पदों पर पांच वर्ष नियमित सेवा की है ; या 

MINISTRY OF LAW AND JUSTICE 
(iii ) जिन्होंने 1400 - 2600 रु . या समतुल्य वेतनमान 

( Legislative Department ) 
वाले पदों पर पाठ वर्ष नियमित सेवा की है ; और 

New Delhi, the 4th October , 1989 
( ख ) जिनके पास स्तम्भ 8 में सीधे भर्ती किए जाने G . S .R . 799 . - In exercise of the powers conferred by 

The proviso to article 309 of the Constitution, the President 
वाले व्यक्तियों के लिए विहित अर्हताएं और अनुभव हैं । hereby makes the following rulog to amend the Ministry 

of Law and. Justice ( Legislative Department ) Group B 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि , जिसके अन्तर्गत केन्द्रीय सरकार posts Recruitment Rules, 1988 , namely : 
के उसी या किसी अन्य संगठन /विभाग में इस नियुक्ति ___ 1. ( 1 ) These rules may be called the Ministry of Law 
से ठीक पहले धारित किसी अन्य काडर बास्य पद पर 

and Justice ( Legislative Department ) Group B posts Ro 

cruitment ( Amendment) Rules , 1989 . 
प्रतिनियुक्ति की अवधि भी है , साधारणतया तीन वर्ष में 

( 2 ) They shall come into force on the date of their 
अधिक नहीं होगी ) 

publication in the Official Gaette . 
( 2 ) अधीक्षक (मुद्रण ) के पद से संबंधित क्रम सं . 2 

2 . In the Schedule to the Ministry of Law and Justico 

Legislative Department ) Group B Posts Recruitment Rules , 
के सामने, - - 

1988, 

( 1 ) against serial number 1 relating to the post of 
( i ) स्तम्भ 11 में दी गई प्रविष्टि के स्थान पर 

Superintendent (Legal) . 
निम्नलिखित प्रविष्टि रखी जाएगी , अर्थात : 

( i) in column 11, for the entries, the following entries 

shall be substituted, namely : 
"प्रोन्नति द्वारा , जिसके न हो सकने पर प्रतिनियुक्ति 
पर स्थानांतरण द्वारा, दोनों के न हो सकने पर सीधी 

" ( i) 75 % by promotion 
भर्ती द्वारा । " ; 

(ii ) 25 % by transfer on deputation failing which by 

direct recruitment." ; 
( ii ) स्तम्भ 12 में दी गई प्रविष्टियों के स्थान पर , 

( ii ) in colunin 12 , for the entries, the following entries 
निम्नलिखित प्रविष्टियां रखी जाएंगी, अर्थातः - - 

shall be substituted, namely : 

" Promotion : Assistant •Legal ) in the Legislative 
" प्रोन्नतिः 

Department, Ministry of Law and Justico with 

5 years regular service in the scale of Rs. 1640 
विधि और न्याय मंत्रालय , विधायी विभाग में सहायक 

2900 failing which 7 years combined regular 

Service in the scale of Rs. 1640- 2900 ard Rs. 
• ( मद्रण ) जिससे उस श्रेणी से आठ वर्ष नियमित सेवा 

425 - 800 ( Pre-revised) . 
की है । 

Transfer on deputation : Oficers under the Central / 

State Governments : 
प्रतिनियुक्ति पर स्थानांतरण : 

(u ) (i) holding analogous posts on rogular basis ; or 
केन्द्रीय राज्य सरकारों के अधीन ऐसे अधिकारी -- 

( ii) with 5 year s regular sorvice in posts in the 
( क ) ( i) जो नियमित आधार पर सदृश पद धारण कर 

scale of Rs. 1640 ---2900 or equivalent ; or . 
रहे हैं , या 

(ii) with 8 years regular service I posts in the 

scale of Rs. 1400 - 2600 or equivalent and 
( ii ) जिन्होंने 1640 - 2900 रु . या समतुल्य वेतनमान 

( b ) possessing educational qualifications and experi 
में पांच वर्ष नियमित सेवा की है ; या 

ence prescribed for direct recruits in column 8 . . 

(Period of deputation including the period of deprt 
- ( iii ) जिन्होंने 1600 - 2660 रु . या समतुल्य वेतनमान 

tation in another ex -cadre post held immediately 
वाले पदों पर सात वर्ष नियमित सेवा की है ; या 

preceding this appointment in the same or 
some other organisation department of the Cen 

tral Government shall ordinarily not exceed 3 
( iv ) जिन्होंने 1400 - 2600 रु . या समतुल्य वेतन 

years) . " 
मान वाले पदों पर आठ वर्ष नियमित सेवा की है ; और ( 2 ) against serial nunmber 2 relating to the post of 

Superintendent ( Printing ) , --- 
( ख .) जिनके पास स्तम्भ 8 में सीधे भर्ती किए जाने वाले 

( i) in column 11. for the entry, the following entry 
. व्यक्तियों के लिए विहित अर्हताएं और अनुभव है । 

____ shall be substituted, namely : - . 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि , जिसके अन्तर्गत केन्द्रीय सरकार 

" By promotion failing which by transfer on depu 

tation falling both by direct recruitment." ; 
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(ii ) in column 12, for the entrics, the following entries 

( iii ) with syears regular service in posts in the 
shall be substituted, namely : -- 

scale of Rs. 1400 - 2600 or equivalent and , 
" Promotion : Assistant ( Printing ) in the Legislative 

( iv ) with 8 years regular service in posts in the 

scale of Rs. 1400 -- 2600 or equivalent and 
Department, Ministry of Law and Justice with 
8 years regular service in the grade . 

(b ) possessing educational qualifications and experi 

encc prescribed for direct recruits in columu 8 . 
Transfer on deputation ; Officers under the Central / 

( Period of deputation including the period of cpu 
Stato Governments : 

tation in another cx-cadro post held immediately 

preceding this appointment in the same or 
(a ) (i) holding analogous posts on regular basis; or 

some other organisation / department of the Cen 

tral Government shall ordinarily not exceed 3 
( ii) with 5 year s regular service in posts in the 

years ) . " 
scale of Rs. 1640 _ . 2900 or equivalent; or 

[ No. A . 12011 / 4 / 88- Adm. I (LD )] 


नई दिल्ली, 6 अक्तूबर , 1989 
सा . का . नि . 800.---- राष्ट्रपति संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हए, विधि और 
न्याय मंत्रालय (विधायी विभाग ) समूह "ग " पद भर्ती नियम , 1988 का मंगोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते है, 
अर्थात् : - - 

1 . संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ.---( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम विधि और न्याय मंत्रालय ( विधायी विभाग ) समह "ग " 
पद भर्ती नियम , 1989 है । 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

2. विधि और न्याय मंत्रालय (विधायी विभाग ) समूह "ग " पद भर्ती नियम , 1988 की अनुसूची में श्रम सं . 4 और उसने 
संबंधित प्रविष्टियों के पश्चात निम्नलिखित क्रम संख्यांक और प्रविष्टियां जोडी जाएंगी अर्थात :-- .. 


अनुसूची 


पद का नाम 


पदों की वर्गीकरण 
संख्या 


वेतनमान 


चयन पद 
अथवा 
अपयन पद 


सेवा में जोड़े गए वर्षों सीधे भर्ती किए जाने वाले 
का फायदा केन्द्र य व्यक्तियों के लिए आय-समा 
सिविल सेवा ( पेंशन ) 
नियम , 1972 के 
नियम 30 के अधीन 
अनुज्ञेय है या नहीं ? 


23 ____ 

4 


5 


चयन पद 


नहीं 


" 5 . पुस्तकालय 

परिचर 


* साधारण 50- 20- 
( 1989 ) केन्द्रीय सेवा 1150 
* कार्यभार समूह " ग " द. रो .- 25 
के आधार अराजपत्रित 1400 रु . 
पर अननसचिवीय 
परिवर्तन 
किया जा 
मकता है 


1 8 से 25 वर्ष के बीच । 
केन्द्रीय सरकार द्वारा जारी 
किए गए अनुदेशों या 
आदेणों के अनुसार सरकारी 
सेवकों के लिए 40 वर्ष 
तक शिथिल की जा सकती 


टिप्पणः आयु-सीमा अवधारित 

करने के लिए निर्णायक 
तारीख भारत में अभ्यर्थियों 
से ( उनसे भिन्न जो अंदमान 
और निकोबार द्वीप तया 
लक्षद्वीप में है ) आवेदन प्राप्त 


- - - - 


- 


- - 


- 


- - - 


--- 


- 


- 


- 
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- 


- - 


- - - 


- - 


- 


करने के लिए नियत की 
गई अन्तिम तारीख होगी । 


सोजगार -कार्यालयों के माध्यम से 

की जाने वाली भर्ती की दशा 
में , आयु- सीमा अवधारित करने 
के लिए निर्णायक तारीख 
वह अन्तिम तारीख होगी जिस 
तक रोजगार कार्यालयों से 
नाम भेजने के लिए कहा गया 


परिवीना की 


अधि , यदि कोई हो 


सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के लिए 
शैक्षिक और अन्य अर्हताएं 


सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के 
लिए विहित आयु और शैक्षिक अर्हताएं 
प्रोन्नत व्यक्तियों की दशा में लाग होंगी 
या नहीं 


8 


10 
-. - - - - 
दो वर्ष 


आवश्यकः 
( 1 ) किसी मान्यताप्राप्त विश्वविद्यालय/बोई 

से मैट्रिकुलेशन या समतुल्य । 
( 2 ) किसी पुस्तकालय में पुस्तकें संभालने का 

कम से कम 2 वर्ष का अनुभव ; 


आयु: नहीं 
शैक्षिक अर्हता : नहीं 
किन्तु अभ्यर्थी किमी विद्यालय/ बोई में 

कम से कम आठवां स्तर अवश्य उत्तीर्ण 


हो । 


( 3 ) हिन्दी का कार्यसाधक ज्ञान । 


टिप्पण 1: अर्हताए अन्यथा सुअहित अभ्यर्थियों 

की दशा में कर्मचारी चयन आयोग के 
विवेकानुसार शिथिल की जा सकती हैं । 
टिप्पण 2: अनुभव संबंधी अर्हताएं कर्मचारी 

चयन आयोग/ समम प्राधिकारी के विवेका 
नुसार अनुसूचित जातियों और अन सुचित 
जनजातियों के अभ्यर्थियों की दणा में तम 
शिथिल की जा सकती हैं जब चयन के 
किसी प्रऋम पर कर्मचारी चयन आयोग 
की यह राय है कि उनके लिए आरक्षित 
रिक्तियों को भरने के लिए, अपेक्षित अनु 
भव रखने वाले उन समुदायों के अभ्यर्थियों 
के पर्याप्त संख्या में उपलब्ध होने की 
संभावना नहीं है । 
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भर्ती की पद्धति / भर्नी मीधी होगी या प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति / प्रोमति / प्रतिनियुक्ति /स्थानान्तरण द्वारा भर्ती को दगा में थे श्रेणियां 
स्थानान्तरण द्वारा तथा विभिन्न पद्धतियों द्वारा भी जाने वाली जिनसे प्रोन्नति प्रतिनिय क्ति स्थानान्तरण किया जाएगा । 
रिक्तियों की प्रतिशतता 


11 


12 


प्रोन्नति द्वारा जिसके न हो सकने पर प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण 
द्वारा, दोनों के न हो सकने पर सीधी भर्ती द्वारा । 


प्रोन्नतिः 
विधि और न्याय मंत्रालय (विधि कार्य विभाग और विधायी 
विभाग के ऐसे समूह " , " कर्मचारी जिन्होंने जमावार/दफ्तरी 
की श्रेगी में पांच वर्ष या चपरासी की श्रेणी में 9 वर्ष 
सेवा की है और जिनके पास किसी पुस्तकालय में पुस्तकें 

संभालने का कम से कम एक वर्ष का अनुभव है । 
टिप्पगः प्रोप्नति के लिए पात्रता सूची अथियों की अपनी अपनी 

श्रेणी/पद पर विहित अईक सेवा पूरी करने की तारीख के 
प्रति निर्देश से तैयार की जाएगी । श्रेणियों में पवधारियों की 

परस्पर ज्येष्ठता को भंग नहीं किया जाएगा । 
प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरणः । 
केन्द्रीय सरकार के मंत्रालयों/विभागों/कार्यालयों में सेवा कर रहे 
ऐसे अधिकारी जो सदश पद धारण कर रहे हैं और जिनके 
पास स्तम्भ 8 के अधीन सीधे भर्ती किए गए व्यक्तियों के 
लिए विहित शैक्षिक अर्हताएं और अनुभव है । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि जिसके अन्तर्गत केन्द्रीय सरकार के 
उसी या किसी अन्य संगठन विभाग में इस नियुक्ति से ठीक 
पहले धारित किमी अन्ध काडर बाम पद पर प्रतिनियुक्ति 
की अवधि है साधारणतया तीन वर्ष से अधिक नहीं होगी । ) 


- - - - 


- 


- - - 


- - - - - 


- 


यदि विभागीय प्रोन्नति समिति है तो उसकी संरचना 


भर्ती करने में किन परिस्थितियों में संघ लोक सेवा आयोग से 
परामर्श किया जाएगा । 


13 


14 


लाग नहीं होता 


समह " ग " विभागीय प्रोन्नति समिति 
( प्रोन्नति और पुष्टि के लिए ) : 
1. उप सचिव ( प्रशासन ) 

विधायी विभाग , 

विधि और न्याय मंत्रालय - - अध्यक्ष 
2. अवर सचिव (प्रशासन ) 

विधायी विभाग , 

विधि और न्याय मंत्रालय -- सदस्य । 
टिप्पणः मूल नियम , अधिसूचना सं . सा . का . नि . 249 तारीख 1 

जनवरी, 1989 द्वारा भारत के राजपत्र , भाग 2 खंड 3 , 
उपखंड (i ) के पृष्ठ 913--- 923 पर प्रकाशित किए गए थे । 


[ सं . ए-120 18/ 1/ 88 प्रशा ,I ( वि . वि . ) ] 

नरेन्द्र नाथ , उप सचिव 


- - - - 
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New Delhi, the 6th October, 1989 

( 2 ) They shall come into force on the date of their 
G .S . R 800 ,- In exercise of the powers conferred by the publication in the Official Gaette . 
proviso to article 309 of the Constittuion , the President 
hereby makes the following rules to amend the Ministry of 

2 . In the Schedule to the Ministry of Law and Justice 
Law and Justice Legislative Department), Group C Posts 
Recruitment Rules, 1988, namely : 

( Legislative Department ), Group C Posts Recruitment 
1. (1 ) These rules may be called the Ministry of law 

Rules, 1988 — after serial number 4 and the entries relat 
and Justice ( Legislativo Department), Group C Posts Re 

ing thereto , the following serial number and entries shall 
cruitment Rules , 1989 , 

be added , namely : 


- - - 


- - - - - 


- - 


- - 


- 


Name of post 


Number of posts 


Classification 


Scale of pay 


Y 


L 


5 . Library Attendant 


1* (1989) 
* Subject to variation 
dependent on work - 
load . 


General Central Service , 
Group C Non -Gazetted , 
Non -Ministerial. 


Rs. 950 - 20 -1150 -EB- 25 

1400 , 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - - 


- - - 


- - 


- - 


- - - 


- 


- - 


Age limit for direct recruits 


Whether Selection post 
or non -selection post 


Whcther benefit of added 
years of service admissible 
under Rule 30 of the C .C . S . 
( Pension ) Rules, 1972 


5 


6 


Selection post 


No 


Between 18 and 25 years 
(Relaxable for Government servants upto 40 years 

in accordance with the instructions or orders 

issued by the Central Government ). 
Note : The crucial date for determining the age 

limit shall be the closing date for receipt of 
applications in India ( other than those in 
Andaman and Nicobar Islands and Laksha 
dweep ).In the case of recruitmentmade through 
the Employment Exchange , the crucial date 
for determining the age limit shall be the last 
date upto which the Employment Exchanges 
are asked to submit the names 


Educational and other Whether age and Period of 
qualifications prescri- educational quali- probation 
bed for direct recruits fications prescri- if any 

bed for direct 
recruits will apply 
in the case of 
promotces 


Method of recruit - In case of recruitment 
ment whether by by promotion deputa 
direct recruitment tion / transfer grades 
or by promotion or from which promotion / 
by deputation deputation /transfet to 
Transfer, and per- be made . 
centage of the vacan 
cics to be filled by : 
various methods 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


8 


9. 


10 


12 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- - ... 


- - - 


- - -- - . - 


. 


. 


Es entisiculation or 


Essential : 
(i) Matriculation or 


e 


2 Years 


Age - No 
Educational Qua 


ationalQua- 2 Years 


By promotion fai- 
ling which by tra - 


present they face promptions for the 


Promotion : Group D 

omployecs in the Mi 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - - - - - - 


[# 17 ||- - € 3 (i)] 
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- - - - 


- - 


-- - -- __ _ : _ 


_ 


- 
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11 


10 . 


12 


equivalent from a lifications — No 
recognised Univer- but must be atleast 
sity /Board . 

8th standard pass 
( ii ) Atleast 2 Ycars from a recognised 

experience of hand - School/Board . 
ling books in a 

library , and 
( iii) Working Knowl 

edge of Hindi. 


Note 1. Qualifications 

are relaxable at the 
discretion of the 
Staff Selection Co 
mmission in case of 
candidates otherwise 

well qualified . 
Note 2 . : Qualifications 

regarding experience 
are relaxable at the 
discretion of the 
Staff Sclection Co - . 
mmission /Competent 
authority in the 
case of candidates 
belonging to the 
Scheduled Tribes 
and Scheduled 
Castes if , at any 
stage of Selection 
the Staff Selection 
Commission is of 
the opinion that 
sufficient . nusaber of 
candidates from 
these communities 
possessing the requi 
site experience are 
not likely to be 
available to fill up 
the vacancies reser 
ved for them . 


nsfer on deputation Distry of Law and Jus 
failing both by direct tice (Department of 
recruitment. 

Legal Affairs and 
Legislative Depart 
ment) with 5 years 
service in the grade of 
Jamadar/Daftry or 9 
Years service in the 
grade of Peon and 
atleast one year s 
experience of hand 
ling books in a 
library . 
Note : The cligibilit 
list for promotion 
shall be prepared with 
reference to the date 
of completion of the 
prescribed qualifying 

service in the respec 
stive grade /post. The 
interse seniority of 
the incumbents, in 
the grades shall not 

be disturbed . 
Transfer on Deputation : 

Officers serving in 
Central Government 
Ministries/ Departme 
nts/ Offices holding 
anologous posts and 
fulfilling the educa 
tional qualifications 
and experiences pres 
cribed for direct rec 
ruits of column 8 . 
(Period of deputation 
including the period 
of deputation in 
another ex -cadre 
posts, held immedia 
tely preceding this 
appointment in the 
same or some other 
Organisation /Depart 
ment of the Central 
Government, shall 
ordinarily not exceed 
3 years). 
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- 


- - - 


- - - - 


. .. - - - - -- -- 


- 


- 


- 


- - - - - 


-- - - -- -- - -- - - - 


- - 


- 


- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 


- - 


--- - - 


If a Departmental Promtoin Committee exists, what is 

its composition ? 


Circumstances in which the Union Public 
Service Commission ; is to be consulted 
in making recruitment. . 


.... 


-- - 


13 


14 


Not applicable 


Group C Departmental Promotion Committee 

(for promotion and confirmation ) : 
1. Deputy Secretary (Administration ) 

Legislative Department, 
Ministry of Law and Justice 

- Chairman 
2. Under Secretary ( Arministration ) 

Legislative Department, 
Ministry of Law and Justice 

- Member 


Note : The Principal Rules were published vide Notification No . : GSR 249 dated 1st January 1989 
in the Gazette of India , Part II, Section 3, Sub Sec (i) at Pages 913 - 923 . 

[ No . A -- 12018/ 1 /88 Admn. I ( LD )] 

NARINDER NATH Dy. Secy. 


गह मंत्रालय 
( उतर क्षेत्रीय परिषद सचिवालय ) 
नई दिल्ली , 16 अक्तूबर , 1989 


( घ ) कालम 9 में विद्यमान प्रविष्टि के स्थान पर निम्न 
लिखित प्रविष्टि प्रतिस्थापित की जाएगी नामत. - - 


सा . का . नि . 801. ---- संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तक 
द्वारा प्रदत शक्तियों का प्रयोग करते हए राष्ट्रपति क्षेत्रीय 
परिषद सचिवालय ( गृह मंत्रालय ) ( समूह ग और घ अराज 
पत्रित पद ) भर्ती नियमावली 1983 में आगे संशोधन के 
लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं , 
नामत . - - 

1. ( 1 ) मे नियम क्षेत्रीय परिषद सचिवालय ( गह मंत्रालय ) 
( समूह ग और घ अराजपत्रित पद ) भर्ती ( संशोधन ) नियम , 
1989 कहे जायेंगे । 

( 2 ) ये सरकारी राजपत्र में प्रकाशन की तारीख से 
प्रवत होंगे 

2. क्षेत्रीय परिषष सचिवालय (गृह मंत्रालय ) समूह ग 
और घ अराजपत्रित पद भर्ती नियमावली 1983 की अन 
सूची में.--- 

( 1 ) वरिष्ठ हिन्दी अनुवादक के पद से संबंधित क्रम 
सं . 1 के सामने 

( क ) कालम 4 में विद्यमान प्रविष्टि में कोष्ठक एवं 
शब्द “ अन सचिवीय " के स्थान पर " अननुसचिवीय " शब्द 
प्रतिस्थापित किया जाएगा । 
( ख ) कालम 5 में विद्यमान प्रविष्टि के स्थान पर निम्न 
लिखित प्रविष्टि प्रतिस्थापित की जाएगी नामत . - - 

" 1640-60- 2600-द. रो.- 75- 2900 " रु . 
( ग ) कालम 6 में विद्यमान प्रविष्टि के स्थान पर 
निम्नलिखित प्रविष्टि प्रतिस्थापित की जाएगी नामत . . . 

" लाग नहीं होता " 


" ( 1 ) किसी मान्यता प्राप्त विश्वविद्यालय से हिन्दी / 
अंग्रेजी में मास्टर डिग्री और डिग्री स्तर पर 
अंग्रेजी/हिन्दी अनिवार्य वैकल्पिक विषय रही हो 
अथवा परीक्षा का माध्यम रही हो । 

अयवा 
किसी मान्यताप्राप्त विश्वविद्यालय से हिन्दी/ अंग्रेजी 
को छोड़कर हिन्दी/ अंग्रेजी माध्यम से किसी भी विषय 
में मास्टर-डिग्री और डिग्री स्तर पर अंग्रेजी हिन्दी 
अनिवार्य वैकल्पिक विषय रही हो अथवा परीक्षा 
का माध्यम रही हो । 

अथवा 
किसी मान्यता प्राप्त विश्वविद्यालय से हिन्दी अंग्रेजी 
को छोड़कर किसी भी विषय में मास्टर-डिग्री 
और डिग्री स्तर पर हिन्दी और अंग्रेजी अनिवार्य 
वैकल्पिक विषय रहे हों अथवा इनमें से एक परीक्षा 
का माध्यम रही हो और दूसरी अनिवार्य वैकल्पिक 
विषय रही हो 

और 
( 2 ) हिन्दी से अंग्रेजी और अंग्रेजी से हिन्दी 
अनुवाद का मान्यता प्राप्त डिप्लोमा / प्रमाणपत्र 
अथवा केन्द्रीय/ राज्य सरकार के कार्यालयों में , 
जिसमें भारत सरकार के उपक्रम भी शामिल है , 
हिन्द से अंग्रेजी और अंग्रेजी से हिन्दी अनुवाद 
कार्य का दो वर्ष का अनुभव 


( E ) कालम 13 में विद्यमान प्रविष्टि के स्थान पर 
निम्नलिखित प्रविष्टि प्रतिस्थापित की जाएगी नामतः - - 


[ भाग II - - 23 -- (i) ] 
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" प्रतिनियुक्ति पर स्थानांतरण / स्थानांतरण : ऐसे 
केन्द्रीय सरकार के अधिकारी जो : --- 


MINISTRY OF HOME AFFAIRS 
(Northern Zonal Council Socretarlat) 
New Delhi, the 16th October , 1989 


(i ) ( क ) ममतुल्य पदों पर हो अथवा 
( ख ) 1400 - 2300 अथवा समान वेतनमान वाल 
पदों पर जिनकी 5 वर्ष की नियमित सेवा हो , 
और 


G . S . R . 801. - In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution, the President 
hereby makes the following rules further to amend the Zonal 
Council Secretariat ( Ministry of Home Affairs) ( Group C 
and D , Non - Gazetted posts ) Recruitment Rules , 1983 , 
namely: - -- 


(ii ) सीधी भर्ती के लिये कालम 9 में निर्धारित 
शैक्षिणिक और दूसरी अर्हतायें रखते हों । 


2. कनिष्ठ आशुलिपिक के पद से संबंधित क्रम संख्या 
के सामने :- - 


1. ( 1) These rules may be called the Zonal Councils Secre 
tariat ( Ministry of Home Affairs ) ( Group C and D , Non 
Garctted posts ) Recruitment ( Amendment ) Rules, 1989 . 

( 2) They shall come into force on the date of their publi 
cation in the Official Gazette . 

2 . In the Schedule to the Zonal Councils Secretariat 
AMinistry of Home Affairs ) ( Group C and D , Non- Gazeltod 
posts ) Recruitment Pules, 1983: - -- 
( i) against serial No . 1 , relating to the post of Senior 

Hindi Translator, 
( a ) in column 4 . in the existing entry, for the brackets 

and word " Ministerial ", the word " non- ministo 
rial" shall be substituted , 


( क ) कालम 5 में विद्यमान प्रविष्टि के स्थान पर निम्न 
लिखित प्रविष्टि प्रतिस्थापित की जाएगी , नामतः---- 

" 1200- 30- 1560- . रो.-40- 2040 रु . " 
( ख ) कालम 6 में विद्यमान प्रविष्टि के स्थान पर निम्न 
लिखित प्रविष्टि प्रतिस्थापित की जाएगी नामतः- - 

" लागू नहीं होता " 
( ग ) कालम 12 में " सीधी भर्ती द्वारा " शब्दों के स्थान 
पर निम्नलिखित टिप्पणो अन्तःस्थापित की जाएगी . 
नामत:---- 


"टिप्पणी.-- - पद पर नियुक्त व्यक्ति के प्रतिनियुक्ति 
पर स्थानांतरण में चले जाने अथवा लम्बी बीमारी 
अथवा अध्ययन अवकाश पर जाने अथवा दुसरी 
परिस्थितियों के अधीन एक वर्ष या अधिक अवधि 
के लिए उत्पन्न रिक्ति को समतुल्य पदों पर निय 
मित रूप से केन्द्रीय सरकार में कार्य कर रहे 
और कालम 9 में सीधी भर्ती के लिये निर्धारित 
अर्हतायें रखने वाले कर्मचारियों की प्रतिनियुक्ति 
पर स्थानान्तरण से भरा जायेगा । " 


( h ) in column 5 . for the existing entry , the following 

entry shall be substituted , pamoly : - , 

“ 1640 - 60 - 2600 - EB - 75- 2900 " 
( e ) in column 6 , for the existing entry , the following 

___ entry shall be substituted , namely : 

" Not applicablo " 
( d ) in column 9 . for the existina entrv . the following 

entry shall be substituted , namely : 
" ( 1 ) Master s degree of recognised Unlversity in 

Hindi / Fnglish with English / Hindi as a comrul 
sory / elective subiect or as medium of examina 
tion at degree level 

OR 
Master s degree of a recognised I Iniversity in any 

suhiect other than Hindi / Fnotiah with Hindi/ 
English medium and Fnglish / Hindi as a com 
pulcow / clertivo whiect or a medium of exami 
nation at degree fovel. 


OR 


Master s devree of a recognisent Tniversity in any 
sublect other than itindi / Tinglish with Hindi and 
English as compulsorv / elective subiects or cither 
of the two AS merlilim of examination and the 
other as a compulsory / elective subject at degree 
level. 


3. चौकीदार के पद से संबंधित क्रम संख्या 3 के सामने , 
( क ) कालम 5 में विद्यमान प्रविष्टि के स्थान पर 
निम्नलिखित प्रविष्टि प्रतिस्थापित की जाएगी नामत : - -- 

" 750- 12 - 870-द . रो .- 14- 910 रु . " 


AND 
( 2 ) Reroonised Diploma / Certificate course in trang 

lation from Hindi to English and vich veren or 
two vears experience of tranulation work from 
Hindi to Fnglish And vice - vrren in Central / State 
invernment offices including Govorniment of 
India Undertakings. " 


( ख ) कालम 11 में विद्यमान प्रविष्टि के स्थान पर 
निम्नलिखित प्रविष्टि प्रतिस्थापित की जाएगी , नामत :- -- 

दो वर्ष " 


( e ) in column 13. for the evietino entv. the following 

___ entry shall be substituted , namely : 


Amongst 


" Tranofer ou denutation transfer - _Prom 

Central Government officers holding > 
( i) ( a ) analogous posts; or 


__ [म . 25 /31/ 88- अत्र.प . स .] 
बी . बी . भुम , संयुक्त सचिव एवं पदेन उप सचिव 
टिप्पणी: -- म ज्या नियमावली भारत के राजपत्र के भाग 2 , 

खण्ड 3 उपखण्ड ( 1 ) पाठ 290 -- 294 पर अधिसुचना 
मंख्या सा . का . नि . 114 दि . 5 फरवरी, 1983 

को प्रकाशित की गई थी 
2930 GI /89-~- 2 . 


( b ) norts in the nay scale of Rs . 1400 - 1300 or 

emvivalent with 5 years rogular service in the 
hrade; and 


(li ) mosrescing educational and other mualications 

laid down in Col. 9 for direct recruits." 


- . 


. .. 
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( 11 ) against serial No. 2, rolating to the post of Junior 

( i) दूसरी अनुसूची के लिए , निम्नलिखित अनुसूची 
Stenographer, 

प्रतिस्थापित की जाएगी, अर्थात् : -- 
19 ) in column 5, for the existing entry, the ivllowing 

" दूसरी अनुसूची " 
ontry shall be substituted , namely: 
" Rs. 1200 - 30- 1560 - EP- 40 - 2040 " 

[देखें विनियम 5 (2)] 
( b ) in column 6, for the existing entry , the following 
___ entry shall be substituted . namely : -- 
* Not applicuble " 

राज्य 

प्रादेशिक भाषा 


- 


- 


( c ) in column 12, after the words " By direct recruit 

ment ". the following Note shall be inserted, 
namely . - - 


“ Note : Vacancy caused by the incumbent being 

away on transfer on deputation or long illness oi 
Study leave or under other circumstances for a 
duration of one year nore may be filled on transfer 
on deputotion from the officials of the Central 
Government holdibg analogous posts on regulur 
basis and possessing the qualifications prescribed 
for direct recruits at Col. 9 " . 


( iii ) against Serial No. 3 , relating to the post of Chow. 

kidar, 


( A ) in colunin 5 , for the existing cntry , the following 

entry shall be substituted , namely : 
" Rs. 750 - 12 - 870- EB- 14 -940 " 


. ( b ) in column 11 . for the existing cntry , the following 

____ entry whall be substituted , namely :-.. . 

Two years" . 


आन्ध्र प्रदेश 

तेलुगु या उर्दू 
असम मेघालय 

असमी , बंगला , खासी या गारो 
विहार 

हिन्दी 
गुजरात 

गुजराती 
हरियाणा 

हिन्दी या उर्दू 
हिमाचल प्रदेश हिन्दी 
जम्म व काश्मीर उर्द , कश्मीरी या डोगरी 
कर्नाटक 

कन्नड़ 
केरल 

मलयालम 
मध्य प्रदेश 

हिन्दी 
महाराष्ट्र 

मराठी 
मणिपुर-त्रिपुरा मणिपुरी- बंगला या हिन्दी 
नागालैण्ड 

नागामीज 
उड़ीसा 

उड़िया 
पंजाब 

पंजाबी ( गुरूमुखी लिपि में या हिन्दी ) 
राजस्थान 

हिन्दी 
सिक्किम 

नेपाली 
तमिलनाडु 

तमिल 
उत्तर प्रदेश 

हिन्दी 
पश्चिम बंगाल 

बंगला या हिन्दी 
गए जी एम यू __ असमी, हिन्दी , मलयालम , मराठी , 

( अरूणाचल प्रदेश , मिजो , तमिल , उर्द या गजराती 
गोवा, मिजोरम और 
मंघ राज्य क्षेत्र ) 


No . 25 / 31 / 88 - ZC.S] 
B. B MURMU, Jt. Secy . Ex - officio Dy. Secy . 


Note - The principal rules were published vide Notifica 
tion No . GSR 114 on February 5 , 1983 in the Gazette of 
India, Part II , Section 3 , Subisection (i) at pages 290 - - 294. 


कार्मिक, लोक शिकायत तथा पेंशन मंत्रालय 

( कामिक एवं प्रशिक्षण विभाग ) 

नई दिल्ली , 12 जुलाई, 1989 
मा . का . नि . सं . 802. - - केन्द्रीय सरकार भारतीय वन 
सेवा ( परिवीक्षा ) नियमावली , 1968 के नियम 8 के साथ 
पठित अखिल भारतीय सेवा अधिनियम , 1951 ( 1951 
का 61 ) की धारा 3 की उपधारा ( 1 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों 
का प्रयोग करते हए , सिक्किम तथा संघ लोक सेवा आयोग 
के परामर्श से भारतीय वन सेवा ( परिवीक्षाधीन व्यक्तियों 
की अन्तिम परीक्षा ) नियमावली , 1968 में और आगे संशोधन 
करने के लिए, एतद द्वारा निम्नलिखित विनियम बनाती 


[ म . 1104 1/ 1/ 82- अ . भा . मे ( III ) -ग ] 

एस . सुभद्रा, अवर सचिव 


. 


( 1 ) इन विनियमों का नाम भारतीय वन सेवा ( परि 
वीक्षाधीन व्यक्तियों की अन्तिम परीक्षा संशोधन विनियमा 
बली, 1989 है । 

( 2 ) ये सरकारी राजपत्र में इनके प्रकाशन की तारीख 
को प्रवृत होंगे । 


MINISTRY OF PERSONNEL , PUBLIC GRIEVANCES 

AND PENSIONS 
( Departnent of Personnel and Training ) 

New Delhi, the 12th July , 1989 
G .S . R . 802 . — In cxercise of the powers conferred by 
sub - section 1 ) ( of of Section 3 of the All India Services Act . 
1951 (61 of 1951 ) , read with rule 8 of the Indiar. Forest 
Service Probation ) Rules , 1968 the Central Government, in 
consultation with the Government of Sikkim and the Unioni 
Public Serylce Commission , hereby makes the following re 
gulations further to amend the Indian Forest Service (Pro 
bationers Final Examination) Regulations, 1968 namely : 

11 ) These regulations may be called the Indian Forest 
Service ( Probationers Finonce Examination ) Amendoient 
Regulations, 1989 


2. भारतीय यन मेवा ( परिवीक्षाधीन व्यक्तियों की 
अन्तिम परीक्षा ) विनियमावली, 1968 में : - -- 
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- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- - - - - 


- 


- 


- - 


- 


- 


[ भाग 11 -- खंड 3( i) ] 

भारत का राजपत्र : ननम्बर 4, 1989/ कार्तिक 13, 1911 
- - - - 

- - -- - - -- -- - - - - - - - - - : ---: - - - - --- - - - --- - -- - - - - - ----- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- - - - - - - : - - - . - - . .. - - -- 
( 2 ) They shall come into force on the date of their rubli-. 

SLO10 

Rugion ] L " 11: 
cation in the Official Gazette . 
2. In the Indian Forest Sorvicc (Probationers Final Exa 

Rajasthan 

Hindi 
mination ) Regulations, 1968 

Sikkim 

Nepali 
(i) for the second Schedule, the following Schedule 

Tamil Nadu 

Tamil 
shall be substituted , namely : 

Uttar Pradesh 

Hindi 
West Bengali 

Bengali or Hindi 
Second Schedule 

ACMU . Arunachal Pradesh, Assamese, Hindi, Malayalam, 
.See Regulation 5 .21 

Goa , Mizoram B 

Marathi, Mi... , Tamil , Urdu 
Union Territories. 

Guarati. 
State Regional Langliage 

INo . 110.11 / 1 /82- AIS-IIHEC ] 
Andhra Pradesh 

Telugu or Urdu 
Assam -Meghalaya . Assaimesc, Bengali, Assamest , 

S. SUBHADRA, Under Secy . 
Bengali, Khasi or Garo 

Note :- Principal regulations published vide notification 
Bihar I undi 

No. 4 / 3 / 54- AIS-II dated 6th June, 1955 subsequently 
Guarat Gujarati 

Amended by :- -- 
Haryana 

Hindi or Urdu 
Himachal Pradesh Hini 

1 . No. 13 / 21 / 56- AIS-- HI ( E) dated 22-2 -56 . 
Jammu and Kashmir Urdu, Kashmiri or Dogri 

2. No. 4 / 559- AIS-I dated 5-8-61 
Karnataka Kannada 

3. No . 28 / 18 / 68- AIS-III ( C ) dated 15 .5 -69 
Kerala KMalayalam 

4. No. 28 / 3 / 69- AIS-III dated 12-9- 69 . 
Madhya Pradesli Hindi 

5. No . 28 / 18 / 68- AIS-III ( E ) dated 15 -9 -69 . 
Maharashtra Marathi 

6 . No. 29 / 6 / 70- AIS ( IIC ) dated 16-3- 72 . 
Manipur- Tripura Manipuri, Bengali or Hindi 

7. No. 12 / 2 / 72 - AIS-III ( A ) dated 13 - 6- 73 . 
Nagaland Nagamese in Roman scripti 

8 . No 12 / 2 / 72- AIS - III dated 21- 3- 74 . 
Orissa Oriya 

9. No. 11041 / 1 / 77- AIS-III dated 14- 8- 78 , 
Punjab Punjab in Gurumuhbi serpti 

10. No. 11037 / 4 / 86- AIS-II dated 25- 9- 86 . 
or Hindil 

11. No . 11041 / 2 / 86- AIS-III ABRC dated 21- 7.88. 
- - .-.. -- -- - - - - - - - - 

- -- - - 


नई दिल्ली, 18 अक्तूबर, 1989 
सा . का . नि . 803.--- राष्ट्रपति, संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, संयुक्त निदेशक 
( अनुसंधान और प्रशिक्षण ) ( कार्मिक और प्रशामनिक सुधार विभाग ) भर्ती नियम , 1981 को , उन बातों के सिवाए अधिक्रांत 
करते हए , जिन्हें एसे अधिक्रमण से पहले किया गया है या करने से लोप किया गया है, कार्मिक , लोक शिकायत और पेंशन मंत्रालय 
( कामिक और प्रशिक्षण विभाग ) में ( संयक्त निदेशक ) ( अनमंधान और प्रशिक्षणं ) के पद पर भर्ती की पद्धति को विनियमन करने के 
लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात् : - - 

___ 1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ .- - ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम कामिक, लोक शिकायत और पेंशन मवालय ( कामिक 
और प्रशिक्षण विभाग ) संयुक्त निदेशक ( अनुसंधान और प्रशिक्षण ) भर्ती नियम , 1989 है । 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

2. पद- संख्या , वर्गीकरण और वेतनमान. --- उक्त पद की संख्या, उसका वर्गीकरण और उसका वेतनमान यह होगा जो इन 
नियमों से उपाबद्ध अनुसूची के स्तम्भ 2 से 4 में विनिर्दिष्ट है । 

3. भर्ती की पति, प्राय -सीमा, अन्य अर्हताएं आदि.- - उक्त पद पर भर्ती की पद्धति, अायु-गीमा, अर्हताएं और उससे 
संबंधित अन्य बातें वे होंगी जो उक्त अनसूची के स्तम्भ 5 से 14 में विनिर्दिष्ट हैं । 

1. निरर्हता . - - वह व्यक्ति -- - 
( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से जिनका पति या जिसकी पत्नी जीवित है, विवाह किया है, या 

( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए किसी व्यक्ति मे विवाह किया है , 
उक्त पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा : 

- परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का यह समाधान हो जाता है कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लागू 
स्वीय विधि के अधीन अनुज्ञेय है और ऐसा करने के लिए अन्य आधार हैं तो वह किमी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन भेट्रट 
दे सकेगी । 
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- . 


- . .. . - - - - - - 


- 


- 


5. शिथिल करने की शक्ति . -- जहां केन्द्रीय सरकार की यह राय है कि ऐसा करना आवश्यक या समीचीन है, वहां वह, 
उसके लिए जो कारण हैं उन्हें लेखबद्ध करके तथा संघ लोक सेवा आयोग से परामर्श करके इन नियमों के किसी उपबन्ध को किमी 
वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों की बाबत , आदेश द्वारा शिथिल कर सकेगी । 

6. व्यावृत्ति..---इन नियमों की कोई बात, ऐसे आरक्षणों , आय-सीमा में छूट और अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं डालेगी , 
जिसका केन्द्रीय सरकार द्वारा इस संबंध में समय समय पर निकाले गए आदेशों के अनुसार अनसूचित जातियों , अनुसूचित जनजातियों , 
भूतपूर्व सैनिकों और अन्य विशेष प्रवर्ग के व्यक्तियों के लिए उपबन्ध करना अपेक्षित है । 

अनुसूची 
पद का नाम 

पदों को वर्गीकरण वेतनमान चयन पद सीधे भर्ती किए सेवा में जोड़े गए वर्षों का 
संख्या 

अथवा जाने वाले फायदा , केन्द्रीय सिविल 
प्रयघन पद व्यक्तियों के लिए सेवा (पेंशन ) नियम , 1972 
प्राय - सीमा के नियम 30 के अधीन 

अनुज्ञेय है या नहीं 


- 


FT . 


- - - - - - 


- - 


- - 


--- - 


7 


चयन 


लागू नहीं होता 


नहीं 


संयुक्त निदेशक 
( अनुसंधान और 
प्रशिक्षण ) 


1 * साधारण केन्द्रीय 

सेवा समूह " क " 
* कार्यभार राजपत्रित । 


3700 - 125 
4700 -150 
5000 रुपए । 


प्राधार 
पर 
परि 
वर्तन 
किया 
जा 
सकता 


- - - - - - - - -- - 


- -- - - - 


- - - - - - - - 


- 


- - - 


परिवीक्षा की अवधि , यदि कोई हो 


सोचे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के लिए 
शैक्षिक और अन्य अर्हताएं 


सीधे भर्तीकिए जाने वाले व्यक्तियों के लिए, 
विहित पाय और शैक्षिक अहंताएं प्रोन्नत 
व्यक्तियों की दशा में लागू होगी या नहीं 


10 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


. 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


भर्ती की पद्धति /भर्ती सीधे होगी या प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति 
स्थानांतरण द्वारा तथा विभिन्न पद्धतियों द्वारा भरी जाने 
बाली रिक्तियों को प्रतिशतता । 


प्रोतसि/ प्रसिनियुक्ति स्थानांतरण द्वारा भर्ती की दशा में वे श्रेणियां 
जिनसे प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति/स्थानितरण किया जाएगा 


11 


12 


प्रोमति द्वारा जिसके न हो सकने पर प्रतिनियुक्ति पर स्थानांतरण 
मारा (जिसके अन्तर्गत अल्पकालिक संविदा है ) 


प्रोन्नतिः 
ऐसे ज्येष्ठ अनुसंधान अधिकारी/ ज्येष्ठ विश्लेषक जिन्होंने 3000 

4500 रु . के वेतनमान में अपनी श्रेणी में 5 वर्ष नियमित 
सेवा की है । 


[ भाग II -- खंड (i)] 
- - - - --- - - -- -- - - - - - 
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भारत का राजपत्र : नवम्बर 4, 1980/ कार्तिक 1 3, 1911 
- - - -- - - - --- " - - - - - - - - - - - - - - -- - ---- 
11 

12 


... - 


- - 


- - - - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - - - 


- 


- 


( प्रतिनियुक्ति पर स्थानांतरण (जिसके अन्तर्गत अल्पकालिक 
संविदा है ) 
केन्द्रीय सरकार राज्य सरकार पब्लिक सैक्टर उपक्रमों / अर्ध सरकारी / 

कानूनी या स्वशासी संगठनों के ऐसे अधिकारी : 
( क ) (i) जो नियमित आधार पर सदृश पद धारण किए हुए 
हैं ; या 
( ii ) जिन्होंने 3000 - 4500 रु . के या समतुल्य वेतनमान 

वाले पदों पर 5 वर्ष नियमति सेवा की है । और 
( ख ) जिनके पास निम्नलिखित शैक्षिक अर्हताएं और अनुभव हैं ; 
i ) किसी मान्यताप्राप्त विश्वविद्यालय से अर्थ- शास्त्र या 

सांख्यिकी या वाणिज्य में मास्टर डिग्री या लोक 
प्रशासन कारबार प्रबन्ध / कार्मिक प्रवन्ध में स्नातकोत्तर 

डिग्री या डिप्लोमा या समतुल्य ; 
( ii ) प्रशिक्षण पद्धति और तकनीकों, वृद्धि प्रबन्ध या कामिक 

नीति प्रायोजन में 3 वर्ष का अनुभव । 
( प्रतिनियुक्ति /अल्पकालिक संविदा की अवधि , जिसके अन्तर्गत 

केन्द्रीय सरकार के उसी या किसी अन्य संगठन विभाग में 
इस नियुक्ति से ठीक पहले धारित किसी अन्य काडर बाह्य 
पद पर प्रतिनियुक्ति की अवधि है, माधारणतया चार वर्ष 
से अधिक महीं होगी । 


- 


- 


- 


- 


विभागीय प्रोन्नति समिति है तो उसकी संरचना 


भर्ती करने में किन परिस्थितियों में संघ लोक सेवा आयोग मे 
परामर्श किया जाएगा 


___ 13 


14 


समूह क विभागीय प्रोन्नति समिति ( प्रोन्नति पर विचारण के लिए ) : प्रतिनियुक्ति / संविदा पर अधिकारियों का चयन करते समय 
1. अध्यक्ष/ सदस्य , संघ लोक सेवा आयोग - - अध्यक्ष 

संघ लोक मेवा आयोग से परामर्श करना आवश्यक है । 
2. प्रशासम का भार साधक, संयुक्त सचिव 

कामिक और प्रशिक्षण विभाग - - सदस्य 
3 . कार्मिक और प्रशिक्षण विभाग में प्रशिक्षण खंड का भारसाधक 

संयुक्त सचिव -- सदस्य । 


[ संख्या ए- 12018/ 1/ 88-प्रशासन -I] 

ए . एन . साहनो, अवर सचिव 


New Delhi, the 18th October, 1989 


recruilnient to the post of Joint Director (Research gud 
Traling) in the Ministry of Personnel, Public Grievances 
and Pensions (Department of Personnel and Training ) game 
ly : 


G .S .R . 803 ... Ju oxercisc of the powers conferred by 
the proviso to the article 309 of the Constitution and in 
supersession of the Joint Director (Research and Training ) 
(Department of Personnel and Administrative Reforms) Re 
cruitment Rules , 1981, except as respects things done or 
omitted to be done beforo such supersession , the President 
hereby makes the following rules regulating the method of 


1. Short title and commecement . - ( 1 ) These rules may 
he called the Ministry of Porsonnel, Public Grievances ond 
Pensions (Department of Personnol and Training ) Joint 
Director ( Research and Training ) Recrintment Rutes, 1989 . 


( 2 ) They shall come into force on the date of their 
publication in the Olclal Gazette . 
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2 . Number of posts , classification and scole of pay .-— [he 

Provided thut the Central Government may , if satisfied 
number of thc said post , its classification and the scalo of 

thut such marriage is rormissible under the personal lui 
pay attachod therelo shall be as specified in columius 2 to 

applicable to such person and the other party to the marri 
4 of the Schedule annexed to these rules. 

age and that there are other grounds for so doing , exempt 

any person from the operation of this rule . 
3. Method of recruitment, age limit, other qualifications, 
ctc . — The method of recruitment, age limit, qualiſications 

5. Power to relax. - - \Vhcic thc Central Government is 
and other mutters relating to the said post shall to as spe 

( [ opinion that it is necessitry or expedicut so lo do , il 
ciſied in columns 5 to 14 of the said Schedule . 

may , by order, for reasons to be recorded in writing and 

31 consultation with tue Union Public Service Comunission , 
4 . Disqualifiaction . No person , — 

relax any of the provisions of these rules with iespect to 

any class or category of persons . 
( a ) who has entered into or contracted a marriage with 

6 . Saving -- -Nothing in these rules shall affcct reservation 
il pesron having a spouse living ; or 

relaxation of age limit and other concessions required to ho 

provided for the Scheduled Castes, the Scheduled Tribes , 
( b ) who, having a spouse living, has entered into on 

Ev- servicemen and other special categories of persons in 
contracted a marriage with any person ; 

accordanco with the orders issued by the Central Goverit 
shall be eligible for appointment to the said post : 

ment from time to time in this regardl. 


SCHEDULE 


Name of post 


Scale of pay 


Number of Classfication 

posts 


Whether Age limit for direct 
Selection recruits 
post or 

Non 
selection 


post 


4 


5 


Selection 


Not applicable 


* Joint Director 

(Research and 
Training ) 


General Central Rs. 3700 - 125. 
Servicc Group 4700 -150 -5000 
A Gazetted . 


* Subject to 
variation 
dependent 
on work 
load . 


Whether benefit of 
added years of 
service admissible 
under rule 30 of 
the Central Civil 
Services (Pension ) 
Rules, 1972 


Educational and 
other qualffications 
required for direct 
recruits 


Whether age and Period of 
cducational qualifica - probation 
tions prescribed if any 
for direct recruits 
will apply in the 
case of promotecs 


Method of recruitment 
whether direct recruit 
ments or by promotion 
or by deputation / transfer 
and percentage of the 
vacancies to be filled 
by various methods 


1 


- - 


- 


8 


10 


11 


No 


Not applicable 


Not applicable 


Not 


applicable 


By promotion failing 
which by transfer on 
deputation ( including 
short-term contract ) 


( 99137 Il- 


3 ( 1) ] 
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In case of recruitment by promotion / If a Departmental Promotion 
deputation / transfer, grades from which Cominittcc exists what is its 
promotion deputation / transfer to be composition 
made 


Circumstances in which Union 
Public Service Commission 
is to be consulted in making 
recruitment. 


12 


13 


14 


Promotion : 

Group A Departmental 
Senior Research Officer /Senior Analy - Promotion Committee 

lyst with 5 years regular service ( for considering Promotion ) 
in the grade in the scale of Rs. 1. Chairman/Member , Union 
3000 -4500 . 

Public Service Commission 


Consultation with the Union 
Public Service Commission 
Necessary while selecting 
Officer (s) on deputation / 
contract . 


Transfer on deputation (including 

short- term contract) : 
Officers in the Central/State Govern - 
ment/ Public Sector Undertakings) 
Semi-Government/Statutory or 

Autonomous Organisations ; 
(a )(i) holding analogous posts on 

regular basis; or 
( ii ) with 5 year s regular service in 

posts in the scale of Rs. 3000 
4500 or equivalent ; and 


- Chairman 
2 . Joint Secretary Incharge of 
Administration , Department 
of Personnel and Training 

- Member 
3. Joint Secretary, Incharge 

of the Training Wing Depart 
ment of Personnel and Train 
ting 

-- Member 


(b ) Possessing the following educa 

cational qualifications and experi 
ence : 
(1) Master s Degree in Economics 

or Statistics or Commerce or 
Post Graduate Degree or Dip 
loma in Public Administration / 
Business Management /Perso 
nnel Management from a re 
cognised University or equi 
valent. 


(i ) 3 years experience in training 

methods of techniques, Career 
Management or Personnel 
Policy Planning. 


( Pericd of deputation contract inclu 

ding period of deputation in another 
ex - cadre post held immediately 
preceding this appointment in the 
same or some other Organisation / 
Department of the Central Govern 
· ment shall not cxceed 4 years ). 


- - 


- - 


- 


- - - - - 


- - - 


- - - 


- 


- -- 


- - - 


. 


- - 


- 


- - - - - - -- - -- 


- - 


-- - - -- - - 


- 


-- 


- - 


- - - - - - 


[No. A - 12018 /1/88-AD. I] 
A . N . SAWHNEY, Under Socy. 


THE GAZETTE OF INDIA : NOVEMBER 4 , 1989 / KARTIKA 13, 1911 


[ PART II - SEC . 3 ( i ) ] 


नई दिल्ली, 19 अक्तूबर, 1989 


New Delhi, the 19th October, 1989 


__ G. S. R . 804. - In exercise of the power s conferred by 
sub -section ( 1 ) of section 3 of the All India Services Act, . 
1951 ( 61 of 1951 ) read with rule 11 of the Indian Admi 
nistrative Service ( Pay ) Rules, 1954 , the Central Govera 
mont, in consultation with the Government of Madhya 
Pradosh boreby makes the following rules further to amond 
the Indian Administrative Seryice (Pay ) Rules, 1954 , 
namely : - - 


सा . का . नि . 804. - - भारतीय प्रशासनिक सेवा 
( वेतन ) नियमावली 1954 के नियम 11 के माथ पठित , 
अखिल भारतीय सेवा अधिनियम 1951 ( 1951 का 61 ) 
की धारा 3 की उपधारा ( 1 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग 
करते हुए , केन्द्रीय सरकार मध्य प्रदेश सरकार के परामर्ण 
से भारतीय प्रशासनिक सेवा ( वेतन ) नियमावली , 1954 
में और प्रागे संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम 
बनाती हैं , अर्थात : - 
1. ( 1 ) इन नियमों का नाम भारतीय प्रशासनिक 

सेवा ( वेतन ) पाठयां संशोधन नियमावली , 1989 


1. ( 1 ) These rules may be called the Indian Administra 
tivo Service ( Pay) Eighth Amendment Rules, 1989 . 


( 2 ) They shall come into force on the date of their 
publication in the Official Gazette . 


2. In the Indian Administrative 


Service ( Pay ) 


Rules , 


1954, 


( a ) In Schedule- III Posts carrying pay above the time 

scale in the Indian Administrative Service under 
the State Governments , in the Tabla against the 
entry " Madhya Pradesh " occurring in the first 
column and the corrosponding entries in the se 
cond columd after the entfles " Commissioner of 
Industries Rs. 5900 - 200 - 6700 ", the following en 
tries shall be inserted , namely : - - 


" Secretary to Chief Minister Rs . 5900- 200 -6700 ". 


( 2 ) ये नियम सरकारी राजपत्र में इनके प्रकाशन की 

तारीख को प्रवृत्त होंगे । 
2. भारतीय प्रशासनिक मेवा ( वेतन ) नियमावली , 
1954 में : 
( क ) “ अनुसूची-III-क में राज्य सरकारों के अधीन 

भारतीय प्रशासनिक सेवा के समय वेतनमान के 
ऊपर के वेतन वाले पदों की सारणी में पहले 
कालम में आने वाली प्रविष्टि "मध्य प्रदेश " तथा 
दुसरे कालम की तत्समानी प्रविष्टियों " उद्योग 
पायुक्त रु . 5900- 200 - 6700 " के पश्चात् 
" मुख्य मंत्री के सचिव रु . 5900 -6700 " 

प्रविष्टि अन्तः स्थापित की जायेगी । 
( ख ) “ अनुसूची- III ( ख ) ) में राज्य सरकारों के अधीन , 

भारतीय प्रशासनिक सेवा के वरिष्ठ वेतनमान में 
वेतन वाले पद ( समय वेतनमान में वेतन के 
अतिरिक्त विशेष वेतन साले पदों सहित ) की 
सारणी में पहले कालम में आने वाली प्रविष्टि 
" मध्य प्रदेश तथा दुम रे कालम में पाने वाली 
तत्समानी प्रविष्टि 
" मख्य मंत्री के सचिव को विलोपित कर दिया 
जायेगा । 


( b ) In Schortye- III- B Posts carrying pay in the senior 

gcale of the Indian Administrative Service under 
the State Government ( including posts carrving 
special nav in addition to pay in the time cale ) , 
in the Table , against the entry " Madliva Prarle . " 
occurring in the first column and the corrrrronding 
ertries in the se ?ond column — the entry " Secretary 
to Chief Minister " shall be omitted . 


INo. 11031 / 2 / 89 - AIS(II) ] 


Note. — The Princinal Rules were Duhlahed vide Gazette 
No 158 dated 14- 9- 1954. Schedule- IIT of the principal Rules 
in respect of Madhva Pradesh has therrefter Timrin amand 
el vid . GIR Nos . 718 . 176. 849 . F 292. P. 809 .FARNE 
and 407 dated 27 . 7 - 74 . 8- 2 - 75 . 15 - 10 -76, 15- 4- 81 , 20-12- 83 , 
14 -12 - 1987 and 22 - 7 - 89 respectively . 


[ संख्या 1103 1/ 2/ 89- अ . भा . मे . (II ) ] 
टिप्पण : - मूल नियमों को दिनांक 14- 9- 1954 की गजट 

संख्या 158 द्वारा प्रकाशित किया गया था । मध्य 
प्रदेश के संबंध में मूल नियमों की अनुसूची -III में 
निम्नलिखित सा . का . नि . डाग संशोधन किया गया 


सा . का . नि . 805. भारतीय पुलिस सेवा ( संवर्ग ) 
नियमावली , 1954 के नियम 4 के उप-मियम ( 1 ) के 
साथ पठित अखिल भारतीय सेवा अधिनियम , 1951 ( 1951 
का 61 ) की धारा 3 की उप धारा ( 1 ) द्वारा प्रदस 
शक्तियों का प्रयोग करते गए , केन्द्रीय सरकार एतदद्वारा 
नागालैण्ड सरकार के परामर्श से , भारतीय पुलिस सेवा ( संवर्ग 
पद संख्या का नियतन ) विनियमावली , 1955 में और 
आगे संशोधन करने के लिए निम्नलिखित विनियम बनाती 
है ; अर्थात् : - - 


सा , का . नि . 778 तारीख 27 - 7- 74 
सा . का . नि . 176 तारीख 8 - 2- 75 
मा . का . नि . 849ई तारीख 15 - 10 - 76 
सा . का . नि . 293ई तारीख 14- 4- 81 
सा . का नि . 899ई तारीख 20 - 12-83 
सा . का . नि . 685ई तारीख 14- 12 - 87 
सा . का . नि . 492 तारीख 22- 7- 89 


1. ( 1 ) इन नियमों का नाम भारतीय पलिस सेवा 

( संवर्ग पद संख्या का नियसन ) सातवां संशोधन 
विनियमावली , 1989 होगा । 


( 2 ) ये 22 मार्च, 1988 से प्रवृत्त हाए समझे जाएंगे । 
2. भारतीय पुलिस सेवा ( संवर्ग पद संख्या का नियतन ) 


- - - 


- - - 


- - - - 


- 


- 


- 


पद 


[ भाग II-.-. खंड 3 ( 1 )" 

भारत का राजपत्र : नवम्बर 4, 1989 कार्तिक 13, 19111 
- - - - -- - - - - -- 

_ - _ - - - - - - - - - - 
विनियमावली, 1955 की अनुसूची में "नागालैंड " शीर्षक 

( 6 ) छुट्टी रिजर्व, कनिष्ठ पद तथा प्रशिक्षण 
के अधीन 

रिजर्व - उपर्युक्त मद 1 के 30 % के 

हिसाब से सीधी भर्ती वाले पद 
( i ) मद संख्या 2 से 8 तक के स्थान पर दिनांक 22 

पदोन्नति पद 
मार्च, 1988 से प्रारम्भ होने वाली तथा दिनांक 
3 जून , 1988 को समाप्त होने वाली अवधि के 

कुल प्राधिकृत पद सं . 44 " 
लिए, निम्नलिखित प्रतिस्थापित किया जाएगा ; 
अर्थात् 

[ सं . 110 5 2/ 8/ 89-अ . भा . से . ( II ) ] 
( 2 ) उपर्युक्त मद- 1 के 40 % के हिमाब से 

वाई . पी . ढींगरा, डेस्क अधिकारी 
केन्द्रीय प्रतिनियुक्ति रिजर्व 
( 3 ) भारतीय पुलिस सेवा (भर्ती) नियमा 15 टिप्पणी : - मुख्य नियम दिनांक 24- 2- 1986 की सा . का . 
वली, 1954 के नियम 9 के अनुसार 

नि . संख्या 315 ( ई ) द्वारा भारत के राजपत्र 
उपर्युक्त मद 1 और 2 का 50 % के 

में प्रकाशित किए गए थे । इन्हें बाद में दिनांक 
हिसाब से पदोन्नति द्वारा भरे जाने वाले 

4- 6- 1988 की सा . का . नि . संख्या 446 द्वारा 

संशोधित कर दिया गया था । 
( 4 ) सीधी भर्तीद्वारा भरे जाने वाले पद 

व्याख्यात्मक ज्ञापन 
- ( उपर्युक्त 1 + 2 - 3 ) 

नागालैंड संवर्ग के भारतीय पुलिस सेवा के अधिकारियों 
( 5) प्रतिनियुक्ति रिजर्व 

तथा केन्द्रीय प्रतिनियुक्ति रिजर्व के वरिष्ठ डयूटी पदों के 
( 6 ) छुट्टी रिजर्व 

पदोन्नति कोटे को 5 वर्ष की अवधि के लिए सामान्य 33- 1/ 3 

प्रतिशत से बढ़ाकर 50 प्रतिशत करने का निर्णय लिया गया 
( 7 ) कनिष्छ पद 

है । भारतीय पुलिस सेवा ( भर्ती ) नियमावली, 1954 को 
( 8 ) प्रशिक्षण रिजर्व 

इस विभाग की दिनांक 22 मार्च, 1988 की अधिसूचना 
सीधी भर्ती वाले पद 

संख्या 11027/ 1 /86- अ . भा . से . ( 1 ) द्वारा संशोधित किया 
पदोन्नति वाले पद 

गया था और इसे दिनांक 22- 3- 1988 की सा . का . नि . 

संख्या 365 ( ई ) द्वारा राजपत्र में प्रकाशित किया गया था । 
कुल प्राधिकृत पद संख्या 

इसी तारीख से भारतीय पुलिस सेवा ( संवर्ग पद संख्या का 
नियतन ) विनियमावली 1955 में इसी प्रकार के परिवर्तन 

समाहित करने के लिए , इस अधिसूचना को भारतीय पुलिस 
( ii ) मद संख्या 2 से 8 तक के स्थान पर दिनांक सेवा ( भर्ती ) नियमावली , 1954 में किए गए उपरोक्त 

4 जून , 1988 से प्रारम्भ होने वाली तथा दिनांक संशोधन के प्रभावी होने की सालीख अर्थात दिनांक 22 - 3- 1988 
21 मार्च, 1993 को समाप्त होने वाली अवधि से प्रभावित किया जा रहा है । इस विभाग की दिनांक 
के लिए , निम्नलिखित प्रतिस्थापित किया जाएगा ; 

20 - 5- 1988 की अधिसूचना सं . 28062/ 4/ 88- अ . भा . 
अर्थात् : 

से . ( ii ) के अधीन किए गए संशोधनों को जिन्हें दिनांक 

4- 6- 88 की सा . का . मि . सं . 446 द्वारा भारत के राजपत्र 
( 2 ) उपर्युक्त मद 1 के 40 % के हिसाब से 

में प्रकाशित किया गया था , भी ध्यान में रखा गया है । 
केन्द्रीय प्रतिनियुक्ति रिजर्व 

2. यह प्रमाणित किया जाता है कि इन संशोधनों को 
( 3 ) भारतीय पुलिस सेवा ( भर्ती ) नियमा 

15 भूतलक्षी प्रभाव देने से किसी भी अधिकारी पर प्रतिकूल 
वली, 195 4 के नियम 9 के अनुसार 

प्रभाव नहीं पड़ेगा । 
उपर्युक्त मद 1 और 2 के 50 % के 
हिमाब से पदोन्नति द्वारा भरे जाने 

G. S. R. 810. — In exercise of the pcwers conferred by the 

sub -section ( 1 ) of section 3 of the All India Services Act, 
वाले पद 

1951 ( 61 of 1951 ) , read with sub- rule ( 1 ) of lule 4 of the 

Indian Police Service (Cadre ) Rules , 1954 , the Central 
( 4 ) सीधी भर्ती द्वारा भरे जाने वाले पद 

Government, in consultation with the State Government of 
16 

Nagaland , hereby makes the following regulations further 
( उपर्युक्त 1 + 2 - 3 ) 

to amed the Indian Police Service ( Fixation of Cadre Stren 

gth ) Regulations, 1955 , namely : - - 
( 5 ) प्रतिनियुक्ति रिजर्व - - उपर्यस्त मद 1 के 

____ 1. ( 1 ) These regulations may be called the Indian Policd 
25. 6 डिगाव गे 

Servico ( Fixation of Cadre Strength ) Seventh Amendment 

Regulations, 1989 . 
2930 GI / 89 . - 3 , 


- 


- 
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- - - 
( 2 ) They sliall be deemed to have come into force on 1955, from the suure dale , this Notification is being given 
the 22nd day of March, 1988 . 

elleet to from the date of coming into effect of the above 

Raid amendment to the Indian Police Servico ( Rocriutment ) 
2 . In the schedule to the Indian Police Service ( Fixation Rules, 1954, i. e. 22 -3 - 88. The amendments made under this 
of Cadre Strength ) Regulations , 1955, under the heading Department s Notification No . 28062 / 4 / 88 - AIS ( II) dated 
" Nagaland ", 

20- 5 - 1988 published in the Gazette of India vide GSR No. 

446 dt. 4 -6 - 1988, have also been taken into account. 
"(i ) for item numbers 2 to 8 , the following shall , for 
the period commencing from 22nd March, 1988 

2 . It is certified that no officer would be adversely affect 
and ending with 3rd June, 1988, be substituted , 

ed by these amendments being given rerospective effect . 
namely : - - 
" 2 . Central Deputation Reserve 
@ 40 % of item 1 above 

नई दिल्ली , 21 अक्तूबर, 1989 
Posts to be filled by promotion 
in accordance with rule 9 of the 

सा , का . नि , 806 - - भारतीय प्रशासनिक सेवा ( भर्ती ) 
1. P . S , ( Recruitment ) Rules , 1954 
@ 50 per cent of items 1 and 2 above 

नियमावली , 1954 के नियम 7 के अनुसरण में , केन्द्रीय 
4 . Posts to be filled by direct re 

सरकार संबंधित राज्य सरकारों और संघ लोक सेवा आयोग 
cruitment ( 1 plus 2 minus 3 above ) 

के परामर्श से एतदद्वारा भारतीय प्रशासनिक सेवा ( प्रति 
5. Deputation Reserve 

योगिता द्वारा नियुक्ति ) विनियमावली, 1955 में और आगे 
6 . Junior Posts 

संशोधन करने के लिए निम्नलिखित विनियम बनाती है, 
7 . Leave Reserve , 

अर्थात् : 
8 . Training Reserve 
Direct Recruitment Posts 

1. ( 1 ) इन नियमों का नाम भारतीय प्रशासनिक सेवा 
Promotion Posts 

( प्रतियोगिता परीक्षा द्वारा नियुक्ति ) दूसरा संशो 
Total Authorised Strength 42 

धन विनियमावली , 1989 है । 

( 2 ) ये सरकारी राजपत्र में इनके प्रकाशन की तारीख 
( ii ) for item numbers 2 to 8 , the following shall , for 
the period commencing from 4th June, 1988 and 

से प्रवृत्त होंगे । 
ending with 21st March, 1993, be substituted, 
namely : 

2. भारतीय प्रशासनिक सेवा ( प्रतियोगिता परीक्षा द्वारा 
" 2 . Central Deputation Reserve 

नियुक्ति ) विनियमावली , 1955 में : -- 
@ 40 per cent of item 1 above 
3. Posts to be filled by promotion 

( 1 ) विनियम 7 में उप विनियम ( 2) के लिए निम्न 
In acordance with rule 9 of the 

लिखित उप विनियम प्रतिस्थापित किया जाएगा , 
IPS Recriutment Rules, 1954 @ 50 % of 
items 1 and 2 above 

अर्थात् : - - 
Posts to be filled by direct re 

“ ( 2 ) आयोग किसी भी अनुसूचित जाति अथवा 
cruitment (1 plus 2 minus 3 above ) 

अनुसूचित जनजातियों से संबंधित उम्मीदवार को 
Deputation Reserve @ 25 per cent of 
them 1 above 

मानकों में ढील देकर इन वर्गों के लिए आरक्षित 
Leave Resçrve, Junior posts and 

रिक्तियों की संख्या की सीमा तक नियुक्ति के 
Training Reserve @ 30 % of item 1 above 

लिए सिफारिश कर सकता है बशर्ते कि ये उम्मीद 
Direct Recruitment posts 
Promotion Posts 

वार सेवा में चयन के लिए उपयुक्त हों ; 
Total Authorised Strength 
Strength 

बशर्ते कि अनुसूचित जाति और अनुसूचित जनजाति से 

संबंधित ऐसे उम्मीदवार जिनकी आयोग द्वारा इस उप 
[ No. 11052 / 8 / 89 - AIS (I ) ] 

विनियम में संदर्भित मानकों में छूट का सहारा लिए बिना 
Y . P . DHINGRA , Desk Office: सिफारिश की गई है, अनुसूचित जाति तथा अनुसूचित जन 
Note. -- The Principal Regulationg were pubilglied in the 

जातियों के लिए आरक्षित रिक्तियों पर समायोजित नहीं 
Gazette of India vide GSR No . 315 ( E ) dt. 24- 2 - 1986 . These 
were subsequently amended vido GSR No . 446 dated 4th 

किए जाएंगे । " 
June, 1988. 
Explanatory Memorandum 

2. विनियम 9 में , - 
It has been decided to increase the promotion quota in 
respect of the Indian Police Service Cadre of Nagaland 

( क ) उप विनियम ( 2) के लिए निम्नलिखित उप 
from the normal 33 - 1 / 3 % to 50 % of the Senior Deputy 

विनियम प्रतिस्थापित किया जाएगा , अर्थात् : - - 
posts added with the Central Deputation Reserve , for a 
period of 5 years. The Indian Police Service ( Recrvit 
ment ) Rules , 1954 were amended to this effect vide this 

" ( 2 ) इन आरक्षित रिक्तियों को भरने में 
Department s Notification No. 11027 / 1 / 86 - AIS ( 1 ) dated 
22nd March. 1988 published in the Gazette of India vide 

अनुसूचित जाति तथा अनुसूचित जनजाति के 
GSR No. 365 ( E ) dated 22 - 3 - 1988 , 

उम्मीदवारों के मामले में सूची में दर्शाए गए नामों 
June, 1988. 

के क्रम के अनुसार उनकी नियुक्ति पर विचार 
With a view to incorporate similar changes in the Indian 
Police Service ( Fixation of Cadre Strength ) Regualtions, 

किया जाएगा । " 


- 


- - - 


- 


_ 


-- 


- -- 


- - 


- - - - - 


- . . - 


. - - 


- - 


- - - 
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( ख ) उप विनियम ( 3 ) के लिए निम्नलिखित उप 

( 1) in regulation 7 , for sub -regulation (2 ), the following 

sub- regulation shall be subsilutel, namely : 
विनियम प्रतिस्थापित किया जाएगा , अर्थात् : - - 

" ( 2 ) The candidates, belonging to any of the Schedule 
" ( 3 ) यदि अनुसूचित जाति अथवा अनुसूचित 

Castes or the Schedulcd Tribes , may, to the extent 
जनजाति के उम्मीदवार इन आरक्षित रिक्तियों को 

of the number of vacancies reserved for the 

Scheduled Castes and thc Scheduled Tribes , bo 
भरने के लिए उपयुक्त संख्या में उपलब्ध नहीं हैं 

recommended by the cominission by a relaxed 

standard , subject to the fitness of those candidates 
तो न भरी गई रिक्तियों को बकाया रिक्तियां 

for selection to the Service ; 
समझा जाएगा और जब तक वे भरी नहीं जाती 

Providcd that the candidates , briunging to the Sche 
हैं तब तक उन्हें आगे होने वाली परीक्षाओं के 

duled Castes and the Scheduled Tribes , who have 

been recommended by the Commission without 
लिए अग्रेनीत किया जाएगा । बकाया रिस्तियों को 

resorting to the relaxed standard referred to in this 
अनुसूचित जातियों तथा अनुसूचित जनजातियों के 

sub - regulation , shall not be adjusted against the 

vacancies reserved for the Scheduled Castes and 
उम्मीदवारों के लिए उप विनियम ( 1 ) के अंतर्गत 

the Scheduled Tribes. " 
वर्तमान आरक्षित रिक्तियों से अलग विशेष समूह 

2 . In Reguluation 9 , – 
की रिक्तियों के रूप में माना जाएगा । 

( a ) for sub -regulation ( 2 ), the following sub - regulation 

shall be substituted , namely : 
( ग ) उप विनियम ( 4 ) तथा ( 5 ) विलोपित कर दिया 

" ( 2 ) In miling the vacancies so reserved , candidates who 
जाएगा । 

are members of the Scheduled Castes and the 

Schedulcd Tribos, shall be considered for appoint 
[सं . 110 28/ 2/ 89 - अ . भा . से . (I) -क ] 

ment in the order in which their names appear 

in the list . " 
टिप्पण : - मुख्य विनियम निम्नलिखित द्वारा संशोधित कर 

(b) for sub -regulation (3 ), the following sub -regulation 
दिए गए हैं : 

shall be substituted, namely :--- 

" ( 3 ) If sufficient number of candidates, who are 
1. सा . का . नि . 561 दिनांक 5 अप्रैल , 1966 

members of Scheduled Castca or the Scheduled 
2. सा . का . नि . 245 ( ई ) दिनांक 15 अप्रैल , 1966 

Tribes, are not available for filling all thọ vacan 

cies so reserved , the yacancies not so filled shall bo 
3. सा . का . नि . 1436 दिनांक 2 सितम्बर, 1966 

treated as backing vacancies and carried forward 

to the subsequent examinations until they are 
4. सा . का . नि , 318 ( ई ) दिनांक 6 मार्च, 1971 

filled . The backlog vacancies shall be treated as 
5. सा . का नि . 439( ई ) दिनांक 11 अक्तूबर, 1972 

a distinct group separute from the current vacan 

cies reserved , under sub-regulation ( 1 ) for candi 
6. सा . का . नि . 238 ( ई ) दिनांक 9 मई, 1973 

dates, who aro members of the Scheduled Castes 

and the Scheduled Tribes. " 
7. सा . का . नि . 121 ( ई ) दिनांक 6 मार्च, 1974 

(c ) sub - regulations ( 4 ) and ( 5) shall be omitted . 
8. सा . का . नि . 416 ( ई ) दिनांक 10 अक्तूबर, 1974 
9. सा . का . नि . 145 ( ई ) दिनांक 12 मार्च, 1975 

[ No. 11028 / 2 /89- AIS(I)- A) 
10. सा , का . नि . 452 दिनांक 8 अप्रैल , 1978 

Note. - Principal Regulations have been amended vide : --- 
11. सा . का नि . 598 ( ई ) दिनांक 30 दिसम्बर , 1978 

1. GSR No . 561 dated the 5th April, 1966 
12. सा . का . नि . 613( ई ) दिनांक 23 नवम्बर , 1981 

2. GSR No . 245 ( E ) dated the 15th April , 1966 
13. सा . का . नि . 710 ( ई ) दिनांक 18 नवम्बर , 1982 

3. GSR No. 1436 dated the 2nd September, 1966 
14. सा . का . नि . 757 ( ई ) दिनांक 29 सितम्बर, 1983 

4. GSR No . 318( E ) dated the 6th March, 1971 
15 . सा . का . नि . 820 ( ई ) दिनांक 30 नवम्बर , 1983 

5. GSR No. 439( E) dated 11th October , 1972 

6 . GSR No. 238 ( E) dated the 9th May, 1973 
16. सा . का . नि . 37 ( ई ) दिनांक 19 जनवरी , 1985 

7. GSR No . 121 ( E) dated the 6th March, 1974 
17. सा . का . नि . 25 ( ई ) दिनांक 17 जनवरी, 1986 

8 . GSR No. 416 (E ) dated the 10th October, 1974 
18. सा . का . नि . 680 दिनांक 16 सितम्बर , 1981 

9. GSR No . 145( E ) dated the 12th March, 1975 

10 . GSR No. 452 dated the 8th April, 1978 , 
New Delhi, the 21st October , 1989 

11 . GSR No. 598 (E ) daled the 30th December , 1978 
G .S . R . 806 . — In pursuance of Rule 7 of the Indian Ad 

12. GSR No. 613 ( E ) dated thic 23rd Noveinber, 1981 
ministrative ( Recruitment ) Rules , 1954, the Central Govern 

13 . GSR No . 710 ( E) dated the 18th November , 1982 
ment, in consultation with the Governments of States con 

14. GSR No. 757 ( E ) dated the 29th September , 1983 
cerned and the Union Public Service Commission , hereby 
makes the following regulations further to amend the Indian 

15. GSR No. 820( E ) dated the 3rd November, 1983 
Administrative Service (Appointment by Competitive Exami 

16. GSR No. 37( E) dated the 19th January , 1985 . 
nation) Reguluations, 1955, namely : 

17. GSR No. 25( E) dated the 17th January , 1986 
1 . ( 1 ) These regulations may be called the Indian Adminis 

18, GSR No. 680 dated the 16th September , 1981 
trative Service (Appointment by Competitive Exami: 
nation) second Amendment Regulation, 1989 . 

__ सा . का . नि , 867 - --भारतीय पुलिस सेवा (भर्ती ) नियमा 
(2 ) They shall come into force on the date of their चली , 1954 के नियम 7 के अनुसरण में , केन्द्रीय सरकार 
publication in Official Gazette . 

संबंधित राज्य सरकारों और संघ लोक सेवा आयोग के परा 
2. In the Indian Administrative Service ( Appointment by 
Competitive Examination ) Regulations, 1955 : 

मर्श से एतदद्वारा भारतीय पुलिस सेया ( प्रतियोगिता परीक्षा 


- - 
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- - - - - - -- - - - - -- - - - . - - - - - . . - -- - - - - - - - 
द्वारा नियुक्ति ) विनियमावली, 1975 में और आगे संशोधन 

( ग ) उप विनियम ( 4 ) तथा ( 5 ) विलोपित कर दिया 
करने के लिए निम्नलिखित विनियम बनाती है, अर्थात् :-- 

जाएगा । 
1. ( 1 ) इन नियमों का नाम भारतीय पुलिस सेवा 

[ सं . 11028/ 2/ 89 – अ . भा . से . (I ) - ख 
( प्रतियोगिता परीक्षा द्वारा नियुक्ति ) दूसरा संशो 
धन विनियमावली , 1989 है । 

टिप्पणी : - मुख्य विनियम निम्नलिखित द्वारा संशोधित कर 
( 2 ) ये सरकारी राजपत्र में इनके प्रकाशन की तारीख दिए गए हैं : --- 
से प्रवृस्त होंगे । 

1. सा . का . नि . 565 दिनांक 5 अप्रैल, 1966 
2. भारतीय पुलिस सेवा ( प्रतियोगिता परीक्षा द्वारा 

2 . सा . का . नि . 246( ई ) दिनांक 15 अप्रैल , 1967 
नियुक्ति ) विनियमावली, 1955 : 

3. सा . का . नि . 1437 दिनांक 2 सितम्बर, 1966 
( 1 ) विनियम 7 में उप विनियम ( 2 ) के लिए निम्न 

4. सा . का . नि . 319 ( ई ) दिनांक 6 मार्च , 1971 
लिखित उप विनियम प्रतिस्थापित किया जाएगा 

5 . सा . का . नि . 440 ( ई ) दिनाक 11 अक्तूबर 1972 
अर्थात् : - - 

6. सा . का . नि . 239 ( ई ) दिनांक 9 मई , 1973 

7. सा . का . नि . 122 ( ई ) दिनांक 6 मार्च, 1974 
“ ( 2 ) आयोग किसी भी अनुसूचित जाति अथवा 

8. सा . का . नि . 417 ( ई ) दिनांक 10 अक्तूबर , 1974 
अनुसूचित जनजाति से संबंधित उम्मीदवार को 

9 . सा , का . नि . 146 ( ई ) दिनांक 12 मार्च, 1975 
मानकों में ढील देकर इन वर्गों के लिए आरक्षित 

10. सा . का . नि . 453 दिनांक 8 अप्रैल , 1978 
रिक्तियों की संख्या की सीमा तक नियुक्ति के 

11. सा . का , नि , 599 ( ई ) दिनांक 13 दिसम्बर , 1978 
लिए सिफारिश कर सकता है बशर्ते कि ये उम्मीद 

12. सा , का . नि . 614 ( ई ) दिनांक 23 नवम्बर , 1981 
वार सेवा में चयन के लिए उपयुक्त हों ; 

13. सा . का . नि . 711( ई ) दिनांक 18 नवम्बर, 1988 
बशर्ते कि अनुसूचित जाति और अनुसूचित जनजाति से 

14. सा . का . नि . 758 ( ई ) दिनांक 29 सितम्बर , 1983 
संबंधित ऐसे उम्मीदवार जिनकी आयोग द्वारा इस उप 

15. सा . का . नि . 821 ( ई ) दिनांक 3 नवम्बर 1983 
विनियम में संदर्भित मानकों में छूट का सहारा लिए बिना 

16. सा . का . नि . 38 ( ई ) दिनांक 19 जनवरी, 1985 

17. सा . का . नि . 26 ( ई ) दिनांक 17 जनवरी , 1986 
सिफारिश की गई है , अनुसूचित जाति तथा अनुसूचित जन 
जातियों के लिए आरक्षित रिक्तियों पर समायोजित नहीं 

18. सा . का . नि . 681 दिनांक 16 सितम्बर , 1989 

- - - 1 
किए जाएंगे । 

G . S. R. 807 . In pursuance of Rule 7 of the Indian Police 
2. विनियम 9 में , -- 

Service ( Recruitment ) Rules, 1954 , the Central Government , 

in consulation with the Governinents of thc States concerned 
( क ) उप विनियम ( 2 ) के लिए निम्नलिखित उप 

And the Union Public Scrvice Commission , hereby makes the 

following regulations further to amond the Indian Police 
विनियम प्रतिस्थापित किया जाएगा , अर्थात् : -- Servico (Appoinment by Competitive Examination ) Regula 

tions, 1955 , namely : 
“ ( 2 ) इन आरक्षित रिक्तियों को भरने में अनु 
सूचित जाति तथा अनुसूचित जनजाति के उम्मीद 

1. ( 1 ) These regulations may be called the Indian Police 

Service (Appointment by Competitive Examination ) 
वारों के मामले में सूची में दर्शाए गए नामों के 

Second Amendment Regulations, 1989 . 
श्रम के अनुसार उनकी नियुक्ति पर विचार किया 

(2 ) They shall come into force on the dato of their 
जाएगा । " 

publication in Official Gazette . 


- - 


- 


- - 


- 


- - - 


- - -- . 


- 


- . 


2 . In the Indian Police Service (Appointment by Competi 
tive Examination ) Regulations , 1955 : 


( 1 ) in regulation 7 , for sub- regulation ( 2 ), the following 

sub-regulation shall be substituted , namely : 


उप विनियम ( 3 ) के लिए निम्नलिखित उप 
विनियम प्रतिस्थापित किया जाएगा , अर्थात : 
" ( 3 ) यदि अनुसूचित जाति अथवा अनुसूचित 
जनजाति के उम्मीदवार इन आरक्षित रिक्तियों को 
भरने के लिए उपयुक्त संख्या में उपलब्ध नहीं है 
तो न भरी गई रिक्तियों को बकाया रिक्तियां 
समझा जाएगा और जब तक ये भरी नहीं जाती 
हैं तब तक उन्हें आगे होने वाली परीक्षाओं के लिए 
अग्रेनीत किया जाएगा । बकाया रिक्तियों को 
अनुसूचित जातियों और अनुसूचित जनजातियों के 
उम्मीदवारों के लिए उप विनियम ( 1 ) के अंतर्गत 
वर्तमान आरक्षित रिक्तियों से अलग विशेष समूह 
की रिक्तियों के रूप में माना जाएगा । 


"( 2 ) The candidates, belonging to any of the Scheduled 

Castes or the Scheduled Tribes, may , to the extent 
of the number of vacancies rescrved for the Sche 
duled Caşlęs and the Schcduled Tribes , be recom 
mended by the Commission by a relaxed standard , 
subject to the fitness of these candidates for selec 
tion to the Service ; 


Provided that the candidates, helonging to the Sche 

duled Castes and the Scheduled Tribes, who have 
been recommended hy Commission without resort 
ing to the relaxed standard referred to in this sub 
regulation , shall not be adjusted against the vacan 
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cies reserved for the Scheduled Castes and the 

( 1 ) विनियम 7 में निम्नलिखित प्रतिस्थापित क्रिया 
Scheduled Tribes. " 

जाएगा , अर्यात : - 
(2 ) in Regulation 9 , – 
( a ) for sub- regulation ( 2 ), the following sub- regulation 

" , सफल उम्मीदवारों की सूची 
shall be substituted, namely : -- 

( 1 ) उप विनियम ( 2 ) के उपबन्धों के अधीन 
“ ( 2 ) In filling the vacancies & reserved , candidates, 
who are member of the Scheduled Castes and the 

आयोग केन्द्रीय सरकार को ऐसे उम्मीदवारों की 
Scheduled Tribes, shall be considered for appoint 
ment in the order in which their names appear in 

वरीयता क्रम में तैयार की गई एक सूची भेजेगा 
the list ". 

जिन्होंने आयोग द्वारा यथा निर्धारित मानकों के 
( b ) for sub -regulaion ( 3), the following sub-regulation 

अनुसार अर्हता प्राप्त कर ली है । 
shall be substituted , namely :-- 
" ( 3 ) If sullicient number of candidates , who are mcm 

“ ( 2 ) आयोग किसी भी अनुसूचित जाति अथवा 
bers of Scheduled Castes or the Scheduled Tribes, 

अनुसूचित जनजाति से संबंधित उम्मीदवार को 
are not available ſur filling all the vacancies so 
reserved , the vacancies not so filled shall be 

मानकों में डीन देकर इन वर्गों के लिए आरक्षित 
treated as backlog vacancics and carried forward 
to the subsequent examination until they are filled . 

रिक्तियों की संख्या की सीमा तक नियुक्ति के 
The backlog vacancies shall be treoted as distinct 
group separate from the current vacancies reserved , 

लिए सिफारिश कर सकता है बशर्ते कि ये उम्मीद 
under sub -regulation ( 1 ), for candidates , who are 

वार सेवा में चयन के लिए उपयुक्त हो ; 
members of the Scheduled Castes and the Sche 
dulued Tribes. " 

बशर्ते कि अनुसूचित जाति और अनुसूचित जनजाति से 
( c ) Sub - regulations ( 4) and (5 ) shall be omitted . 

संबंधित ऐसे उम्मीदवार जिनकी आयोग द्वारा इस उप -विनियम 

में संदभित मानकों में छुट का सहारा लिए बिना सिफारिश की 
INo. 11028 / 2 /39- AIS I)- B ] 

गई है , अनुसूचित जाति तया अनुसूचित जनजातियों के लिए आर 
Note. — Principal Regulations have been amended vide : 

क्षित रिक्तियों पर समायोजित नहीं किए जाएंगे । 
1, GSR No. 565 dated the 5h April, 1966 
2. GSR No . 246 ( F) dated the 15th April . 1967 

2. विनियम 9 में , - - 
3. GSR No. 1437 dated the 2nd September , 1966 
4. GSR No . 319( E) dated the 6th March, 1971 

( क ) उप विनियम ( 3 ) के लिए निम्नलिखित उप-विनियम 
5 . GSR No. 440( E ) dated the 11th October, 1972 

प्रतिस्थापित किया जाएगा अर्थात : - - " ( 3 ) यदि 
6. GSR No. 239( E ) dated the 9th May, 1973 

अनसूचित जाति अथवा अनुसूचित जनजाति के 
7 . GSR No . 122 ( E ) dated the 6th March , 1974 
8. GSR No . 417( E ) dated the 10th October, 1974 

उम्मीदवार इन आरक्षित रिक्तियों को भरने के लिए 
9. GSR No. 146 ( E ) dated the 12th March, 1975 

उपयक्त संख्या में उपलब्ध नहीं है तो न भरी 
10. GSR No. 453 dated the 8th April, 1978 
11, GSR No. 599 ( E ) dated the 13th December, 1978 

गई रिक्तियों को बकाया रिक्तियां समझा जाएगा 
12. GSR No . 614 ( E) dated the 23rd November , 1981 

और जब तक वे भरी नहीं जाती हैं तब तक उन्हें 
13. GSR No. 711 ( E ) dated the 18th November , 1982 

आगे होने वाली परीक्षाओं के लिए अंग्रेनीत किया 
14. GSR No. 758 ( E) dated the 29th September , 1983 
15 . GSR No. 821 ( E ) dated the 3rd November , 1983 

जाएगा । बकाया रिक्तियों को अनुसूचित जातियों 
16. GSR No. 38 ( E ) dated the 10th January , 1985 

तथा अनुसूचित जनजातियों के उम्मीदवारों के लिए 
17 . GSR No . 26( E ) doted the 17th January , 1986 
18. GSR No. 681 dated the 16th September , 1989. 

उप विनियम ( 1 ) के अंतर्गत वर्तमान आरक्षित 

रिक्तियों से अलग विशेष समह की रिक्तियों के 
सा . का . नि . 808 - भारतीय वन सेवा ( भर्ती ) नियमावली , 

रूप में माना जाएगा । 
1966 के नियम 7 के अनुसरण में केन्द्रीय सरकार संबंधित 
राज्य सरकारों और संघ लोक सेवा आयोग के परामर्श- से 

( ख ) उप विनियम ( 4 ) तया ( 5 ) विलोपित कर दिया 
एतदद्वारा भारतीय वन सेवा ( प्रतियोगिता परीक्षा द्वारा 

जाएगा । 
नियुक्ति ) विनियमावली , 1967 में और आगे संशोधन करने 

[सं० 11028/2/ 89- अ०भा०से ० ( I) -ग ] 
के लिए निम्नलिखित नियम बनाती है अर्थात : - -- 

वीके चेरियन, अवर सचिव 
1. ( 1 ) इन नियमों का नाम भारतीय वन सेवा (प्रति 

टिप्पणी :- - मुख्य विनियम निम्नलिखित द्वारा संशोधित कर 
योगिता परीक्षा द्वारा नियुक्ति ) दूसरा संशोधन 

दिए गए हैं : 
विनियमावली 1989 है । 

1. सा . का . नि . 1806 दिनांक 2 अगस्त , 1969 
( 2 ) ये सरकारी राजपत्र में इनके प्रकाशन की तारीख 

2. सा . का . नि . 1956 दिनांक 28 नवम्बर , 1078 
से प्रवृत्त होंगे । 

3. सा . का . नि . 664 दिनांक 8 मई , 1971 
2. भारतीय वन सेवा ( प्रतियोगिता परीक्षा द्वारा नियुक्ति ) 4. सा . का . ति . 69 ( ई ) दिनांक 23 फरवरी , 1973 
विनियावली , 1967 में : 

सा . का . नि . 431 दिनाक 5 अप्रैल, 1975 
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6. सा , का . नि . 2502 दिनांक 11 अक्तूबर , 1975 
7. सा . का . नि . 434 दिनाक 5 अप्रैल , 1978 
8. सा . का . नि . 75 ( ई ) दिनांक 24 जनवरी, 1980 
9. सा . का . नि . 27 ( ई ) दिनांक 26 जनवरी , 1982 
10. सा . का . नि . 759 ( ई ) दिनांक 29 सितम्बर, 1983 
11. सा . का . नि . 822 ( ई ) दिनांक 3 नवम्बर , 1983 
12. सा . का . नि . 39 ( ई ) दिनांक 19 जनवरी , 1985 
13. सा . का . नि . 27 ( ई ) दिनांक 17 जनवरी, 1986 
14. सा . का . नि . 682 दिनांक 16 सितम्बर, 1989 


G . S . R . 808 . — In pursuance of Rule 7 of the Indian Forest 
Service ( Recruitment ) Rules, 1966 , the Central Government 
in consultation with the Governments of the States concerncd 
and the Union Public Servicc Commission , hereby makes thic 
following regulations further to amend the Indian Forest 
Service (Appointment by Competitive Examination ) Regula 
tion , 1967, namely : 
1 . ( 1) These regulations may be called the Indian Forest 

Service (Appointment by Competitive Examination ) 

Socond Amendment Regulations, 1989 , 
(2 ) They shall come into force on the date of their 

publication in Official Gazette . 


subject to the fitness of these canidates for seleu 

tion to the Service , 
Provided that the candidates , belonging to the Sche 

duled Castes and the Scheduled Tribes, who have 
been recommended by the Commission without 
resorting to the relaxed standard referred to in 
this sub- regulation , shall not be adjusted against 
thọ vacancies reserved for the Scheduled Carles 

and the Scheduled Tribes . " 
( 2 ) in regulation 9 
( a ) for sub -regulation ( 3 ), the following sub -regulation 

shall be substituted, namely : - - 
" ( 3 ) If sufficient number of candidates, who are mem 

bers of Scheduled Castes or the Schcduled Tribes , 
are not available for filling all the vacancies so 
reserved , the vacancies not so filled shall be treated 
as backlog vacancies and carried forward to the 
subsequent examinations until they are filled . The 
backlog vacancies shall bo treated as a distinct 
group separate from the current vacancics reserved 
under sub -regulation ( 1 ), for candidates , who are 
members of the Scheduled Castes and the Sche 

duled Tribes. " 
( b ) sub -regulations ( 4 ) and ( 5) shall be omitted . 

[ No. 11028 / 2 /89- AIS ( I)- C ] 

_____ v , K . CHERIAN, Under Secy . 
Note . — Principal Regulations have been amended vide : 

1. GSR No. 1806 dated the 2nd Augusut, 1969 
2 . GSR No . 1956 dated the 28th November , 1978 
3. GSR No . 664 dated the 8th May , 1971 
4 . GSR No. 69 ( E ) dated the 23rd February , 1973 
5. GSR No. 431 dated the 5th April , 1975 
6 . GSR No. 2502 dated the 11th October, 1975 
7 . GSR No . 434 dated the 5th April , 1978 
8 . GSR No . 75( E) dated the 24th January , 1980 

9 . GSR No. 27 ( E ) dated the 25th January , 1982 
10. GSR No. 759 ( E) dated the 29th September , 1983 
11 . GSR No. 822( E ) dated the 3rd November, 1983 
12. GSR No. 39 ( E) dated the 19th January , 1985 
13. GSR No. 27 ( E ) dated the 17th January, 1986 
14 . GSR No. 682 dated the 16th Soptember, 1989 
- -Iment- me - in -.- . . 


2 . In the Indian Forest Service ( Appointment by Competi 
tive Examination) Regulations , 1967 
( 1 ) for regulation 7 , the following shall be substitutued , 

_ namely : 
" 7. List of successful candidates. 


( 1 ) Subject to the provision of sub - reglulation ( 2 ) the 

Commission shall forward to the Central Govern 
ment a list arranged in order of incrit of the 
candidates who have qualified by such standards 
as the Commission may determine. 


( 2 ) The candidates, belonging to any of the Scheduled 

Castes or the Scheduled Tribes, may , to the extent 
of the number of vacancies reserved for the Sche 
duled Castes and the Scheduled Tribes, be recom 
mended by the Commission b ya relaxed stapdard , 


-Imw - - - 


- 


B 


- 


- 


योजना मंत्रालय 


( सांख्यिकी विभाग ) 

नई दिल्ली , 18 सितंबर , 1989 
सा . का .नि . 809. - राष्ट्रपति, संविधान के अनुच्छेद 309 के परंतुफ द्वारा प्रवत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए और सांख्यिकी 
विभाग के ग्रप " ग " ( स्टाफ कार ड्राइवर ) भर्ती नियम , 1980 को उन बातों के सिवाए अधिक्रांत करते हुप जिन्हें ऐसे अधिक्रमण 
पहले किया गया है या करने का लोप किया गया है , योजना मंत्रालय ( सांख्यिकी विभाग ) में स्टाफ कार चालक के पद पर 
भर्ती की पद्धति का विनियमन करने के लिएनिम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात् : 
1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ : ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम, सांख्यिकी विभाग समूह “ग ” (स्टाफ कार चालक ) भर्ती 
नियम , 1989 है । 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 
2. पव-संख्या , वर्गीकरण और वेतनमान : उक्त पद की संख्या, उसका वर्गीकरण और उसका वेतनमान यह होगा जो इन नियमों से 
उपाबद्ध अनुसूची के स्तम्भ 2 से स्तम्भ 4 में विनिदिष्ट है । 
3. भर्ती की पद्धति , प्रायु- सीमा और अन्य अर्हताएं आदि : 

उक्त पद पर भर्ती की पद्धति, प्रायु- सीमा अर्हता और उससे संबंधित अन्य बातें वे होगी जो पूर्वोक्त अनुसूची के स्तम्भ 5 
से स्तम्भ 14 में विनिदिष्ट हैं । . 
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4. निरर्हता, वह व्यकि -- 

( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है, विवाह किया है, या 


( ख ) जिवने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित रहते हुए विमी व्यक्ति से विवाह किया है , 
उक्त पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा : 


परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का यह समाधान हो जाता है कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लागू 
स्वीय विधि के अधीन अनुज्ञेय है और ऐसा करने के लिए अन्य माधार है तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट 
दे सकेगी । 


5. शिथिल करने की शक्ति : जहां केन्द्रीय सरकार की यह राय है कि ऐसा करना आवश्यक या समीचीन है , वहां वह, उसके लिए 
जो कारण हैं उन्हें लेखबद्ध करके तथा संघ लोक सेवा आयोग से परामर्श करके, इन नियमों के किसी उपबंध को किसी वर्ग या प्रवर्ग 
के व्यक्तियों की बाबत , आदेश द्वारा शिथिल कर सकेगी । 


6 . व्यावृत्ति : इन नियमों की कोई बात, ऐसे प्रारक्षणों, प्रायु - सीमा में छूट और अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं डालेगी , जिसका 
सरकार द्वारा इस संबंध में समय - समय पर निकाले गए प्रादेशों के अनुसार अनुसूचित जातियों, अनुसूचित जनजातियों, भूतपूर्व सैनिकों 
और अन्य विशेष प्रवर्ग के व्यक्तियों के लिए उपबंध करना अपेक्षित है । 


अनुसूची 


पद का नाम 


पदों की संख्या वर्गीकरण 


वेतनमान 


चयन पद सेवा में जोड़े हए सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के 
अथवा अचयन वर्षों का फायदा लिए प्राय -सीमा 
पद 

केन्द्रीय सिविल सेवा 
(पेंशन ) नियम , 
1972 के नियम 
30 के अधीन अनुज्ञेय 
है या नहीं 


3 


4 


5 


6 


नहीं । 


स्टाफ कार 
चालक 


साधारण केंद्रीय 950- 20- लागू नहीं होता 
( 1989 ) सेवा समूह “ग ” 1150-द. रो. . 

अराजपत्रित 25- 1500 रु. 

अननुसचिवीय 
* कार्यभार के 
आधार पर 
परिवर्तन या 
जा सकता है । 


25 वर्ष से अधिक नहीं 
केन्द्रीय सरकार द्वारा जारी किए गए 

अनुदेशों या आदेशों के अनुसार सर 
कारी सेवकों के लिए शिथिल करके 

35 वर्ष तक की जा सकती है । 
टिप्पण : प्राय- सीमा अवधारित करने के 
लिए निर्णायक तारीख भारत में अभ्य 
थियों से ( उनसे भिन्न जो अंदमान और 
निकोबार द्वीप तथा लक्षद्वीप में हैं ) 

आवेदन प्राप्त करने के लिए नियत की 
गई अंतिम तारीख होगी । 


रोजगार कार्यालयों के माध्यम से की गई 
भर्ती की दशा में प्राय -सीमा अवधा 
रित करने के लिए निर्णायक तारीख 
वह अंतिम तारीख होगी जिस तक 
रोजगार कार्यालयों से नाम भेजने 
के लिए कहा गया है । 


- - - 
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. . - - 
सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के लिए सीधे भी किए जाने वाले व्यक्तियों के परिवीक्षा की अवधि , यदि कोई हो 
शैक्षिक और अन्य अर्हताएं 

लिए विहित प्राय और शैक्षिक अर्हताएं 
प्रोन्नत व्यक्तियों की दशा में लागू होंगी 
या नहीं 


- 


- 


___ 10 


- - 


भावश्यक 
(i ) उसके पास मोटर कार चलाने की विधि 

लागू नहीं होता 

2 वर्ष 
मान्य अनुज्ञप्ति हो । 
(ii) मोटर यांत्रिकी का ज्ञान ( अभ्यर्थी को 
___ यानों में छोटी - छोटी खराबियों को ठीक 

करने में समर्थ होना चाहिए ) । 
( iii ) उसे मोटर कार चलाने का काम कम से 

___ कम तीन वर्ष का अनुभव हो । 
वांछनीय : (i ) आठवीं कक्षा उत्तीर्ण । 

( ii ) होमगार्ड | नागरिक स्वयं सेवक के रूप में तीन वर्ष की सेवा । 

टिप्पण : अनुभव संबंधी अहं ( अर्हताएं ) सक्षम प्राधिकारी के विवेकानुसार अनुसूचित जातियोंया और अनुसूचित जनजा 
तियों के प्राथयों की दशा में तब शिथिल की जा सकती है ( हैं ) जब चयन के किसी प्रक्रम पर सक्षम प्राधिकारी की 
यह राय है कि उनके लिए आरक्षित रिक्तियों को भरने के लिए अपेक्षित अनभव रखने वाले अभ्यथियों के पर्याप्त संख्या 
में उपलब्ध होने की संभावना नहीं है । 


भर्ती की पद्धति /भर्ती सीधे होगी या प्रोन्नति द्वारा प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति/ स्थानांतरण द्वारा भर्ती की दशा में वे श्रेणियां जिनसे प्रोन्नति 
या प्रतिनियुक्ति स्थानांतरण द्वारा तथा विभिन्न पछ - प्रतिनियुक्ति स्थानांतरण किया जाएगा । 
तियों द्वार भरी जाने वाली रिक्तियों की प्रतिशततता 


__ 11 


12 


प्रतिनियक्ति पर स्थानांतरण पुननियोजन/स्थानांतरण प्रतिनियुक्ति पर स्थानांतरण स्थानांतरण 
जिसके न हो सकने पर सीधी भर्ती द्वारा । सांख्यिकी विभाग जिसके अन्तर्गत संलग्न और अधीनस्थ कार्यालय भी हैं , के 

ऐसे सवार हरकारा समूह "ग " और समूह “घ ” कर्मचारियों में से जिसके 
पास मोटरकार चालने की सक्षमता निर्धारित करने वाली चालन परीक्षा 
के आधार पर मोटर कार चलाने के लिए विधिमान्य अनुज्ञप्ति है, जिसके न 
होने पर केन्द्रीय सरकार के अन्य मंत्रालयों के ऐसे कर्मचारियों में से जो 
नियमित आधार पर सवार हरकारा का पद धारण किए हुए हैं या ऐसे 
नियमित सम्ह " " कर्मचारियों में से जिनके पास स्तम्भ 8 में उल्लिखित 

प्रावश्यक अर्हताएं हैं । 
भूतपूर्व सैनिकों के लिए 
प्रतिनियुक्ति पर स्थानांतरण पुननियोजन 
सशस्त्र बल के ऐसे कामिकों पर भी विचार किया जा जो एक वर्ष की 

अवधि के भीतर सेवा-निवृत्त होने वाले हैं या रिजर्व में स्थानांतरित किए 
जाने वाले हैं और जिनके पास अपेक्षित अनुभव और विहित अर्हताएं हैं । 
ऐसे व्यक्तियों को उस तारीख तक प्रतिनियुक्ति की अवधि प्रदान की जाएगी 
जिस तारीख से उन्हें सशस्त्र बल से निर्मुक्त किया जाना है । तत्पश्चात् 
उन्हें पुननियोजन पर बने रहने दिया जा सकता है । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि जिसके अन्तर्गत केन्द्रीय सरकार के उसी या किसी 
अन्य संगठन विभाग में इस नियुक्ति से ठीक पहले धारित किसी अन्य कार 
बाह्य पद पर प्रतिनियुिक्ति की अवधि भी है , साधारणतया तीन वर्ष से 
अधिक नहीं होगी ) 


- - 


. 


- - - - 


- 
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यदि विभागीय प्रोन्नति ममिति है तो उसकी मरनना भर्ती करने में किन परिस्थितियों में संघ लोक सेवा आयोग से परामर्श किया 

TIETTI 


- 


13 


- - 


- 


- - 


- 


- 


लागू नहीं होता 


समूह " ग "बिभागीय प्रोन्नति समिति ( पुष्टि के लिए ) 
जिसमें निम्नलिखित होंगे : - - 
1. Herfraura , 11.TA.3TT ./997 AFTET 

- अध्यक्ष 
2. f344 , oft . A . 3TT . 

-- - मदस्य 
3. 777 Ara, fa fait 

-- - 
4 . 3 fat, nifquare feet 

--- सदस्य 


[ sieht 11- 12018 /3/8 9-F247.] 
पार. एम . सुन्दरम , अवर सचिव 


MINISTRY OF PLANNING 

4 . Disqualification . — No person , 
(Department of Statistics ) 

(A ) who has entered into or contracted a marriage with 

& person having a spouse living; or 
New Delhi, the 18th September, 1989 
G .S .R . 809. — In exercise of the powers conferred by the 

(b ) who , having a spouse living , has entered into or con 
proviso to article 309 of the constitution and supersession of 

tracted a marriage with any person , 
the Department of Statistics Group C " ( Staff Car Driver ) shall be cligible for appointment to the said post : 
Recruitment Rules , 1980 , except as respects to things dorie 
or mitted to be done before such supersession , the President 

Provided that the Central Governinent, may, if satisfied 
hereby makes the following rules to regulate the method of 

that such marriage is permissible under the personal law 
recruitment to the post of Staff Car Driver in the Ministry 

applicable to such person and the other party to the marriago 
of Planning (Department of Stntistics , namely : 

and that there are other grounds for so doing , exempt any 
1. Short title and commencement. - ( 1 ) These rules may 

person from the operation of this rule . 
be called the Department of Statistics Group C ( Staff Car 
Driver ) Recruitment Rulcs, 1989. 

5. Power to relax , - - When the Central Government is of 

opinion that it is necessary or expedient so to do, it may , by 
(2 ) They shall come into force on the date of their publi Order , for reasons to be recorded in writing and in consul 
cation in the Olicial Gazette . 

tation with the Union Public Service Commission , relax any 

of the provisions of these rules with respect to any class of 
2 . Number of posts , classification and scale of pay . The 

category of persons. 
number of the said posts, their classification and the scale 
of pay attached thereto , shall be as specified in columns 2 
to 4 of the Schedule annexed to these rules, 

6 . Şaviny. - Nothing in these rules sball affect reservation , 

relaxation of age limit and other concessions required to be 
3. Method of Recruitment, age limit and other qualifica 

provided for the Scheduled Castes , the Scheduled Tribes , Ex 
tions etc. — The method of recruitment, age limit, qualifications 

Servicemen and other special categories of persons in accord 
and other matters relating to the said posts shall be as speci. ance with the orders issued by the Government from time to 
ſied in columns 5 to 14 of the aforesaid Schedule . 

time in this regard . 
SCHEDULE 


Name of post 


No. of post 


Classification 


Scale of pay 


Staff Car Driver 


2 

3 
4 (1989)* 

General Central Service 
* Subject to variation Group C Non -Gazetted , 
dependent on workload. Non -Ministerial. 


Rs. 950 -20 - 1150 -EB-25 

1500 . 


-- - 


- 


- 


- - - - - - 


-- - - ... . . 


- - 


Age limit for direct recruits 


Whether Selection post or Whether benefit of 
Non -Selection post added years of service 

admissible under Rule 
30 of the C . C .S . 
( Pension ) Rules , 1972 . 


-- 


- 


- 


- - 


- - - 


- - - 


- - 


- - - 


5 


L . 


, - 


- 


- - - 


- 


- - - 


- 


. 


- - 


- 


- 


. 


- - - - 


- 


. 


- - - - - . 


- - 


Not applicable 


No 


Not exceeding 25 years 
(Relaxable for Government Servants upto the 


- - 


- - - 


- 
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age of 35 years in accordance the instruc 
tion or orders issued by the Central Govern 
ment), 
Note : The crucial date for determining the age 

limit shall be the closing date for receipt 
of applications from candidates in India (other 
than those in Andainan and Nicobar Islands 
and Lakshadweep ). In the case of recruitment 
made through the Employment Exchange, 
the crucial date for determining the age limit 
shall be the last date upto which the Employ 
ment Exchange is asked to submit the names . 


Educational and other qualifications 
required for direct recruits . 


Whether age and Period of 
educational qua - probation , 
lifications pres- if any 
cribed for direct 
recruits will apply 
in the case of 
promotees. 


Method of recruitment 
whether by dirct recruit 
ment or by promotion or 
by deputation /transfer and 
percentage of vacancies to 
be filled by various 
methods, 


-- 


- - 


- 


- - 


- - 


9 


10 


11 


Not applicable 


2 years 


Transfer on deputation / 

Re- employment/transfer 
failing which by direct 
recruitment. 


ESSENTIAL : 
(i) Possession of a valid driving 

licence for motor cars. 
( ii) Knowledge of motor mechanism 

( The candidate should be able to 

remove minor defects in vehicles ). 
( iii ) Experience of driving a motor 

car for at least 3 years. 
DESIRABLE : 

(i) A pass in the 8th Standard . 
(ii) 3 years service as Home Guard / 

Civil Volunteers. 
Note : The qualification regarding 

experience is relaxable at the 
discretion of the competent 
authority in the case of candi 
dates belonging to the Sche 
duled Castes or Scheduled 
Tribes if at any stage of sele 
ction the competent authority 
is of the opinion that the suffi 
cient number of candidates with 
requisite experience are not 
likely to be available to fill 
up the vacancy reserved for 
them . 


( TTT II 


3 (1)] 


HTCTTT WITH HER 
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In case of recruitment by promotion / 
deputation / transfer grades from which 
promotion /transfer /deputation to be 
made. 


If a DPC exists what is its 

composition . 


Circumstances in which 
UPSC is to be consulted 
in making recruitment. 


12 


13 


14 


TRANSFER ON DEPUTATION / 
TRANSFER 


Not applicable . 


From amongst the regular Despatch 

Rider (Group C ) and Group D 
employees in the Department of 
Statistics including its attached 
and subordinate offices who possess 
valid Driving Licence for Motor 
Car on the basis of a Driving Test 
to assess the competence to drive 
Motor - Cars failing which from 
officials holding the post of Despatch 
Rider on regular basis or regular 
Group D employees in other Mi 
nistries of the Central Government 
who fulfil the necessary qualifica 
tions as mentioned in Column 8 . 


Group C D .P .C . (for confirmation 

consisting of ): - 
( 1) Director General, CSO / 

Additional Secretary - Chairman 
( 2 ) Director , CSO -- -Member 
(3 ) Under Secretary, Department 
of Supply 

- Member 
( 4 ) Deputy Secretary , Department 

of Statistics - Member 


" FOR EX -SERVICEMEN " 


TRANSFER ON DEPUTATION / 
RE- EMPLOYMENT: 


The Armed Forces Personnel due to 

retire or who are to be transforrod 
to reserve within a period of one 
year and having the requisite ex 
perience and qualifications pres 
cribed shall also be considered . 
Such persons would be given depu 
tation terms upto the date on which 
they are due for release from the 
Armed Forces thereafter they may 
be continued on re - employment . 


( The period of deputation including 

the period of deputation in another 
ex - cadre post held immediately pre 
ceding this appointment in the same 
or some other organisation /depart 
ment of the Central Government 
shall ordinarily not exceed threc 
years ). 


- 


- 


- - - - 


No . A - 12018 / 3 /89 -Estt . IJ 
R .M . SUNDRAM , Under Socy 


- 


- 
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( राजस्व विभाग ) 

2 . In the Schedule to the Central Excise and Land Customs 

Department Group C posts Recruitment Rules, 1979 against 
नई दिल्ली , 12 अक्तूबर , 1989 

Serial No. 11 relating to the post of Draftsman ( Ordinary 
Gradc ), under column 8 , for item (ii) the following item 

Shall be substituted, namely : 
सा . का .नि . 810. - - राष्ट्रपति संविधान के अनुच्छेद 

" ii ) Dimploma or Certificate in Draftsmanship from a re 
309 के परंतुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , 

cognised institution ". 
केन्द्रीय उत्पादशुल्क और भूमि सीमा- शुल्क विभाग समूह ग 

[ F. No 12018/ 2 / 89 - AD . III - B ] 
पद भर्ती नियम , 1979 का और संगोधन करने के लिए 

PARKASH. CHANDRA, Under Secy. 
निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात् :--- 

Note . - - Principal Recruitment Rulcs were notified vile 

G . S . R . No . 742 dated 5th May , 1979, and subscquently amend 
1. ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम केन्द्रीय उत्पाद शुल्क 

ed vide : 
और भूमि सीमाशुल्क विभाग समूह ग पद भर्ती ( दूसरा 

1. G . S R. 5 , dated 26 -12- 1980. 
संशोधन ) नियम , 1989 है । 

2. G. S . R . dated 21- 6 - 1980 . 

3 . G. S R . 852 , dated 28- 7 -1980 . 
( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत होंगे । 

4. G . S. R. 993, dated 7- 11 - 1981 . 
2. केन्द्रीय उत्पाद शुल्क और भूमि मीमामुल्क विभाग समूह 

5 . G . S. R 1150, dated 26 - 12- 1981. 

6 . G . S. R , 194 , dated 27 - 2 - 1982. 
ग पद भर्ती नियम 1979 की अनुसूची में नक्शानवीप 

7 . G . S . R. 72, dated 13- 1 - 1984. 
( साधारण श्रेणी ) पद से संबंधित क्रम सं . 11 के सामने स्तंभ 

8 . G . S . R. 527, dated 2 - 6 - 1984 . 

9 . G . S. R: 530 , dated 2 - 6 - 1984. 
8 के नीचे मद ( ii ) के स्थान पर निम्नलिखित मद रखी 

10. G . S . R. 990 , dated 22 - 9 - 1984. 
जाएगी , अर्थात् :---- 

11 . G . S R . 1248, dated 15- 12 - 1984 . 

12 . G . S. R . 501 , dated 22 - 5 - 1985. 
" (ii ) किसी मान्यताप्राप्त संस्था से नक्शानवीमी में 

13. G . S. R 230, dated 2 - 4 - 1988 . 
विप्लोना या प्रमाण - पत्र । 

14 . G . S. R. 939, dated 3- 12 -1988. 

15. G . S R. 48, dated 28 - 1 - 1989. 
[ फा . सं . 120/ 8/ 2/ 89 एडी . III बा [ 

प्रकाश चन्द्र , अवर सचिव 
टिप्पण : मूल भर्ती नियम सा . का .नि . सं . 742 तारीख 5- 5- 1979 

( आर्थिक कार्य विभाग ) 
के द्वारा अधिसूचित किए गए थे । तथा निम्नलिखित 

नई दिल्ली, 13 अक्तूबर, 1989 
द्वारा संशोधित किए गए : 

बीमा 
1 . सा . का . नि . 5, तारीख 26- 12- 1981) 
2. सा . का . नि . तारीख 21- 6- 1980 

सा . का . नि . 811 . - - केन्द्रीय मरकार जीवन बीमा 
3. सा . का .नि . 852, तारीख 28- 7- 1980 

निगम अधिनियम , 1956 ( 1956 का ? 1 ) की धारा 48 
4 . सा . का .नि . 933, तारीख 7- 11- 1981 

द्वारा प्रदान शक्तियों का प्रयोग करते हार , भारतीय जीवन बीमा 
5 . सा . का . नि . 1150, तारीख 26-12-1981 

निगम ( अभिकर्ता ) नियम , 1972 का और संशोधन करने 
6. सा . का . नि . 194 , तारीख 27- 2- 1982 

के लिए निम्नलिखित नियम बनाती है , अर्थात :-- - 
7 . सा . का .नि . 72, तारीख 13- 1 -1984 

1. इन नियमों का . मंक्षिप्त नाम भारतीय जीवन बीमा निगम 
8. सा . का .नि . 527, तारीख 2- 6-1984 

( अभिकर्ता ) संशोधन नियम , 1989 है । 
9. सा .कानि . 530 , तारीख 2- 6- 1984 

2. भारतीय जीवन बीमा निगम ( अभिकर्ता) नियम , 1972 
10. सा . का .नि . 990, तारीख 22- 3- 1984 
11. सा . का .नि . 1248, तारीख 15-12- 1984 

में ,- - 
12. सा . का . नि . 501, तारीख 22 - 5- 1985 

( क ) अनुसूची 11 के पहले स्तम्भ में ,--- 
13. सा . का .नि . 230 , तारीख 2- 4 -1988 

( i ) " एजेंट द्वारा प्राप्त पालिसी निम्नलिखित बीमा 
14 . सा . का .नि . 939 , तारीख 3- 12 - 1988 

नालिकाओं के अंतर्गत है शीर्ष के नीचे, विद्यमाम , 
15. सा . का . नि . 48, तारीख 28- 1- 1989 

प्रविष्टि 21 और 45 " के स्थान पर "प्रविष्टि 
( Department of Revenue ) 

21, 45 और 96 " रखी जाएगी और उसे 3 
New Delhi , the 12th October, 1989 

अक्तूबर , 1987 से रखा गया मममा जाएगा । 
G . S . R . 810 . --In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution , the President 

" एजेंट द्वारा प्राप्त पालिसी जिसके अन्तर्गत एक 
hereby makes the following rules further to amend the Central 
Excise and Land Customs Department Group C Posts Re 

प्रीमियम देय है " "शीर्षक के सामने विद्यमान प्रविष्टि 
cruitment Rules , 1979, namely : 

सभी तालिकाओं के लिए : कमीशन 2 प्रतिशत 
___ 1. ( 1 ) These rules may be called the Central Excise and 

के स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्टियां रखी जाएंगी 
Land Customs Department Group C Posts Recruitment 
(Second Amendment) Rules , 1989 . 

और उन्हें 5 फरवरी, 1988 में रखा गया समझा 
(2 ) They shall come into force on the date of their publi 
cation in the Official Gazette . 

जाएगा , अर्थात् :- - 
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of 1956), the Central Government hereby makes the follow 
ing rules further to amend the Life Insurance Corporation 
of India ( Agents ) Rules, 1972 , namely : 


1. These rules may be called the Life Insurance Corporate 
tion of India ( Agents ) Amondment Rules , 1989 . 


2. In the Life Insurance Corporation of India ( Agents ) 
Ri.les, 1972. 

(a ) In Schedule II, in the first columı , - 


" मारणी सं . 97 के नीचे तालिका के लिए -- -कमोशन 1 . 5 
प्रतिशन । 

सभी अन्न यालिकाओं के लिए कमीशन 2 प्रतिशत ; 
( ख ) अनुसूची IV के पहले स्तम्भ में ,-- - 
(i ) “ पमेंट द्वारा प्राप्त पालिसी निम्नलिखित बीमा 

तालिकाओं के अंतर्गत है शीर्षक के नीचे विद्यमान 
प्रविष्टि " 21 और 45 " के स्थान पर ",, 21 , 45 
और 965 " प्रविष्टि रखी जाएगी और उसे 3 अगस्त , 

1987 में रखा गया समझा जाएगा ; 
( ii ) " एजेंट द्वारा प्राप्त पालिमी जिसके अंतर्गत एक 

प्रीमियम देय है शीर्षक के सामने विद्यमान 
प्रविष्टि " मभा तालिकाओं के लि ? - - कमीशन 2 
प्रतिशत " के स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्टियां 
रखी जाएंगी और उन्हें 5 फरवरी, 1988 में 
रखा गया समा जाएगा , अर्थात् : - - 


(i) Linder the healing “ where the policy secured by 

the agent is under Assurance. Tables, Nos. ", 
for the existing entry " 21 & 45" , the entry " 21, 
45 asd 96 " shall be substituted and shall be decm 
ed to have been substituted with effect from the 
3rd day of October , 1987 ; 


(ii ) against the heading “ whether the agent has secured 

u policy whereunder a single premiuin is payable " , 
for the existing entries " FOR ALL PLANS ; 
COMMISSION 2 per cent ", the followiny entrics 
shall be substituted and shall he decmed to have 
becn substituted with ecect from the 5th day of 
February . 1988, aincly : - - 


“ For plan under Table No 97..--Commission 1. 5 

per cent . 


Tor all other plans - Commission 2 per cent. " 


( b ) in Schedule IV , in the first column, 


(1) under the heading " Where the policy secured by 

the agent is under Assurance, Table Nos. " , for the 
cxisting cntry " 21 & 45 ", the entry " 21, 45 and 
96 " shall be substituted and shall be dcemed to 
11ave been substituted with cllect from the 3rd 
day of October, 19873; 


" मारणी मं . 97 के नीचे तालिका के लिए - कमीशन 
1. 5 प्रतिशत 

मभी अन्म तालिकाओं के लिए - कमीशन 2 प्रतिशत " ; 
( ग ) अनुसूची V के पैरा 3 में , - - 

" और 46 से 48 शब्दों और अंकों के स्थान पर 
" 46 में 48, 83, 84 और 87 " अंक और 
शब्द रने जाएंग तथा इन्हें 29 मई , 1982 गे 

रखा गया समझा जाएगा ; 
( ii ) " और 87 शब्द और अंक के पश्चात् मे 91 तक " 

शब्द और अंक जोड़े जाएंगे और इन्हें 29 मार्च. 
1986 से जोड़ा गया माना जाएगा । 

[ फा . सं . 81 ( 5 ) II बीमा II 88 ] 

जी . मी . बायुमतारी , उप सचिव 
पाद टिप्पण : मूल नियम भारत के राजपत्र तारीख 1 मई , 

1972 में अधिसूचना सं . टी ई बी / ए जी / आर. 
ई जी एन जी ओ - बी - 14/ डी जेड एम के 
अधीन प्रकाशित किए गए थे और बाद में 
उनका अधिसूचना मं . 81 ( 4 )/ बीमा II/ 75 , 
तारीख 1 सितम्बर , 1976, 


( 10 ) against the heading " where the agent has secur 

cu a policy whereunder a single premium is pay 
oble " , for the existing entries " FOR ALL PLANS; 
COMMISSION 2 per cent ", the following entrics 
shall be substituted and shall be deemed to have 
been substituted with effect from the 5th day at 
February , 1988 , namely : 


" For plan under Table No . 97 - Commission 1. 5 

per cent. 
For all other plans - Commission 2 per cent" ; 


(c ) in Schedulc V , in paragraph 3, 


( i) for the words and figures " and 46 to 48 " , the 

figures and words “ 46 to 48 , 83, 81 and 87 ” shall 
be substituted and shall be deemed to have been 
Substituted with effect fromthe 29th doy of May . 
1982 " : 


सं . 8.1 ( 12)/ बीमा II/ 78 तारीख 1 सितंबर, 
1978,. मा . का .नि . 487, तारीख 29 मई , 
1982, मा . का .नि . 228 तारीख 29 मार्च, 
1986 तथा सा . का .नि . 251 तारीख 11 
अप्रैल , 1987 द्वारा संशोधन किया गया । 


( ii) after the word and figure " and 87 " thc word and 

figurc " to 91 " shall be added and shall be deemed 
to have heen added with cffect from the 29th 
day of March , 1986 . 


[ E. No . 81(5) /Ins. 1I / 88 ] 
G. C . BASUMATARI , Dy. Secy . 


(Department of Economic Affair s) 
New Delhi , the 13th October , 1989 

INSURANCE 
G. S. R. 811 . --In cxercise of the powers conferred by 
section 48 of the Life Insurance Corporation Act , 1956 131 


Foot Note .-- - The principal Rules were published under Noti 
fication No. Dev / Ag / Regn. Gov. IV DZM in the Gazette of 
India dated 1st May, 1972 subsequently amended by Notifica 
tion Nos. 81 ( 1) / Ins. II / 75 dated 1st September , 1976 , No . 
8 [ 112) /Ins. II / 78 dated Is[ September, 1978, G. S . R . No. 
487 dafed 29111 May . 1982. G . S . R , No. 228 dated 29th March, 
1986 and G . S R . No . 351 dated 11th April, 1987 . 
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- - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - - - 


- 


- 


- - - 


- 


खाद्य और नागरिक पूर्ति मंत्रालय 

___ ( खाद्य विभाग ) 

नई दिल्ली , 5 अक्तूबर , 1989 
मा . का . नि . 812 , - - राष्ट्रपति , संविधान के अनुछेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए राष्ट्रीय 
चीनी संस्थान (विद्युत् मोटर ड्राइवर और मोटर पम्प ड्राइवर ) भर्ती नियम, 1981 का और संशोधन करने के लिए निम्नलिखित 
नियम बनाते हैं अर्थात् : 

1. ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम, राष्ट्रीय चीनी संस्थान (विद्युत् मोटर ड्राइवर और मोटर पम्प ड्राइवर ) भर्ती 
( संशोधन ) नियम , 1989 है । 

( 2 ) में राजस्व में प्रकाशन को तारोख को प्रवृत्त हांगी । 
2. राष्ट्रीय चीनी संस्थान (विद्युत् मोटर ड्राइवर और मोटर पम्प ड्राइवर ) भर्तीनियम , 1981 में ,- - 

( 1 ) नियम 3 में अंक " 13 " के स्थान पर अंक " 14 " रखा जाएगा ; 
( 2 ) अन सूची के स्थान पर निम्नलिखिम अनुसूची रखी जाएगी ; अर्थात् : - - 

" अनुसूची 
पद का नाम पदों की 

वर्गीकरण 

वेतनमान चयन पद सेवा में जोड़े हुए सीधे भर्ती किए जाने वाले 
संख्या 

अथवा वर्षों का फायदा व्यक्तियों के लिए प्राय- मीमा 
अचयन पद केन्द्रीय सिविल 

मेवा (पेंशन ) नियम , 
1972 के नियम 
30 के अधीन 
अनुज्ञेय है या 


- 


- 


नहीं 


- LI 


- 


- 


अचयन 


नहीं 


विद्यत् मोटर 
ड्राइवर - 3 
मोटर पम्प 
ड्राइवर- 3 


23 

5 * माधारण केन्द्रीय 800 - 15- 1010- 
( 1989 ) सेवा, समूह “ घ ”, द . रो .- 20 
* कार्यभार के अराजपत्रित , 1150 रुपये 

आधार पर अननसचिवीय 
परिवर्तन 
किया जा 
सकता है 


30 वर्ष से अधिक नहीं 
( केन्द्रीय सरकार द्वारा 
जारी किए गए अनुदेशों 
या आदेशों के अनुसार 
सरकारी सेवकों के लिए 
शिथिल करके 35 वर्ष 

तक की जा सकती है ) । 
टिप्पण : प्राय- मीमा प्रवधा 

रित करने के लिए 
निर्णायक तारीख भारत 
में अभ्यर्थियों से ( उनसे 
भिन्न जो अंडमान और 
निकोबार द्वीप तथा 
लक्षद्वीप में हैं ) पायेवन 
प्राप्त करने के लिए 
नियत की गई अंतिम 
तारीख होगी । ऐसे पदों 
को बाबत जिन पर 
नियुक्ति रोजगार कार्या 
लयों के माध्यम से की 
जाती है, आयु सीमा 
अवधारित करने के लिए 
निर्णायक तारीख वह 

अंतिम तारीख होगी 
जिस तक रोजगार 
कार्यालयों से नाम भेजने 
के लिए कहा गया है । 


- 


- 


- 
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- 


- 


- 


- 


- 


- 


मीधे भर्ती किए जाने वाले यात्रियों के लिए णशिमा माघे भ मिा जाने वाले व्यक्तियों के परिवीक्षा अवधि सदि कोई हो 
और अन्य ग्रहताएं 

लिए विहित प्राय और शैक्षिक अर्हताएं 
प्रोन्नत व्यक्तियों की दशा में लागू होंगी या 


___ नही 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - - - - -- - 


- - -- - - - - - -- - - - -- - -- - - - - -- - - - - - - - - - - - - - - - - - - 


-- - - - - - - 


- - - 


- - - - - - 


10 


- - - - - - - - - - - 


विद्युत या यांत्रिक कार्य मे संबंधित किसी भी 
व्यवसाय में भारतीय प्रौद्योगिकी संस्थान प्रमाण -पत्र 


लागू नहीं होता 


केवल मौधे भर्ती किए जाने वाले 
व्यक्तियों के लिए दो वर्ष 


पाठयां म्नर उत्तीर्ण माथ ही विद्या यांत्रिक कार्य 
में 4 वर्ष का अनुभव । 

- - - - 


1 -- 


- - 


- 


- --- - - 


- 


- - - - 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


भर्ती की पद्धति : भर्ती सीधे होगी या प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनिय कित / प्रोन्नति/ प्रतिनियक्ति स्थानांतरण द्वारा भर्ती की दशा में ये श्रेणियां 
स्थानांतरण द्वारा तथा विभिन्न पद्धतियों द्वारा भरी जाने वाली जिनमे प्रोन्नति / प्रतिनियक्ति स्थानांतरण किया जाएगा 
रिक्तियों की प्रतिशतता 


11 


12 


प्रोन्नति द्वारा , 
जिसके न हो सकने पर सीधी भर्ती द्वारा 


प्रोन्नति --- ऐसे तेल वालों/ मजदूरों में में जिन्होंने उम श्रेणी में 

4 वर्ष नियमित सेवा को है माथ ही मिन्हें विद्युत् मांत्रिक कार्य 
का 4 वर्ष का अनुभव है । 


यदि विभागीय प्रोन्नति ममिति है तो उसकी संरचना 


भर्ती करने में किन परिस्थितियों में संघ लोक सेवा आयोग 
से परामर्श किया जाएगा 


- 


- 


- 


- 


13 


14 


- RAMA 


- 


- 


- - -- - -- - - - - - - - - - -- - - -- - 


लागू नहीं होता 


समूह “ घ ” विभागीय प्रोन्नति समिति जिसमें निम्नलिखित होंगे : -- 
1. निदेशक , राष्ट्रीय चीनी संस्थान , कानपुर: -- अध्यक्ष 
2. सहायक निदेशक , राष्ट्रीय चीनी संस्थान, कानपुर - - मदस्य 
3. समूह " ब " का एक नामनिदिष्ट अधिकारी अधिमानतः अनुसूचित 
___ जाति / अनुसूचित जनजाति का हो -- मदस्य 
4. प्रभाग/ अनुभाग का अध्यक्ष 

- सदस्य 
5. ज्येष्ठ प्रशामनिक अधिकारी, राष्ट्रीय धोनी संस्थान, कानपुर --- 

सवस्य 


[सं . 12018/ 2/89 - - चीनी डेस्क -]] 

नरेश चन्द्र , प्रवर सचिव 


टिप्पण : मूल नियम भारत के राजपत्र तारीख 8- 8-1981 में सा . का . नि . 738, तारीख 27 - 7- 1081 वारा प्रकाशित किए गए थे । 
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-- - - - - - - - - - 
MINISTRY OF FOOD AND CIVIL SUPPLIES 

( Department of Food ) 

New Delhi, the 5th October , 1989 
G .S. R . 812 - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the constitution , 
the President hereby makes the following rules further to amend the National Sugar Institute ( Electric 
Motor Driver and Motor /Pump Driver) Recruitment Rules, 1981, namely : 

1. ( 1) These rulesmay be called the National Sugar Institute ( Electric Motor Driver and Motor / Pump 
Driver ) Recruitment ( Amendment) Rules, 1989. 

(2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette. 

2 . In the National Sugir Institutc (Electric Motor Driver and Motor /Pump Driver ) Recruitment 
Rules, 1981,---- 

(i) In rule 3 , for the figure " 13 " , the figure " 14 " shall be substituted ; 
( ii ) for the schedule , the following schedulu shall be substituetd namely : 

SCHEDULE 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


Name of post 


Classification 


No. of posts 
- - -- - - - - - -- -- - 


Scale of pay 


- -me - 


- -- - - - - - - - - - - - -- - 
Elcctric Motor Driver - 3 * 6 
Motor /Pump Driver - 3. 

( 1989 ) 
* Subject to variation 
dependent on work 
load. 


General Central Scrvice Rs. 800 - 15 -1010 -EB -20 
Group D Non -Gazetted 1150 . 
Non -Ministerial 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


.. . - - - - - - - - 


- - 


- - - - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


Whether selection post or non -selection post . 


- - - - - 
Whether bencfit of added years of service 
admissible under rule 30 of the Cenrtal 
Civil Services, (Pension ) Rules, 1972 


- - 


- - 


6 


N .»n - Selection 


No 


- 


- 


- - 


Age limit for direct recruits . 


Education and other 
qualifications required for 
direct recruits 


Whether age and educational Period of 
qualifications prescribed for probation , 
the direct recruits will apply if any 
in the case of promotecs 


9 


10 


Two years only for direct 
recruits. 


Not exceeding 30 years. I.L. T . Certificate in any Not applicable 
(Relaxable for Govern - trade connected with 
ment servants upto 35 electrical or Mechanical 
years in accordance with work . 
instructions or orders iss - 

OR 
ued by the Central Govt. 8th Standard pass with 4 
Note 1 : The crucial date years experience in elec 
for determining the age trical/mechanical wor ; 


- - - 


- 


- 


- 
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10 


limit shall be the closing. 
date for receipt of applic 
ations in India (other than 
those in the Union Terri 
tories of Andaman and 
Nicobar Islands and 
Lakshadweep ). 
Note 2 : In the case of post 
filled up through Employ 
ment Exchanges, the cru 
cial date for determining 
the age limit shall be the 
last date upto which the 
Employment Exchanges 
are asked to submit names. 


Method of recruitment In the case of recruitment If DPC exists, what is its Circumstances in which 
whether by direct recruit - by promotion /transfer 
IL - Dy promotion / transfer composition 

UPSC is to be consulted 
ment or by promotion or grades from which pro 

in making recruitment 
by deputation /transfer and motion /deputation /trans 
percenage of vacancies to fer to be made 
be filled by various 
methods 


11 


12 


13 


14 


By promotion , failing 
which by direct recruit 
ment. 


Promotion : From oilmen / Group D DPC consist- Not applicable . 
Mazdoors having 4 years ing of : 
regular service in the 1. Director, National Su 
grade with 4 years exper - gar Institute, Kanpur - Chaimman 
ience in electrical/mecha - 2 . Assistant Director , 
nical work . 

National Sugar Institute, 
Kanpur - Member 
3. A nominated Group 
B Officer preferably be 
longing to Scheduled 
Caste /Scheduled Tribe 
- - Member 
4 . Head of the Division - 
Section ---Meinber 
5. Senior Administrative 
Officer, National Sugar 
Institute, Kanpur 
-- -Member. 


[No. A . 12018 / 2 /89 - Sugar Desk - 1) 

NARESH CHANDRA , Under Secy . 
Footnote . — The principal rules were published vide G . S . R , No. 738 dated 27 -7 - 1981 in the Gazette 
of India dated 8 - 8 -1981. 
2930 GI/895 
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प्रादेश 


कृषि मंत्रालय 


नई दिल्ली , 24 अक्तूबर, 1989 


मा . का . नि . 813 : - - प्रा . व . / चीनी केन्द्रीय सरकार 
पावश्यक वस्तु अधिनियम , 1955 ( 1955 का 10 ) की 
धारा 3 की उपधारा ( 3ग ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग 
करते हुए चीनी ( 1989- 90 में उत्पादित चीनी कीमत 
अवधारण ) आदेश 1989 का संशोधन करने के लिए 
निम्नलिखित नियम बनाती है , अर्थात - - 


1 . ( 1 ) इस आदेश का नाम चीनी ( 1989 -90) में 

उत्पादित चीनी कीमत अवधारण ) संशोधन 
आदेश , 1989 होगा । 


( ग्रामीण विकास विभाग ) 

नई दिल्ली, 19 सितम्बर, 1989 
मा . का . नि . 814. - - राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 
308 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग पारते हुए , 
ग्रामीण विकास विभाग, लेखाकार, भर्ती नियम , 1988 में 
मंशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं , 
अर्थात् : - - । 

1. सक्षिप्त नाम और प्रारभः ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त 
नाम ग्रामीण विकास विभाग , लेखाकार भर्ती ( संशोधन ) 
नियम , 1988 है । 

( 2 ) ये राज पत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

2. ग्रामीण विकास विभाग , लेखाकार, भर्ती नियम , 
1986 की अनुसूची में , --- ( क ) स्तंभ 11 की प्रविष्टि के 
स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्टि रखी जाएगी, अर्थात् : - - 
" ( 1 ) 10 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा जिसके न होने पर प्रति 

नियुक्ति पर स्थानांतरण द्वारा , 
( 2 ) 90 प्रतिशत प्रतिनियुक्ति पर स्थानांतरण / स्था 

नांतरण द्वारा " 


( 2 ) यह तरन्त प्रवल होगा । 


. चोनी ( 1989- 90 में उतादिन चने को मत 
अवधारण ) . * प्रदेश 1989 की अन सूची 3 में "कर्नाटक " 
शीर्षक के अंतर्गत श्रम सं . 26 और उससे संबंधित 
प्रविष्टि अनन्तिम रूप से हटा दो जाएगो और केरल 
शर्षक के अंतर्मत र सं . .। के रूप में अन्त स्थापित 
की आएम लेकिन यह इस फैक्ट्री के जोनिग के बारे में 
अन्तिम निर्णय के अध्याधीन होगा । 


* मा . का . नि . 900 ( अ . ) / आ . व . / चीनी , दिनांक 17-10-89 

[ सं . 2/4/ 89-एस . पी . बाई . ( सी - II )] 
- उ . र - कुरलेकर, निदेशक ( चीनी ) 


ORDER 
New Delhi, the 24th October, 1989 


( ख ) स्तंभ 12 में प्रोन्नत, प्रतिनियुक्ति पर स्थानांतरण 
स्थानांतरण से सबंधित प्रविष्टि के पश्चात , निम्नलिखित जोड़ा 
जाएगा , प्रति : - - 

उन व्यक्तियों के मामलों में जो तारीख 17 फरवरी, 
1987 को छन नियमों के प्रवर्तन पर नियमित आधार पर 
फोडर पद धारण कर रहे है, लेखाकार के रूप से प्रोन्नति के लिए 
पात्रता अवधि , लेखा क्लर्क की श्रेणी में 5 वर्ष नियमित सेवा 
होगी । 

[ सं . ए - 120 18 / 3/ 85 - स्था -I ] 

एस . भण्डारी, अवर सचिव 
टिप्पण : - - मूल नियम सा . का . नि . सं . 151 तारीख 
7 - 3- 1987 द्वारा भारत के राजपत्र में अधिसूचित किए गए 
थे । 


G. S. R. 813. -- Ess. Com/ Sugalt: -- In exercise of the powers 
conferred by sub - section (3C ) of Section 3 of the Essentiul 
Commodities Act, 1955 ( 10 of 1955) , the Central Govern. 
mnent hereby makes he following Order to amend the Sugar 
(Trice Determination for 1989 - 90) Production ) Order, 1989, 
namely : --- 


1 . 1) This Order may be called the Sugar ( Price Determi 

nation for 1989-90 Production ) Amendment Order , 
1989 . 


MINISTRY OF AGRICULTURE 


(2 ) It shall come into force it once. 


(Department of Rural Development) 


New Delhi, the 19th Septemher , 1989 


2 . In Schedule III of the Sugar ( Price Determination for 
1989 - 90 Production )* Order, 1989 , serial No. 26 and the 
entry reJating thercto under the heading Karnataka shall he 
. provisionally . deleted and inserted as Serial No . 4 under the 
licading Kerala subject to final decision about the zoning of 
this factory . 


G .S .R , 814 . - In excrcise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution, the President here 
by makes the following rules to amend the Department of 
Rural Development , Accountant , Recruitment Rules 1986 , 
namely : 


1 . ( 1 ) These rules may be called the Department of Rural 
Development, Accountant Recruitment ( Amendment) Rules, 
1989 . 


G . S. R. 900 ( E)/ Fss. Com. / Sugar ditcl 17. 10 .1989 . 

____ INo. 2/ 4 / 89 -SPY ( D -II )] 
15 . R . KURLEKAR , Director (Sugar) 


( 2 ) They shall come into force on the date of their publi 
cation in the Official Gazette . 
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- - 


- - - - 


- 


" The period of eligibility for promotion as Accountant 

in the case of persons holding the fceder posts on 21 
reguler basis as on 17th February , 1987 , the date oil 
which these rules came into force, shall be 5 years 
of regular service in the grade of Accounts Clerks ." 


2 . In the Schedule to the Department of Rural Develop . 
ment, Accountant, Recruitment Rules , 1986 (a ) for the entry 
under column ll, the following entry shall be substituted , 
narncly : -- 

" (i) 10 per cent by promotion failing which by transfer 

___ on deputation ; 
( ii) 90 per cent by transfer on depuiation / transfer." 
( b ) in column 12, after the entry relating to promotion ; trans 
fer on deputation / transfer , the following shall be added , 
namely : - -- 


INo. A -12018 / 3 / 85- Estt. I 

S . BHANDARI, Under Secy . 
Note. -- Principal rules notified vide GSR N 151 dated 
7th March, 1987 in the Gazette of Indin. 


( कृषि और सहकारिता विभाग ) 
नई दिल्ली, 6 अक्तूबर , 1989 


सा . का . नि . 815: - - राष्ट्रपति , मंविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए 
कृषि मंत्रालय ( कृषि और सहकारिता विभाग ) में महायक आयुक्त ( कृपि उधार ) के पद पर भर्ती की पद्धति का विनियमन करने के 
लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं, अर्थात् :- - 

____ 1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ : ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम कृषि और महाकारिता विभाग महायक आयुक्त ( कृषि 
उधार ) भर्ती नियम , 1989 है । 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

2. पद , संख्या वर्गीकरण और वेतनमान : उक्त पद की संख्या, उमका वर्गीकरण और उनका वेतनमान वह होगा जो इन 
नियमों से उपाबद्ध अनुसूची के स्तम्भ 2 से स्तम्भ 4 में विनिर्दिष्ट है । 

3. भर्ती की पद्धति , आयु सीमा और अन्य अर्हताए आदि : उक्त पद पर भर्ती की पति, आय मीमा , अर्हताएं और उसमे 
संबंधित अन्य बातें व होंगी जो उक्त अनमूची के स्तम्भ 5 से स्तम्भ ] + में विनिर्दिष्ट हैं । 

4. निरहंता: वह व्यक्ति 
( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है, विवाह किया है, या 

( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित रहते हए किसी व्यक्ति से विवाह किया है , 
उक्त पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा : 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का यह समाधान हो जाता है कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लाग 
स्वीय विधि के अधीन अनुज्ञेय है और मा करने के लिए अन्य आधार है तो वह किसी व्यक्ति को इस निमय के प्रवर्तन में छट दे 
सकेगी । 

5. शिथिल करने की शक्ति : जहां केन्द्रीय सरकार की यह राय है कि ऐसा करना आवशयक या समीचीन है , वहां यह , 
उसके लिए जो कारण हैं उन्हें लेखबद्ध करके तथा संघ लोक सेवा आयोग से परामर्श करके , इन नियमों के किमी उपबंध को किसी 
वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों की बाबत , आदेश द्वारा शिथिल कर सकेगी । 

6. व्यावृत्ति : इन नियमों की कोई बात , ऐसे आरक्षणों, आयु - सीमा में छूट और अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं डालेगी , 
जिसका केन्द्रीय सरकार द्वारा इस संबंध में समय - समय पर निकाले गए आदेशों के अनुसार अनुसूचित जातियों, अनुसूचित जनजातियों , 
भूतपूर्व सैनिकों और अन्य विशेष प्रवर्ग के व्यक्तियों के लिए उपबंध करना अपेक्षित है । 

अनुसूची 
पद का नाम पदों की संख्या वर्गीकरण वेतनमान चयन पचन सोधे भर्तीकिए जाने सेवा में जोड़े गए वर्षों का 

अथवा अचयन वाले व्यक्तियों के फायदा केन्द्रीय सिविल 
पद लिए आयु सीमा सेवा (पेंशन ) नियम , 

19.72 के नियम 30 के 
अधीन अनुज्ञेय है या 
नही 


- -- - 


- 


- - - -- - - - 


- - 


- - -- 


- - 


- - 


- - - - - - - 


- - 


- - - 


- 


- - - - - - 


- 


- - 


- .- . - - 


- - -- 


- 


- - 


- - - - - - 


.. 


.. -- - . . .. .. . 


- 


सहायक आयुक्त 
( कृषि उधार ) 


- - - - - -- - - - - --- -- - - - 
साधारण केन्द्रीय 3000-100 - लागू नहीं होना 40वर्ष में अधिक हां , 
सेवा समूहक " 3500 - 125 

केवल साधे भी किा 
राजपत्रित 1500 - रु . 

( केन्द्रीय सरकार द्वारा जाने व्यक्तियों के लिए 


1 * कार्यभार के 
आधार पर परि - 
वर्तन किया जा 
सकता है । 


नहीं 


- 


- 


- 


- 


- 


- 
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जारी किए गए अनुदेशों 
या आदेशों के अनुसार 
मरकारी सेवकों के लिए 
5 वर्ष तक शिथिल 
की जा सकती है । 
टिप्पण : आयु -सीमा अव 
धारित करने के लिए 
निर्णायक तारीख भारत 
में अभ्यर्थियों से उनसे 
भिम जो असम , मेघालय , 
अरूणाचल प्रदेश , मिजोरम , 
मणिपुर , नागालैण्ड , 
त्रिपुरा , सिक्किम , 
जम्मू और काश्मीर राज्य 
का लददाख मंडल , हिमा 
चल प्रदेश के लाहौल 
और स्पीती जिले तथा 
चम्बा जिले का पागी उप 
मंडल , अंदमान और 
निकोबार द्वीप तथा 
लक्षद्वीप में हैं ) आव 
दन प्राप्त करने के लिए 
नियत की गई अंतिम 
तारीख होगी । 


सीध भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के लिए शैक्षिक और अन्य सीधे भर्तीकिए जाने वाले परिवीक्षा की अवधि , यदि कोई हो 
अर्हताएं 

व्यक्तियों के लिए विहित आयु 
और शैक्षिक अर्हताएं प्रोन्नत 
व्यक्तियों की दशा में लागू 
होगी या नहीं 


- 


10 


लागू नहीं होता 


एक ( 1 ) वर्ष 


मावश्यकः 
( 1 ) किसी मान्यताप्राप्त विश्वविद्यालय से अधिमानत : अर्थ 

शास्त्र / कृषि अर्थ-शास्त्र में मास्टर डिग्री या समतुल्य 
( 2) किसी मान्यता प्राप्त या रजिस्ट्रीकृत संगठन में सहका 

रिता / कृषि उधार के क्षेत्र में पर्यवेक्षीय हैसियत में आठ 

वर्ष का अनुभव । 
टिप्पण - - 1 अर्हताएं अन्यथा सुभहित अभ्यर्थियों की दशा 

__ में संघ लोक सेवा आयोग के विवेकानुसार शिथिल 

की जा सकती है । 
टिप्पण : - 2 अनुभव संबंधी अर्हता संघ लोक सेवा आयोग 

( सक्षम प्राधिकारी के विवेकानुसार अनुसूषित 
जातियों और अनुसूचित जनजातियों के अभ्य 
थियों की दशा में तब शिथिल की जा सकती है 
जब चयन में किसी प्रक्रम पर संघ लोक 
सेवा आयोग सक्षम प्राधिकारी की यह राय है कि 
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- 


- 


- - 


- - - - 


-- - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


7 


10 


उनके लिए आरक्षित रिक्तियों को भरने के लिए 
अपेक्षित अनुभव रखने वाले उन समुदायों के 
अभ्यर्थियों के पर्याप्त संख्या में उपलब्ध 

होने की संभावना नहीं है । 
याछनीय : कृषि उधार के क्षेत्र में राज्य सरकारी बैंकों/ राज्य 

भूमि विकास बैकों / वाणिज्यिक बैकों/ क्षेत्रीय 
ग्रामीण बैंकों संबंधी कार्यो के प्रयोजन और 
योजना बनाने के नवीतम विकासों की 
जानकारी । 


- - 


- 


- 


. . 


- - - - 


- 


- - - - 


- 


- - - - 


. . 


... . -- - - 


भर्ती की पद्धति /भर्ती सोधे होगी या प्रोन्नति द्वारा या प्रति- प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति / स्थानान्तरण द्वारा भर्ती की दशा में वे श्रेणियां 
__ नियक्ति / स्थानान्तरण द्वारा तथा विभिन्न पद्धतियों जिससे प्रोन्नति / प्रतिनियुक्ति / स्थानान्तरण किया जाएगा 
द्वारा भरी जाने वाली रिक्तियों की प्रतिशतता 
11 

12 
प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण द्वारा ( जिसके अन्तर्गत अल्पकालिक केन्द्रीय सरकार / राज्य सरकारों / लोक उपक्रमों सहकारिता / संगठनों 
संविदा भी है ) जिसके न हो सकने पर सीधी भर्ती द्वारा के ऐसे अधिकारियों का प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण : ---- 

( जिसके अन्तर्गत अल्पकालिक संविदा भी है ) 
( क ) ( 1 ) जो नियमित आधार पर मदृश पद धारण कर रहे हैं 

या 
( 2 ) जिन्होने 2200 - 4000 रुपए वेतनमान वाले या समतुल्य 

पदो पर 5 वर्ष की नियमित सेवा की है ; या 
( 3 ) जिन्होंने 2000 - 3500 रुपये वेतनमान वाले या समतुल्य 
___ पदों पर 8 वर्ष नियमित सेवा की है ; और 
( ख ) जिनके पास सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के लिए 

स्तम्भ 8 में विहित शैक्षिक अर्हताए और अनुभव है । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि , जिसके अन्तर्गत केन्द्रीय सरकार के उमी 

या किसी अन्य संगठन विभाग में इस नियुक्ति से ठीक पहले 
धारित किसी अन्य काडर बाह्य पद पर प्रतिनियुक्ति / संविदा की 
अवधि भी है, साधारणतया 3 वर्ष से अधिक नहीं होगी । 


. - - 


- - - 


- 


- - 


- - - - 


- 


यदि विभागीय प्रोन्नति समिति है तो उसकी संरचना 


भर्ती करने में किन परिस्थितियों में संघ लोक सेवा आयोग से 
परामर्श किया जाएगा 


- 


- 


- 


13 


14 


प्रत्येक अवसर पर संघ लोक सेवा आयोग से परामर्श करना आवश्यक है । 


समूह " क " विभागीय प्रोन्नति समिति 
( पुष्टि के लिए ) 
1. संयुक्त सचिव -- - अध्यक्ष 

(प्रशासन का भारसाधक ) 
2 . संयुक्ता सचिव - सदस्य 

( उधार प्रभाग का भारसाधक ) 
3. उप सचिव /निवेशक - सदस्य 

( प्रशासन का भारसाधक ) 


टिप्पण : --- पूष्टि से संबंधित विभागीय प्रोन्नति समिति की कार्यवाहियों संघ 

लोक सेवा आयोग के अनुमोदनार्थ भेजी जाएगी । किन्तु यदि 
आयोग उनका अनुमोदन नहीं करता है तो विभागीय प्रोन्नति 
समिति की बैठक संघ लोक सेवा आयोग के अध्यक्ष किसी सदस्य की 
अध्यक्षता में फिर से होगी । 


[ सं 120 18/ 5/ 87 - स्था - I ] 
सी०वी० पिल्ल , अवर सचिव 
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- 


- 


- 


- 


= 


- = 


- = 


111 _ wrum 


- 
- 


- 


- 


- 


(Department of Agriculture and Cooperation ) 

New Delhi, the 6th October, 1989 


G .S .R .815 : — In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution , the 
President hereby makes the following rules regulating the method of recruitineut to the post of Assistant 
Commissioner (Agricultural Credit ) in the Ministry of Agriculture (Department of Agriculture and Coopera 
tion ), namely : 

1. Short title and commencement.--- (1 ) These rules may be called the Department of Agriculture and 
Cooperation Assistant Commissioner (Agricultural Credit ) Recruitment Rules, 1989 . 

(2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette . 

2 . Number ofthe post, its classification and scale of pay. — The number of the said posts, its classification 
and the scale of pay attached thereto shall be as specified in columns 2 10 4 of the Schedule annexed to these 
rules. 

3 . Method of recruitment, age limit , qualifications etc. The method of recruitment, age limit , qualifi 
cations and other matters relating to the said post. shall be as specificd in columns 5 to 14 of the Schedule 
aforesaid . 


4 . Disqualifications.--- No person , 
(a ) who has entered into or contracted a marriage with a person having a spouse living , or 

(b ) who having a spouse living , has entered into or contracted a marriage with any person , 
shall be eligible for appointment to the said posts : 

Provided that the Central Government ,may, if satisfied that such marriage is permissible under the 
personal law applicable to such person and the other party to the marriage and that there are other grounds 
for so doing , exempt any person from the operation of this rule . 

5 . Power to relax .- -Where the Central Government is of the opinion that it is necessary or expedicnt 
so to do , it may , by order for reasons to be recorded in writing , and in consultation with the Union Public 
Service Commission , relax any of the provisions of these rules with respect to any class or category of persons. 

6 . Savings . — Nothing in these rules shall affect reservations, relaxation of age limit and other con 
cessions required to be provided for the Scheduled Castes, the Scheduled Tribes, Ex - Servicemen and other 
special categories of persons in accordance with the orders issued by the Central Government from time to 
time in this regard . 

SCHEDULE 


Name of post 


Number of posts 


Classification 


Assistant Commissioner 
(Agricultural Credit ) 


* Subject to variation dependent 
on workload . 


General Central Service Group A 
Gazetted . 


- 


- 


- 


- ALU 


Scale of pay 


Age limit for direct recruits 


Whether selection post or non 
seletion post 


Rs. 3000 - 100 -3500 - 125 -4500 


Not applicable 


Not exceeding 40 years (Relaxable 

for Government servants upto 5 
years in accordance with the ins 
tructions or orders issued by ilic 
Central Government ). 


[ATT 11 - 33(1 )] 


HTT , 1797 . Far 4, 1989 


: 3 , 1911 
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ULULLA 


- 


- - 


- - 


- 


- - - - 


- - - 


- 


- 


- - 


- - - - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- - 


- - 


Note : The crucial date for deter 
mining the age limit shall be the 
closing date for receipt of appli 
cations from candidates in 
India (and not the closing date 
prescribed for those in Assam , 
Meghalaya , Arunachal Pra 
desh , Mizoram ,Manipur, Naga 
land , Tripura , Sikkim , Ladakh 
Division of Jammu & Kashmir 
State , Lahaul & Spiti district 
and Pangi Sub - Division of 
Chamba district of Himachal 
Pradesh , Andaman and Nicobar 
Islands or Lakshadweep ). 


cational and other qualifications required for direct recruits 


Whether benefit of added years of ser - E 
vice admissible under rule 30 of the Cen 
tral Civil Service ( Pension ) Rules, 1972 


Yes for direct recruits only . 


Essential : 
(i) Master s Degree preferably in Economics /Agricultural Eco 

nomics from a recognised University or cquivalent. 
( ii ) Eight years exprience in a supervisory capacity in the field of 

co -operation /Agricultural Credit in a recognised of registered 

organisation . 
Note : 1 — Qualifications are relaxable at the discretion of the Union 

Public Service Commission in case of candidates Other 

wise well qualified . 
Note : 2 - - The qualification regarding experience is relaxable at the 

discretion of the Union Public Service Commission in the 
case of candidates belonging to the Scheduled Castes 
and Scheduled Tribes if , at any stage of selection , the 
Union Public Service Commission is of the opinion that 
sufficiont number of candidates from these communities 
possessing the requisite experience are not likely to 

be available to fill up the vacancies reserved for them . 
Desirable : 
Familiarity with latest developments in the sphere of Agricultural 

Credit , monitoring and planning of Credit operations of State 
Cooperative Banks/State Land Development Banks /Commercial 
Banks/Regional Rural Banks. 


Period of probtion , if any 


Whether age and educational qualifi- 
cation prescribed for direct recruits 
will apply in the case of promotees 


9 


10 


Not applicable, 


One (1) year. 
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In case of recruitment by promotion /deputation /transfer, grades 

from which promotion /deputation /transfer to be made 


Method of recruitment, whether by 
direct recruitment or by promotion or 
by deputation /transfer and percentage 
of the vacancies to be filled by various 
inethods 

- -- - - - 


- - 


- 


. - - 


11 


12 


By transfer on deputation ( including 
short term contract ), failing which by 
direct recruitment. 


Transfer on deputation (including short term contract) of officers 
under the Central/State Governments / Public Undertakings/ 

Cooperative Organisations : 
(a ) (i) holding analogous posts on regular basis ; or 
( ii ) with 5 years regular service in the scale of Rs. 2200 - 4000 

or equivalent : or 
(ii) with 8 years regular service in posts in the scale of 

Rs. 2000 - 3500 or equivalent ; and 
(b ) possessing the educational qualifications and experience as 

laid down for direct recruits under column 8 . 
( Period of deputation including period of deputation contract in 

another ex - cadre post held immediately preceding this appoint 
ment in the same or some other organisation department of the 
Central Government shall ordinarily not exceed 3 years ). 


If a DPC exists , what is its composition 


Circumstances in which UPSC is to be consulted in 
making recruitment 

14 


13 


Group ‘ A ’ DPC : (for confirmation ) : 
1. Joint Secretary ( Incharge of Administration ) 

- Chairman 
2 . Joint Secretary incharge of Credit Division ) 

- --Member 
3 . Deputy Secretary /Director (incharge of Adminis 
tration ). 

- Member 


Consultation with the UPSC necessary on each occa 

sion . 
Note . — The proceedings of the DPC relating to con 

firmation of a direct recruit shall be sent to the 
Commission for approval. If , however , these are 
not approved by the Commission , a fresh mceting 
of the Departmental Promotion Committee to be 
presided over by the Chaisman or a member of tho 
Union Public Service Commission shall be held , 

[No . 12018 / 5 /87 - Estt. I 
C . B . PILLAI, Under Secy . 


शुद्धिपत्र 


The formatt, 24 


, 1989 


Al. fir, f . 816 - gar i qes 992- 995 
YTTET I TRETCH ATT 2 , art 3, JYUTE ( 1 ) 
fari* 22 8 1989 * it sterfor ft Ham ( ft 
att pepifcat fra ) Fant* 12 17 1989 T . 
4fT . fo . 235 # HTCT # CERT mit Tra # : 


( 2 ) Fat A 962 995 97 12 4 Trata 

ufafcz TFT 8 # " 102" PUTT 97 
" 1025" qe 

[F . 13-4 / 88 - oto 4to II] 
CORRIGENDUM 
New Delhi, the 24th October, 1989 
G . S .R . 816 . — In the Notification of the Government of 
India in the Minlstry of Agriculturo (Dopartment of Agri 
culture and Co -operation ) G . S . R . number 285 dated the 
12th April , 1989 published in the Gazette of India, Part II , 
Section 3, Sub - section (i) dated the 22nd April, 1989 at. 
pages 992 - 995 : 

( ) at page 994 in the last tut one line under rulo 4 

for or " read " for" and for " exemp" read 

" exompt" ; 
( ü ) at page 995 , in the Schedule in the entry under 
columa 12 , in rpe 8 , for " 102 " read " 1025" . 

No. 13 . 4 / 88 . P . P . 111 
A , K , MISHRA , Under Secy . 


( 1) 903 994 97 sifat affe que afir ofan # 

नियम 4 के अन्तर्गत लिखा वाक्य यथावत बना 


{ भाग II - खंड ( i) ] भारत का राजपत्र : नवम्बर 4 , 1989/ कार्तिक 13, 1911 
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-- - - - - 
शुद्धिपत्र 

( ख ) स्तम्भ 4 में की प्रविष्टि के स्थान पर,निम्नलिखित 
सा . का . नि , 817. --- अनुसूची के पृष्ठ सं . 216 

प्रविष्टि रखी जाएगी ; अर्थात् :- - 
218 पर भारत के राजपत्र भाग- 2, धारा- 3, उपधारा ( 2 ) 

" 1400- 40-1800-द . रो .- 50- 2300 रु . " 
दिनांक 28- 1- 1985 में प्रकाशित कृषि और ग्रामीण विकास 

( ग ) स्तंभ 6 के नीके की प्रविष्टि में " 35 वर्ष " अंकों 
मन्त्रालय ( कृषि और महकारिता विभाग ) मा . का . नि . 91 शब्द के स्थान पर निम्नलिखित अंक और शब्द रखे जाएंगे , 
दिवांक 8- 1 - 1985 में भारत सरकार की अधिसूचना में , अर्यात : - - 
( 1 ) कालम 3 के अन्तर्गत गैर- अनुसचिवीय के स्थान पर 

___ " 40 वर्ष " ; 
" अनुमचिवीय ” पढ़ा जाए । 

( घ ) स्तंभ 11 में की प्रविष्टि स सलग्न टिप्पण के स्थान 
( 2) कालम 11, लाइन 5 में प्रवर श्रेणी लिपिक को 

पर , निम्नलिखित टिप्पण रखा जाएगा , अर्थात् : - - 
" उच्च श्रेणी लिपिक पढ़ा जाए । 

. ( प्रतिनियुक्ति की अवधि , जिसके अन्तर्गत केन्द्रीय सरकार 

के उमी या किसी अन्य संगठन /विभाग में इस नियुक्ति से 
[ सं . 2- 9/ 82- पी . पी . II ] 

ठीक पहले धारित किसी अन्य काडर बाह य पद पर प्रतिनियुक्ति 
ए . के . मिश्रा, अवर सचिव 

की अवधि भी है , साधारणतया तीन वर्ष से अधिक नहीं होगी । ) 

[सं . 46/ 89- फा . सं . 39/ 4/ 89-स्था , I] 
CORRIGENDUM 

एल . विश्वनाथन , अवर सचिव 
G . S . R. 817. - - In the Notification of the Goverlinent of 
fredia in the Ministry of Agriculture and Rural Development 

टिप्पण : - केन्द्रीय जन आयोग , अननसचिवीय समूह " ग " भर्ती 
( Department of Agriculture and Co - operation ) G . S . R . 91 

नियम , 1984 भारत के राजपत्र , भाग 2, खण्डु 
dated the 8th January , 1985 , published in the Gazette of 
India , Part II, Section 3 , Sub -section (i ) dated 26th Jaruary , 

3 ( I ) में सिवाई मंत्रालय की अधिसूचना सं . 4/ 84 
1985 at pages 216- 218 in the Schedule : -- 

फा , सं . 30 / 6/ 80- स्था . - 1 तारोख 2 जून , 
(i ) under column 3 for " Non- Ministerial read " Minis 
terial ". 

1984 द्वारा मा . का . नि . 865 तारीख 30 जून , 
( ii ) under _ column 11 , in line 5, for " LDC " read “ Up 

1984 के अधीन प्रकाशित किए गए थे । 
Per Division Cleck. " 
[ No. 2 - 9 /82- PP . II] 

MINISTRY OF WATER RESOURCES 
A . K . MISHRA, Únder Secy. 
- - - . - - . . . - - 

New Delhi, the 20th September, 1989 
- - -- - . - - - - - - 
जल संसाधन मंत्रालय 

G . S . R . 818 . - In exercise of the powers conferred by tho 

proviso to article 309 of the Constitution , the President 
. नई दिल्ली, 20 मितम्बर, 1989 

hereby makes the following rules to amend the Central 

Water Commission Non -Ministerial Group C Recruitment 
साका०नि० 818. -- राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 

Rules, 1984 , namely : 
309 के परन्तक द्वारा प्रनत्त शक्तियों का प्रयोग करते हए, 

1. ( 1 ) These rules may be called the Central Water 

Commission Non -Ministerial Group C Recruitment 
केन्द्रीय जल आयोग अननुसचिवीय समूह ग " भर्ती नियम , ( Amendment ) Rules, 1989 . 
1984 का संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते 

(2 ) They shall come into force on the date of their 
है , अर्थात् :- - 

publication in the Official Gazette . 

2 . In 
1. ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम केन्द्रीय जल 

the Central Water Commission Non-Ministerial 

Group C Recruitment Rules , 1964, - - 
प्रायोग अननमचिवीय समूह "ग " भर्ती ( संशोधन ) नियम , ( i) in rule 6 , after the words " Scheduled Tribes ", the 

_ following word shall be inserted . namely : 
1989 है । 

" Ex -serviceman "; 
( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

( ii ) in the Schedule , - 
2. केन्द्रीय जल आयोग अनन मथिवीय समूह "ग " भर्ती 

( a ) for the cntry in column 2 , the following entry 

shall be substituted, namely : 
नियम , 1954 में , - . 

"16 * ( 1989 ) 

* ( Subject to variation dependent on workload ) " ; 
( 1 ) नियम 7 में , " अनुसूचित जनजातियों " शब्दों के 

( b ) for the entry in column 1 , the following entry 
पश्चात निम्नलिखित शब्द अंतः स्थापित किया जाएगा 

shall be substituted , namely : 

" Rs. 1400 -40-1800-FB- 50 -2300 "; 
प्रर्यात : - - 

( c ) in the entry under column 6 , for the figures and 
" भूतपूर्व सैनिकों " 

word "35 years ". the following words shall be sub 
( 2 ) अनुसूची में , -- 

___ stituted, namely : - - 

" forty years " ; 
( क ) स्तम्भ 2 में की प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित 

( d ) for the Note appended to the entry in column 
प्रविष्टि रखी जाएगी , अर्थात् : -- - 

11, the following Note shall be substituted , 

namely : 
" 16* - ( 1989 ) 

" (The period of deputation including period of . 
* ( कार्यभार के आधार पर परिवर्तन किया जा सकता है ) ; " 

deputation in another ex - cadre poyt held im 

mediately preceding this appointment in the 
2936 GI / 896 
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same or some ohtcr. Organisation/ Depart . 
ment of Central Government, shall not exceed 
three years ) ". 


Note : -- The Central Water Commission Non- Ministerial 
Group C Recruitment Rules, 1984 , were published in the 
Gazette of India , Part II, Section 3 ( i) , vide the Ministry 
of Irrigation Notification No. 4 /84 . F . No, 39 /6 /80 - Estt. I 
dated the 2nd June 1984 under G . S. R . 665 dated the 30th 
Tune, 1984 . 


[ No. 46 /89- F. No. 39 / 4/ 89 - Estt.I] 
L . VISHWANATHAN , Under Secy . 


पर्यावरण और वन मंत्रालय 
(पर्यावरण , घन तथा वन्य जीव विभाग ) 


नई दिल्ली , 28 अगस्त , 1989 


सा . का .नि . 819.--- राष्ट्रपति संविधान के अनुच्छेद 309ॐ परंतुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए भारतीय 
प्राणी विज्ञान सर्वेक्षण ( केन्द्रीय सेवा समूह ग पद ) भर्ती नियम 1963 का और संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं , 
अर्थात् :--- 

1. ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम भारतीय प्रागी विज्ञान सर्वेक्ष ग ( केन्द्रीय सेवा समूह ग पद ) भर्ती ( ची या संशोधन ) 
नियम, 1989 है । 

( 2 ) पे राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

2. भारतीय प्राणी विज्ञान सर्वेक्षण (केन्द्रीय सेवा समूह ग पद ) भर्ती नियम , 1963 की अपूची में फील्ड कलक्टर के पद 
से संबंधित क्रम संख्यांक 15 के सामने , - . 
( i) स्तंभ 3 के नीचे की प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्टि रखी जाएगी अर्थात् :--- 

" 28 ( 1989 ) * 
* कार्यभार के आधार पर परिवर्तन किया जा सकता है " ; 
( ii ) स्तंभ 12 के नीचे की प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्टि रखी जाएग: अर्थात : -- 

प्रोन्नति : 
ऐसा ( कलेक्स टेडर ) जितो नियुक्ति के पचात् नियमित आधार पर अ श्रेगी में 5 वर्ष सेवा की हो "; 

[ फा . सं . 2/ 10/ 89- पी एस जैड ] 

जेपी० लखेरा, डेस्क अधिकारी 
टिप्पणी : मल नियम नीचे दिय गये विवरण के अनुसार भारत के राजपत्र भाग II खंड 3 उपखंड ( i ) में प्रकाशित किये गये थे : 


क्रम. सं . 


नियमों के नाम 


. . 


सा . का . नि . तथा तारीखः . 


पश्चातवर्ती संशोधमों की मा . का . नि . म . तथा 

तारीख 


1. भारत य प्राणी विज्ञाण सर्वेक्षण 

( केन्द्रीय सेवा समूह ग पद ) भर्तीनियम , 
1963 


साका०नि० 113 
तारीख 15 - 1 -64 


( 1 ) सा . का . नि . 1042 तारी 17 - 7 - 71 
( 2 ) सा० का०नि० 185 तारीख 24- 2 -73 
( 3 ) सा . का . नि . 186 जारी 24- 2- 73 
( 4 ) सा . का .नि . 336 तारीब 3- 6- 76 
( 5 ) सा . का .नि . 1535 तारीख 30- 10- 78 
( 6 ) सा . का . नि . 534 गरीब 6- 5- 78 
( 1 ) मा . का . नि . 737 जारी 10- 6- 78 
( 8 ) सा . का . नि , 730 तारीख 14- 6-85 
( 9 ) सा . का .नि . 886 तारीख 21 - 9- 85 . 
( 10 ) मा . का . नि . 887 नारीख 21 - 9- 85 
( 11 ) मा . का . नि . 888 तारीख 21- 9-85 
( 12) साका. लि . 889 . . 21 - 3 . 85 
( 13) सा . का. नि . 810 तारीब 2 1- 9- 85 
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• 


- 


- 


- 


MINISTRY OF ENVIRONMENT & FORESTS 
( Department of Environment , Forests & Wildlife ) 

New Delhi, the 28th August, 1989 


G . S. R , 819 . - In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution , the President here 
by makes the following rules further to amend the Zoologl 
cal Survey of India ( Central Service Group C posts ) Ro 
Cruitinent Rules, 1963, namely : - - 

1 . ( 1 ) These rules may be called the Zoological Survey 
of India ( Central Service Group C posts ) ( Fourth Amend 
ment) Rules, 1989 . 

( 2 ) They shall come into force on the date of their publi 
culion in the Official Gazette . 


2 . In the Schedule to the Zoological Survey of India ( Cen . 
tral Service Group C posts) Recruitment Rules , 1963 , 
against serial No. 15 relating to the post of Field Collector , 
(i) under column 3, for the entry, the following entry 

shall be substituted , namely : 
" 28 ( 1989) * 

* Subject to variation dependent on workload "; 
(ii) under column 12, for the rntry , the following entry 

shall be substituted , namely : --- 
" Promotion. - Collection Tender with 5 years servico 

in the grade rendered after appointment thereto 
on a regular basis " . 


IFile No . 2 / 10 / 89. CSZ) 
J. P . LAKHERA , Desk Officer 


of India , Part- II, Section 3 , Sub -Section (i), as per details 


Note. - The Principal rules were published in the Gazette 
given below : 


GSR No. & Datc 


S . Name of the Rules 

No . 


GSR Nuş. and Date of Subsequent 
Amendments. 


GSR 113 15 - 1 - 64 


1. Zoolog Ucal Survey of India 
( Central Service Group C posts ), 
Recruitment Rules , 1963 


(1 ) GSR 1042 dated 17- 7- 71 
( 2 ) GSR 185 dated 24 - 2 - 73 
(3) GSR 186 dated 24- 2 -73 

GSR 336 ddted 3-6 -76 
( 5 ) GSR 1535ddted 30 - 10- 76 
( 6 ) GSR 594 dated 6 - 5 - 76 

GSR 739 dated 10 - 6 - 78 
( 8 ) GSR 730 dated 14- 6 - 85 
( 9 ) GSR 886 dated 21 - 9 - 85 
(10 ) GSR 887 dated 21- 9 - 85 
( 11 ) GSR 888 da Ued 21 - 9 - 85 
( 12 ) GSR 889dated 21- 9 - 85 
(13) GSR 890 dated 21 - 9 -85. 


___ औद्योगिक औरविसीय पुनर्निर्माण अपीलीय अधिकरण 


सार्वजनिक सूचना 
नई दिल्ली , 12 अक्तूबर, 1989 


सा . का . नि . 820 . - - 5 जनवरी, 1988 के भारत 
के असाधारण राजपत्र के सा , का . नि . संख्या 7 ( 5 ) दिनांक 
28 दिसंबर 1987 के तहत जारी की गई इस कार्यालय की 
सार्वजनिक सूचना के अनुक्रम में औद्योगिक और वित्तीय पून 
निर्माण अपीलीय अधिकरण , रूण औद्योगिक कंपनी ( विशेष 
उपबंध ) अधिनियम 1985 की धारा 13( 1 ) हारा प्रदत्त 
शक्तियों का प्रयोग करते हुए औद्योगिक और विसीय पन 
निर्माण वोर्ड के आदेशों के विरुद्ध अपीलों के निपटारे के 
लिए निम्नलिखित अतिरिक्त विनियम बनाता है : 
" 5. जब अधिकरण का केवल एक ही सदस्य मौजूद हो 

तब यदि आवश्यक हो तो कोई अपील या 
अभ्यावेदन अंतरिम आदेश के लिए उसके समक्ष 
प्रस्तुत किया जा सकता है । ये अंतरिम आदेश 


न्यायापीठ के गठित होने का और उसी के द्वारा 
मामले की सुनवाई करने एवं उसके संबंध में 
उपयुक्त आदेश जारी होने तक प्रभावी रहेंगे । इन 
अंतरिम मादेशों के स्थगन के आदेश अथवा स्थगन 
अथवा अन्य निर्देश हो सकते है । किन्तु गण दोषों 
के आधार पर अपील को स्वीकार करना या उसकी 

मुनवाई करना इसके अंतर्गत नहीं पाते हैं " . 
28 दिसंबर 1987 के सा . का . नि . 7 ( 3 ) के तहत जारी 
की गई सार्वच निक सूचना के पैरा ( 3 ) के नीचे लिखे शब्द 
हटा दिए जायेंगे :-- - 

" 12 अशोक रोड , नई दिल्ली स्थित 

[ सं .-ए ए माई एफ पार नियमावली/ 13 ( 1 )/ 89 ] 

एस . के . बतरा, अवर सचिव ( ए ए आई एफ आर ) 
APPELLATE AUTHORITY FOR INDUSTRIAL & 
FINANCIAL RECONSTRUCTION 

PUBLIC NOTICE 

New Delhi, the 12th October, 1989 
G .S . R , 820 ,--- In continuation of this Office Public Notice 
issued vide G . S. R . No . 7 ( E) dated 28th December , 1987 in 
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the Extraordinary Gazette of Sth January , 1988 , the Appel 
late Authority for Industrial & Financial Reconstruction, in 
exorcise of the power conferred by Section 13 ( 1) of the Sick 
Industrial Companies ( Special Provisions ) Act , 1985 , have 
prescribed the following additional regulation for dealing with 
Appeals against the Orderg of the Board for Industrial & 
Financial Reconstruction : 


pass suitable orders in respect thereto . These interim 
orders may include orders for adjournment or for 
stay or for other directions but will not include ad 

mission or hearing of the appeal on merits." 
The following words of Para ( 3 ) of the carlior Public Notice 
issued vide G . S . R . 7 ( E ) dated 28th December, 1987 shall 
stand deleted : 
"at 12- Ashok Road, New Delhi . " 

No. AAIFR / Rules / 13 ( 1) 891 
S . K . BATRA, Under Secy . ( AAIFR) 


" 5. In the event of only one Member of the Authority 

being available , an appeal or other applications may 
be listed before him for passing interim order which 
may be necossary . These interim orders will operate 
till A Bench can be formed to hear the case and 


ऊर्जा मन्त्रालय 
( अपारम्परिक ऊर्जा स्रोत विभाग ) 
नई दिल्ली , 22 मितम्बर , 1989 


सा , का . नि , 821 : - - राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्लक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करने हा मोर ऊर्जा 
केन्द्र , अपारम्परिक ऊर्जा स्रोत विभाग में तकनीकी सहायक समह " ख " ( अराजपत्रित ) अनमचिवीय पद / पदों पर भर्ती की पद्धति का 
विनियमन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात् :- -- 


___ 1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ :- - ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम सौर ऊर्जा अपारंपरिक ऊनी स्रोन विभाग तकनीकी 
सहायक भर्ती नियम 1989 हैं । 

( 2 ) ये राजपत्न में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 


2. पव - संख्या वर्गीकरण और वेतनमान : - -उन पद / पदों को संख्या उमका/ उनका वर्गीकरण और उसका/ उनके वेतनमान 
वह होगा / ये होंगे जो इससे इन नियमों से आब अनुमची के स्तन 2 में 4 में विनिर्दिष्ट हैं । 


3. भर्ती की पद्धति, आयु-सीमा और अन्य अर्हताएं आदि : -- उक्त पद / पदों पर भर्ती की पद्धति/ आयु -सीमा , अर्हताएं और उससे 
उनसे संबंधित अन्य बाते वे होगी जो पूर्वोक्त / उक्त अनुसूची के स्तम्भ 5 में स्तम्भ 1 में विनिदिष्ट है । 
निरर्हता, वह व्यक्ति :-- 

( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति मे जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है , विवाह किया है, या 


( ख ) जिमने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित रहने हए , किसी व्यक्ति से विवाह किया है , 
उक्त पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा : 


परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का यह समाधान हो जाता है कि ऐमा विवाह ) ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लाग 
स्वीय विधि के अधीन अनुज्ञेय है और ऐसा करने के लिए अन्य आधार है , तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छट 
सकेगी । 


4 . शिथिन करने की शक्ति :- - जहां केन्द्रीय सरकार की यह राय है कि ऐसा करना आवश्यक या ममीचीन है वहां वह , उसके 
लिए जो कारण है उन्हें लेखाबद्ध करके तथा मंघ लोक सेवा आयोग से परामर्श करके , इन नियमों के किमी उपबंध को किमी वर्ग 
या प्रवर्ग के व्यक्तियों की वाबत , आदेश द्वारा शिथिल कर मरेगी । 


5. व्यावृत्ति :- -इन नियमों को कोई बात ऐसे आरक्षणों, आय - सीमा में छूट और अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं डालेग. , जिमका 
केन्द्रीय सरकार द्वारा इस संबंध में समय- समय पर निकाले गए आदेशों के अनुमार अनुसूचित जातियों , अनभूचित जनजातियों , भूतपूर्व 
संनिकों और अन्य विशेष प्रवर्ग के व्यक्तियों के लिए उपबंध करना अपेक्षित है । 
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- 


- 


- - - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- -- - - - - - - 


- 


अनुसूची 


पद का नाम 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


पदों की 
संख्या 


चपत पद 
अयवा 
अपयन 


मीवे भर्ती किर जाने वाले सेवा में जोड़े हुए 
व्यक्तियों के लिए आय- मीमा वर्षों का फायदा 

केन्द्रीय सिविल 
सेवा (पशन ) 
नियम 1972 के 
नियम 30 के 
अधीन अनुज्ञेय है 
या नहीं 


1 2 

3 

4 5 
-- - । । - - - --- -- -- - - - -- - - -- - -- - -- - - -- - - - -- - - -- - - -- - - - - - - -- - - - - - - - -- -- - - -- - -- - - - - - - -- - - - - - - - -- - -- - - - - - - - - - - - -- - 
तकनीकी सहायक 4 * माधारण केन्द्रीय 1640- 60- 2600 लागू नहीं 30 वर्ष से अधिक नहीं : 
( 1989 ) सेवा 

द . रो . - 75- 2900 रु . होता ( केन्द्रीय सरकार द्वारा जारी 
* कार्यभार के समह " ख " 

किए गर अनुदेशों 
आधार पर अराजपत्रित 

या आदेशों के अनुसार 
परिवर्तन अनुसचिवीय 

सरकारी सेवकों के लिए 
किया जा 

5 वर्ष तक शिथिल की 
सकता है । 

जा सकती है ) । 
टिप्पण :--- आय- सीमा अवधा 

रित करने के लिए 
निर्णायक सारीख भारत 
में अभ्याथियों से 
( उसे भिन्न जो अंदमान 

और निकोबारदीप नया 
लक्षद्वीर में हैं ) आवेदन 
प्राप्त करने के लिए नियत 
की गई अंतिम तारीख 
होगी । ऐसे पदों की बाबत 
जिन पर नियुक्ति रोजगार 
कार्यालयों के माध्यम से 
की जाती है आयु-सीमा 
अवधारित करने के 
लिए निर्णायक तारीख 
यह अंतिम तारीख होगी 
जिस तक रोजगार कार्या 
लयों में नाम भेजने के 

लिए कहा गया है । 
- - - - - - - - - ----- -- - - - - - - - - - - - - 
सीधं भर्तीकिए जाने वाले व्यक्तियों के लिए शैक्षिक सीधे भर्ती किए जाने वाले क्तियों के 

परिवीक्षा की अवधि , यदि 
और अन्य अर्हताएं 

लिए विहित आयु और शैक्षिक अर्हताएं कोई हो 
प्रौनत व्यक्तियों की दशा में लागू होंगी 
या नहीं 


10 


आवश्यक :- - किसी मान्यताप्राप्त विश्वविद्यालय से 
भौतिकी में मास्टर डिग्री या इंजीनियरी/प्रौद्योगिकी 


लागू नहीं होता 


सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों 
के लिए दो वर्ष । 
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में बैलचर डिग्री या गर्मनल्य । 
- वांछनीय : - - किसी आर . एट ही ( औद्योगिक ) 
शक्षणिक संस्था / एमटी / संगठन में और दागीय जी 
यक्तियों या मकिन मामलों के क्षेत्र में अन भव । 
टिप्पण : --- . बताएं अन्यथा गुअहित अभ्यार्थियों 

को दशा में संघ लोक मेवा आयोग के विवेकानमार 
शिथिल की जा सकती है । 
टिप्पण :-- - 2. अनु म संबंधी अर्हता ( अर्हताएं ) ( राघ 
लोक सेवा आयोग ) सक्षम प्राधिकारी के विवेकानमार 
अनुसूचित जातियों और अनुभूचित जनजातियों 
के अभयार्थियों की दशा में तब शिथिन की जा 
सकती है ( है ) जब चयन के किमी प्रक्रम पर संघ 
लोक सेवा आयोग सक्षम प्राधिकारी की यह राय है कि 
उनके लिए आरक्षित रिक्तियों को भरने के लिए 
अपेक्षित अनभव रामने वाले उन सम दायों के 
अभ्याथियों के पर्याप्त संख्या में उपलब्ध होने की 
संभावना नहीं है । 


भर्ती की पद्धति/ भर्ती मीधे होगी या प्रोमति द्वारा या प्रतिनियुक्ति 
स्थानांतरण द्वारा तथा विभिन्न पद्धतियों द्वारा परी जाने 
माली रिक्तियों की प्रतिशतता 


प्रोन्नति / प्रतिनियुक्ति /स्थानांतरण द्वारा भर्ती की दशा में ये 
श्रेणियां जिनसे प्रीति प्रतिनियुक्ति /स्थानांतरण किया जाएगा 


-- - - - - - - - 


11 


12 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


प्रतिनियक्ति पर स्थानांतरण जिसके अन्तर्गत अल्पकानिक संविदा प्रतिनियुक्ति पर स्थानांतरण स्थानांतरण (जिसके अन्तर्गत अल्पकालिक 
भी हैं द्वारा जिसके न हो सकने पर मीधी भर्ती द्वारा । 

संविदा भी है ) केन्द्रीय सरकार राज्य सरकारों के अधिकारियों 
टिप्पण :- - पुनरीक्षण पूर्व 550- .- 300 रुपये वेतनमान में तकनीकी या विश्वविद्यालय वनानिक संस्थाओं/ अनुमधान संस्थाओं के 
सहायक के पद पर नियमित आधार पर नियुक्त भभी अधिकारियों में वैज्ञानिक और प्रौद्योगिकी :---- 
को आरंभिक गटन पर इन नियमों के प्रख्यापन की तारीख को क . ( 1 ) जो नियमित आधार पर सदृश पद धारण करते है, या 
1640 - - 2900 रु . वेतनमान में यात किए गए समझा जागे । ( 2 ) जिन्होंने 110 (0---- 2 300 र . वेतनमान वाले या समतल्य , 

पदों पद पांच वर्ष नियमित सेवा की है ; और 
ख . जिनके पास सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के लिए 
स्तंभ 8 के अधीन विहित आवश्यक अर्हताएं और तापीय ऊर्जा 
युक्तियों या संबंधित मामलों के विकास में अनु नत्र है । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि जिनके अन्तर्गत केन्द्रीय सरकार के उसी 
या किसी अन्य संगठन विभाग में इस नियुक्ति से ठीक पहले 
धारित अन्य काउर बाहय पद पर प्रतिनियुक्ति की अवधि है , 
साधारणतया तीन वर्ष से अधिक नहीं होगी । ) 


- - - - 


- - - - 


- 


- 


- 


- - -- - - - 


यदि विभागीय प्रौनति समिति है तो उनकी संरचना 


भर्ती करने में किन परिस्थितियों में संघ लोक सेवा आयोग 
से परामर्श किया जाएगा 


13 


14 


संघ लोक सेवा आयोग से परामर्श करना आवश्यक है 


ममूह " विभागीय प्रौन्नति समिति ( पूप्टि के लिए ) : 
1 . सलाहकार निदशक सौर ऊर्जा( ) केन्द्र ---अध्यक्ष 


[ATT II- - KIT 3 (i)] 


1735 87 517197 


TOFTE 4 , 1999/" fl# 13, 1911 
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13 


14 


+ + 


- 


- 


- 


- - 


. . . 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- - - - - 


2 . TETT Artificate ofIhi (att Fifa) -HT 
3 . STTF17F 3fuerzt (AIT gorffort ) - - HEFT 
टिप्पण :- - पूष्टि से संबंधित विभागीय प्रानति समिति की कार्यवाहियां , 
संघ लोक सेवा आयोग के अनुमोदनार्थ भेजी जाएंगी किन्तु , 
यदि आयोग उनका अनुमोदन नहीं करता है तो विभागीय प्रोन्नति 
समिति की बैठक संव लाक सेवा आयोग के अध्यक्ष या किसी सदस्य 
की अध्यक्षता में फिर से होगी । 


[s . 1/1/ 85-TITV. ITA . $ . f . ] 

31 . i . . , fatto 
4 . Disqualification.- — No person, 
( a ) who has entered into or contracted a marriage 

with a person having a spouse living ; or 
(b ) who , having a spouse living , has catered into or 

contractou a marriage with a porson , 


MINISTRY OF ENERGY 
(Department of Non -Conventional Energy Sourccs) 

New Delhi, the 22nd September, 1989 
G .S ,R , 821.--- In exercise of the powers conferred by 
the proviso to uzticlo 309 of the Constitution , the President 
hereby makes the following rules regulating the nicthod of 
recruitment to the post of Technical Assistant Group B 
(Non - Gazetted ) Ministeriul in the Solar Energy Centre , De 
partment of Non -Conventional Energy Sources, nunely : - - 

1 . Short tillc and commencement. - ( 1 ) Thee nules may 
be called Solar Energy Centre , Department of Non -Conven 
tional Energy Sources , Technical Assistant Recruitment Rules, 
1989 . 


shull be eligible for appointment to any of the said post : 


Provided that the Central Government, may if satisfied 
that such a marringo is permissible under the personal law 
upplicable to such person and the other party to the marii 
age and there are other grounds for so doing, exempt any 
person from the opertion of this rule. 

5. Power to relax. - Whoro the Central Government is of 
the opinion that it is necessary or expedient so to do . ¡t 
may , in consultation with the Union Public Service Coni 
mission and by order , for reason to bo recorded in writing. 
relax ay of the provisions of these rules with rospect to 
any class or category of persons . 


(2 ) They shall come into force on the date of their 
publication in the Olicial Gazette , 


2 . Number of posts, classification and scale of pay . - - I hc 
number of the said post, its classification and the scale of 
pay attached thereto shall be as specified in columns 2 to 4 
of the Schedule annexed to these rules. 

3 . Method of recruitment, ago limit and other quailfico 
tion , ctc . The method of recruitment to the said post, age 
limit , qualifications and other matters connected therewith 
shall be as specifed in columns 5 to 14 of the said Schedule 


6 . Saving. – Nothing in these rules shall affect reserva . 
tions, relaxation of age limit and other concessions required 
to ho provided for the Scheduled Castes , tho Scheduled 
Tribes, the Ex- Servicemen and other special categories of 
persons in accordance with the orders issued by the Central 
Government from time to time in this regard . 


SCHEDULE 


Name of post 


Number of post 


Classification 


Scale of pay 


LY 


2 


1. Technical Assistnt. 


4 * ( 1989 ) 
* Subject to variation de- 
pendent on work load . 


General Central Service Rs. 1640 - 69 -2609-EB -75 
Group - B , Non -Gazetted , 2900 
Non -Ministerial. 
--- - - - - - - - - - - - - - 


باديس 
بعد 


- 


- 


- 


- - - - - - - 


Whether selection post or non - 
selection post 


Age liinit for direct recruits 


Whether benefit of added years 
of service admissible under rule 30 
of the Central Civil Service (Pen 
sion ) Rules , 1972 


5 


6 


Not applicable . 


No 


Not exceeding 30 years. (Relaxable 
for Government servants upto 5 
years in accordance with the ins 
tructions or orders issued by the the 
Central Government). 


- 


- 
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-- 


- 


= 


- - - 


= 


= 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - - -- 


Note : 
The crucial date for determining the 

age limit shall be the closing dato 
for receipt of applications from 
candidates in India (other than 
those in the Andaman and Nico 
bar Islands and Lakshadweep ). . 


Educational and other qualificat. 
tions required for direct recruits 


Whether age and period of prob - Method of recruitment whether 
educational quali- ation , if any . by direct recruitment or by promot 
fication prescribed 

ion or by deputation /transfer and 
for direct recruits 

percentage of the vacancies to be 
will apply in the 

filled by various methods 
case of promotees 


8 


9 


10 


11 


2 years for direct By transfer on deputation / transfer 
recruits. 

(including short term contract) 

failing which by direct recruit 
ment. 


Note. ---All Officers appointed on a 
regular basis to the posts of Tech 

nical Assistant in the scale of Rs. 
550 - 900 prerivised shall be 
deemed to have been appointed 
to these post in the scale of Rs. 
1640 - 2900 at the initial consti 
tution on the date of promul 
gation of these rules , 


Essential ; 

Not applicable 
Master s Degree in Physics or 
Bachelor s degree in Engineering/ 
Technology from a recognised Üni 
versity or equivalent. 
Desirable : 
Experience in R & D /Industrial/Aca 

demic Institution /S & T Organisation 
in the field of Solar Thermal En 

nergy Devices or allied matters, 
Note : 1 . Qualifications are relax 

able at the discretion of the union 
Public Service Commission in 
the case of the candidates otherwise 

well qualified 
Note : 2 . The qualification ex 
perience is /are relaxable at the dis 
cretion of Union Public Service 
Commission in the case of ca idi 
dates belonging to the Scheduled 
Castes and the Scheduled Tribes 
if , at any stage of selection , the 
Union Public Service Commission 
is of the opinion that sufficient 
number of candidates from these 
communities possessing the requi 
site experience are not likely to be 
available to fill up the vacancies 
reserved for them . 


In case of rectt. by promotion /deputat- If a DPC exists, what is its composit- 
tion /transfer , grades , from which pro - tion . 
motion /deputation /transfer to be made . 


Circumstances in which 
UPSC is to be consulted 
in making rectt 


12 


13 


14 


Transfer on deputation / transfer ( includ - Group B DPC for confirmation : 
ing short term contract) from : 1. Adviser /Director (Solar Energy 
Officers of the Central Govt./ State Centre ) - Chairman . 


Consultation with UPSC 
Necessary . 


[ भाग II --- खंड 3 (i) ] 
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14 


12 

13 
- -- ---- - -- - - - -- - - - - -- - - -- - - - - 
Goyts ./or Scientists and Technology ) 2 . Prinicipal Scientific Officer (Solar 
Universities, Scientific Institutions / Re - Energy Centre ) - - Member , 
search Institutions ; 

3. Administrative Officer (Solar Energy 
(a ) (i) holding analogous posts on 

Centre ) - Member. 
regualr basis ; 

Note : The proceedings of the DPC re 
OR 

lating/confirmation shall sent to the 
( ii ) 5 years regular service in posts in Commission for approval if , however, 

the scale of Rs, 1400- 2300 , or equi- these are approved by the Commission 
valent , and 

a fresh meeting of the DPC to be pre 
(b ) Possessing the essential qualification sided over by the chairman or a mem 

prescribed for direct recruits under col. ber of the UPSC shall be held . 
8 and having experience in the Deve 
lopment of Solar Thermal Energy De 

vices or allied matters. 
(Period of deputation including period 

of deputation in another ex -cadre post 
held inmediately preceding this 
appointment in the same organisation / 
department shall not exceed 3 years). 


[ No. 1/1/85- Admn/SEC .] 
Dr. G . D . SOOTHA , Director 


- - 


- - -- -- - 


- --- - - - 


मंचार मंतालय 
( डाक विभाग ) 


नई दिल्ली, 21 सितम्बर , 1989 


( iii ) कचरों तथा रेल डाक सेवा में कार्य कर रहे 

डाकसहायकों और छटाई सहायकों में से प्रति 

योगी परीक्षा द्वारा 40 प्रतिशत 
टिप्पणी --- 

यदि म सं . 3 में दर्शाये गए 40 प्रतिशत कोटे 
में से रिक्त पद भरे नहीं जाते है तो ऐसे रिक्त पदों को 
म सं . 2 में 40 प्रतिशत कोटे के विरुद्ध दर्शाए गए फालतू 
योग्य उम्मीदवारों में से भर लिया जायेगा बगरौं कि वे 
उपलब्ध हो । इसी प्रकार यदि मद म . 2 में उम्मीदवार 
उपलब्ध न हो तो उसे मद संख्या 3 के 40 प्रतिशत कोटा 
से फालतू उम्मीदवारों में से भरा जाएगा । 

[सं . 56-6- 87 / एस . पी . वी . I] 
डी एच . सरकार, सहायक महानिदेशक ( एस पी ए ) 


मा . का . नि . 822--- संविधान की धारा 309 में 
प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हए राष्ट्रपति डाक विभाग 
के मकिलों तथा प्रशासकीय कार्यालयों में क्लर्क के भर्तीनियम , 
1986 में एतदद्वारा निम्नलिखित संशोधन करते हैं । 

1. ( 1 ) इन नियमों को डाक विभाग ( सकिल तथा 
प्रशासकीय कार्यालयों में कलर्क ) भर्ती ( मंशोधन ) नियम , 1989 
का जायें । 

( 2) ये नियम भारत के राजपत्र में प्रकाशन की 
तारीग्न मे लागू होंगे । 

2. डाक विभाग ( सकिल तथा प्रशासकीय कार्यालयों 
में क्लर्क ) भर्ती नियम 1986 में कालम नम्बर 11 में उच्च 
श्रेणी लिपिक के पदों से संबंधित क्र . सं . 2 के सामने दी 
गई अनुसूची में मौजूदा प्रविष्टियों के स्थान पर निम्नलिखित 
पविष्टियां प्रतिस्थापित की जाए । 

__ जैसा कि नीचे दर्शाया गया है पदोन्नति द्वारा 
शतप्रतिशत 

( i ) वरिष्ठता एवं योग्यता के आधार पर कनिष्ठ 

श्रेणी लिपिकों में से 20 % 
( ii ) निम्न श्रेणी लिपिकों में से प्रतियोगिता परीक्षा 

द्वारा 40 प्रतिशत 
2930 GI/ 89 - 7 


MINISTRY OF COMMUNICATIONS 

( Department of Posts ) 
New Delhi , the 21st September , 1989 


G . S . R , 822. -.--In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution, the President here 
by makes the following rules to amend the Department of 
Posts (Clerks in Circle , and Administrative Offices ) Recruit 
Iment Rules; 1986, namely : -- 
___ 1 . ( 1 ) These rules may be called the Department of Posta 
( Clerks in Circle and Administrative Offices) Recruitment 
( Amendment) Rules , 1989. 

( 2 ) They shall come into force on the date of their publi 
cation in the ollicial Gazette , 

2 In the Department of Posts (Clerks in Cirrle And 
Administrative Ofices) Recruitment Rules, 1986, in the Sche 
dule against serial No . 2 relating to the post of Upper 


- 


- 


- - - - 


- 


- 
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Division Clerks, in column No. 11 , the existing entries shall 

( दूर संचार विभाग ) 
be substituted by the following entries namely : 

( बेतार आयोजना एवं ममन्वय स्कन्ध ) 
" 100 per cent by promotion :is indicated below : 
(i) 20 per cent from amongst Lower Division Clerks 

शुद्धिपत्र 
on seniority -cum - fitness basis, 

नई दिल्ली, 9 अक्तूबर, 1989 
( ii ) 40 per cent from amongst Lower Division Clerks 
through a competitive examination . 

मा . का . नि . 823 : - -दिनांक 19 अगस्त , 1988 के 

भारत राज पत्र के भाग II , खंड 3, उपखंड (i ) में प्रकाशित 
( iii ) 40 per cent from amongst Postal Assistants and 

भारत सरकार , संचार मंत्रालय की अधिसूचना संख्या सा . 
Sarling Asstt. in Post Offices and Ritilway Muil 
Service Offices through competitive cxamination . का . नि , 6 23 ( पार , 11014/ 7/ 86- लपार, दिनांक 27 

जलाई , 1989 ) में निम्नलिखित मंशोधन किए जाएँ :---- 
Notc. — In case vacancies remain unfilled in 40 per cent पैराग्राफ अशुद्ध 
quota mentioned against item ( ii) above such vacancies shall 
be filled up from the surplus qualified candidates against 40 

पाखरी लाईन महरूदबीन 

महरुद्दीन 
per cent quota mentioned against item ( ii ) above if available 

महायक बेतार मलाहकार महायक बेतार मलाह 
and vice versa " . 

कार 


___ शुद्ध 


[ No. 56 - 6 / 87- SPB- 1] 
DH, SARKAR , Asstt. Director General (SPN ) 


[ म . प्रार -11014/ 7/ 86-एल प्रार] 

महमहान, महायक बेतार मलाकार 


- -- -- - - - - 


- - - - 


- 


- 


(Department of Telecommunications ) 

( WPC Wing ) 

CORRIGENDUM 

New Delhi, the 9th October . 1989 
G . S . R . 823. —In this Ministry s Notification No . R - 11014/ 7/ 86 - LR dated 27 - 7 -1989 , published 
in the Gazette of India , Part-II, Section 3(i) dated 19 - 8 - 1989 under G . S . R . 623, the ur.dermentioned correc 
tions are made, namely : 
Paragraph /Line Incorrect 

Correct 
Heading- date 17th July , 1989 

27th July, 1989 
Para - Line 2 

he Indian Telegraph Act , 1885 the Indian Telegraph Act, 1885 
Para - Line 3 17 of 1933 ) 

( 17 of 1933 ) 
Para - Line 4 ing 

following 
Para -Line 5 video 

Video 
Para - Line 7 namelv 

namely 
sub -rule 1 (i) 
Line 2 Licencing 

Licensing 
Line 3 Rules, 1985 , namely : 

Amendment Rules, 1989 
Rule- 2 
Line 2 Exempted 

Exemption 
Licencing 

Licensing 
Rule 

Rules 
- - - - - - - - -- - - - - 

[ No. R-11014/7/86- LR] 
SAHRUDDIN , Asstt. Wireless Adviser 

- - - - - - - 
सूचना और प्रमारण मंत्रालय 

अधिकारी ) भर्ती नियम 1988 का मंशोधन करने के 
नई दिल्ली , 16 अक्तूबर , 1989 

लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात् -- - 
मा . का . नि . 824: - - राष्ट्रपति मंविधान के 

1. ( i ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम आकाशवाणी , 
अनच्छेद 309 के परन्तु क द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग मिविल निर्माण स्कंध ( ज्येष्ठ वितोष अधिकारी ) भर्ती 
करते हा आकाशवाणी मिविन निर्माण स्कंध ( ज्येष्ठ वित्तीय ( मंशोधन ) नियम , 1989 हैं । 


- 


- 


- 


- 


- 


-- - -- . . - -- 


-- - - 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- - 


. 


- 


- - - - - 
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( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को नई दिल्लो, फरीदाबाद और गंगटोक में नियोजिन अधिकारियो 
प्रवन्त होंगे । 

को सरकारी आवाम पाबंटन नियम , 1972 तथा चंडीगढ़ , 
2. आकाशवाणी मिविन निर्माण ( ज्येष्ठ वित्तीय 

भुवनेश्वर और मैमूर स्थित भारत सरकार पाठ्य पुस्तक 

म द्रणालयों और भारत सरकार पाठ्यपुस्तक मुद्रणालयों और 
अधिकारी ) , भर्ती नियम , 1988 की अनुसूची के स्तम्भ 12 में 
"प्रतिनियुकित पर स्थानान्तरण शीर्षक के नीचे,- - 

भारत सरकार मुद्रणालय मिण्टो गेड , नई दिल्ली में विस्ता 

रित मरकारी आवाम पाबंटन नियमों में आगे संशोधन 
( क ) मद (i ) और ( ii ) के स्थान पर निम्नलिखित 

करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं अर्थात् --- 
मद रखी जाएगी अर्थात् - - “ ( 1 ) ऐसे अधिकारी, - - 

1. ( 1 ) इन नियमों को नामिक कोयम्बतूर, कोपट्टी 
( क ) जो किमी संगठिन लेखा सेवा में नियमित 

अलोगढ़ , नोलोखेड़ी, संत्रागाछी ( हावड़ा ), रिग 
___ आधार पर मदृश पद धारण किए हुए हैं , या " 

रोड, नई दिल्ली , फरीदाबाद, गंगटोक , चंडीगढ़, 
( ख ) जिन्होंने संगठित लेखा मेवा में 2200 - 4000 

भुवनेश्वर , ममूर और मिन्टो रोड , नई दिल्ली 
म . वेतनमान वाले पदों पर 5 वर्ष नियमित सेवा की है ", या 

स्थित भारत सरकार मद्रणालयों /भारत सरकार 
( ख ) मद ( iii ) की मद (ii ) के रूप में पुनः 

पाठ्य- पुस्तक मद्रणालयों में नियोजित अधिकारियों 
संख्यांकित किया जाएगा । 

को सरकारी प्रावाम प्राबंटन संशोधन नियम , 

1989 कहा जाएगा । 
टिप्पण - -- मल नियम भारत के राजपत्र भाग 2 खंड 3, 
में सा . का . नि . सं . 737 तारीख 17- 9- 1988 द्वारा 

( 2 ) नियम राजपत्र में प्रकाशित होने की तारीख 
प्रकाशित किए गए थे । 

से प्रवृत्त होंगे । 
[ म . 310 / 38 / 87- श्री ( ) ] 

2. नामिक , कोयम्बतूर, कोरट्टी , अलीगढ़ , नोलोडो, 
पी . एम . राजू , अवर सचिव मंत्रागाछी ( हावड़ा ) , रिंग रोड, नई दिल्ली, फरीदाबाद और 

गंगटोक स्थित भारत सरकार म द्रणालयों में नियोजित अधि 
MINISTRY OF INFORMATION & BROADCASTING 
New Delhi, the 16th October, 1989 

कारियों को सरकारी आवाम आबटन नियम , 1972 में 

( 1 ) नियम 2 में 
G . S. R . 824. - - In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution , the President here 

( क ) उपनियम ( ग ) में " प्रबन्धक शब्द के बाद 
by mahes the following rules to amend the All India Radio , 
Civil Construction Wing ( Senior Financial Officer ) Recruit 

" महाप्रबन्धक और " प्रभारी अधिकारी " शब्द 
ment Rules, 1988 , namely : 

जोड़े जाएं । 
1 . ( H ) These rules may be called the All India Radio , 
Civil Construction Winy ( Senior Financial Officer ) Recruit 

( ख ) उपनियम ( च ) में अंक और अभिव्यक्ति ".45ग , 
ment ( Amendment) Rules, 1989. 

परन्तु प्रतिपूरक भत्ते छोड़कर " के स्थान पर 
(2 ) They shall come into force on ihe date of thcir publi 
cation in the Oficial Gazette . 

अंक और अभिव्यक्ति " 9( 21 ) ( क ) ( 1 ) " 
2 . In the Schedule to the All India Radio , Civil Construc 
tion Wing ( Senior Financial Officer ) Recruitment Rules , 1988 , 
in Column 12 under the heading "TRANSFER ON DEPU 

( ग ) उपनियम ( 1 ). के लिये निम्नलिखित रखा जाए , 
TATION ” , — 

अर्थात् --- 
. (u ) for items ( i) and ( ii ), the following item shall be 
Substituted namely : 

(i ) ( 1 ) नियम 4 के प्रावधानों के अधीन 
"( i) Officers, 

किसो टाइग के प्रावास के लिए पात्र अधि 
( a ) holding analogous posts on regular basis in any 

कारी को प्राथमिकता तारोग्य से तात्पर्य यह 
of the Organised Accounts Services; or 
( h ) with 5 years regular servicc in posts in 

प्राथमिक तारोन है जिस तारीख में वह 

the 
scale of Rs. 2200 -4000 of Organised Accounts , 

केन्द्रीय सरकार या राज्य सरकार का विभागतर 
Services ; or 

मेवा में किसी पद पर लगातार परिलब्धिया 
( b ) Item ( iii ) shall be renumbered as item (ii). 
Note . The principal rules were published in thc Gazette 

ड्रा कर रहा है टाइप 5 ( क ) और टाइप 5 ( ख ) 
of India , Part II, Section 3 , vide G . S . R . No . 737 
clated 17-9 - 1988 . 

नथा ऊपर के सम्बन्ध में छट्टिया की अवधि छोड़कर 
___ [ No, 310 / 38 / 87- B( DI] 

टाइप 1 में टाइल 4 आवाम के सम्बन्ध में उस 
P . M . RAJU , Under Secy . 
-- -- . - - - 

तारीख को जिस तारीख में वह विभागतर मेवा 
शहरी विकास मंत्रालय 

को अवधि मम्मिलित करके केन्द्रीय सरकार या राज्य 
( मद्रण निदेशालय ) 

सरकार के अधीन लगातार सेवा में है । 
नई दिल्ली , . 19 अक्तूबर, 1989 

यदि हो या अधिक अधिकारियों को प्राथमिकता 
मा . का . नि , 825 :: - गप्ट्रपति मौलिक नियमों के नियम तारीख वही है तो उनमें बगेयना का विनिश्चय पग्लिब्धियों 
45 के प्रावधानों के अन मरण में नामिक, कोयम्बटर , द्वारा किया जाएगा । अधिक परिलब्धियां लेने वाले अधि 
काडो, अनार , नोनोबेडो संत्रागाछो ( हावड़ा ) , रिंग रोड, कारी को कम परिलब्धियां लेने बाल अधिकारी स वरोयना 


होंगे । ” 
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दी जाएगी । यदि परिलब्धियां समान हैं तो सेवाकाल द्वारा 
विनिश्चय किया जाएगा और जहां परिलब्धियां तथा सेवा 
काल समान है तो अधिकारी के वेतनमान द्वारा विनिश्चय 
किया जाएगा । उच्च वेतनमान में कार्यरत अधिकारी को 
निम्न वेतनमान पर कार्यरत अधिकारी से वरीयता दी 
जाएगी । 

( 2) नियम 3 में उप -नियम ( 4 ), उप-नियम ( 5 ) 
के बाद निम्नलिखित जोड़ा जाएगा : 
___ 11 ( 5 ) उपनियम (1 ) से ( 4 ) में विहित कुछ भी 
होते हुए - - 

( क ) यदि पत्नी या पति को यथास्थिति , जो इन 
नियमों के अधीन आवास को आबंटी है , उस पूल मे 
जहां ये नियम लागू न हों बाद में प्रावास आबंटित होता 
है तो वह ऐसे आबंटन के एक महीने के भीतर कोई भी 
प्रावास समर्पित करेगा / करेगी जैसा मामला हो : 
__ परन्तु यह उस स्थिति में लागू नहीं है जहां पति और 
पत्नी किसी न्यायालय द्वारा किये गए न्यायिक विच्छेद 
के आदेश के अनुसरण में अलग - अलग रह रहे हैं । 

( ख ) जहां दो अधिकारी एक ही स्टेशन पर अलग 
अलग आवासों को लिए हाए हैं जिनमें से एक इन नियमों के 
अधीन आदंटित है और दूसरा उस पूल से जिस पर 
ये नियम लाग नहीं है तथा वे परस्पर विवाह कर 
लें उनमें से किसी एकको विवाह के एक महीने के भीतर 
एक प्रावास समर्पित करना होगा । 

( ग ) यदि धारा (क ) या ( ख ) के अधीन यथा 
अपेक्षित आवास समर्पित नहीं किया गया तो प्रेस पूल 
से आवास पाबंदन को सी अवधि समाप्त हो जाने पर 
रद्द हुआ माना जाएगा । 

( 3 ) विद्यमान नियम 4 निम्नलिखित नियम द्वारा 
प्रतिस्थापित होगा अर्था त - - प्रावास का वर्गीकरण --- छन 
नियमों द्वारा यथा उपबन्धित के सिवाय अधिकार निम्नलिखित 
सारणी के अनुसार आवास के प्राबटन के लिए पात्र होगा । 

प्रावास का टाइप --- ऐसी तारीख को अधिकारी की 
मामिक परिलब्धियों को उनकी कोटि जैसा कि मद्रण निदेशक 
द्वारा सम्बन्धित प्राबंटन वर्ष के उद्देश्य के लिए विनिर्दिष्ट 
किया जाए । 

मारणी 
आवंस का टाइप 

मामिक परिलम्धियो 


टाइप v ( ) 

रु , 4500/- से कम परन्तु 

रु . 3600/ - से कम नहीं । 
टाइप V ( बी ) 

रु. 5000/- से कम परन्तु 
रु . 4500 /- में कम नहीं । 
( यदि ये परिलब्धियां ड्रा करने 
वाला कोई अधिकारी न 
हो तो मद्रगान के प्रधान 
को इस पावान का आवंटन 

किया जाएगा । 
__ नियम 5, उप-नियम ( ii ) में अन्त में निम्नलिखित 
जोड़ा जाए , यया , नवनियूक्त अधिकारी अथवा स्थानान्तरण 
पर आने वाले अधिकारी अपने कार्यभार ग्रहण करने के 
एक महीने के अन्दर अपने प्रावेदन महायक प्रबन्धक सम्पदा 
को प्रस्तुत करें । 

( 5 ) नियम 9 में , 
( क ) उप नियम ( ii ) के नोचे सारणी में - 

(i ) मद ( ii ) के सामने प्रविष्टि के लिए मेवा निवृति 
अथवा सेवान्त अवकाश से सम्बन्धित “ 2 माह शब्दों के 
लिए " 4 माह " शब्द प्रतिस्थापित होंगे । 

(ii ) मद ( iii ) के सामने प्रविधि के लिए " आवंटी को 
मृत्य से संबंधित " 4 माह " शब्द के लिए " 6 माह " शब्द 
प्रतिस्थापित होंगे । 

( iii ) प्रविष्टि ( 7 ) के लिए मेंबा निवृत्ति उपक्रमात्मक 
छद्री अथवा पी . आर . 86 के अधीन स्वीकृत नकारित 
छुट्टी से सम्बन्धित प्रविष्टियां प्रतिस्थापित होंगो : - - 

" 7. सेवानिवृनि उपक्रयात्मक सेवानिवृत्ति उपक्रमाला 
छुट्टी अथवा अस्वीकृत एफ . छुट्टी के मामले में अधिक 
आर . 86 के अंतर्गत स्वीकृत तम 180 दिनों तक 
नकारित छुट्टी अथवा एफ छुट्टी को पूर्ण अधि 

आर . 56 ( जे ) के अधीन सेवा के लिए पूर्ण ओस पर 
निवृत्ति सरकारी कर्मचारियों और अन्य मामलों में 
को स्वीकृत अजित छुट्टी चार महीने सेवा निवृति 

के मामले अनुमत्य अवधि 

सहित । 
( 4 ) मद ( 8 ) के मामने प्रविष्टि के लिए बाहर यां 
भारत के बाहर प्रतिनियुक्ति पर अध्ययन अवकाश " से 
सम्बन्धित निम्नलिखित प्रतिधागा कि जाएगा । 

( 8 ) बाहर या भारत में अध्ययन छुट्टो : -- 
( क ) यदि अधिकारी अपनो पात्रता से नावे के आवास 

को अधिकृत किया हुआ है तो ऐसे मामले में 

अध्ययन अवकाग को पूर्ण अवधि के नि । 
( ख ) यदि अधिकारी अध्ययन अघकाग की अधि 

के लिए टाइप आनो पात्रता के टाइप के 
आवास को अधिकृत किया हुआ है परन्त 
अध्ययन अवकाश 6 महीने की अर्वाध से अधिक 


- 


- 


टाइप - - I 
टाइप - II 


टाइप - III 


रु . 950 से कम 
रु . 1500 से काम लेकिन 
रु . 950 से कम नहीं । 
है . 2800 से काम परन्तु 
रु . 1500 में कम नहीं । 
रु . 3600 गे कम परन्तु 
रु . 2800 से कम नहीं । 


टाइप - IV 


[ भाग 11 ----खंड ( i)] 
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न हो तो शर्त यह है कि जहां अध्ययन 
अवकाश 6 महीने से अधिक हो तो अधिकारी 
को यदि वह चाहता है तो 6 महीने की समाप्ति 
पर या अध्ययन अवकाश के प्रारंभ होने को 
तारीख से अधिकारी को पात्रता से निम्न 
टाइप का वैकल्पिक आवास आवंटित किया 

जाएगा । 
( 5 ) प्रविष्टि (ii ) के बाद निम्नलिखित प्रविष्टियां जोड़ी 

जाएंगी यथा , 
( 12 ) भारत के बाहर प्रति - प्रतिनियुक्ति की अवधि के 
नियुक्ति पर 

लिए परन्न 6 माह से 

अधिक नहीं । 
( 13 ) प्रसूति अवकाश प्रसूति अवकाश को अवधि 

के लिए अनुक्रम 
में स्वीकृत अवकाश जोड़ 
कर बशर्ते कि 5 महीने 

से अधिक न हो । 
( 6 ) नियम 10 में 
( क ) उप नियम (i ) के बाद निम्नलिखित 

उपबन्ध जोड़ा जाएगा यथा : बगते कि 
यहां कुछ भी ऐसा न हो और जहां 
के लो . नि . वि . प्रमाणित करता है कि 
आवास करने के लिए उद्युक्त नहीं है 
है और फलतः अधिकारी पूर्वोका 
अवधि के अन्दर आवास अधिकृत नहीं 

करता ", 
( ख ) उपनियम (ii ) के बाद निम्नलिखित उपबन्ध 

और उपनियम ( iii ) जोडा जाएगा , यथा : 
" बशर्ते कि यदि पिछना आवाम अनवर्ती 
तारीख तक, यथापूर्वोक्त खाली नही 
किया जाता तो अधिकारी आवाम की 
अधिकृति और उपयोग , सेवाओं, फर्नीचर 
और सुधान प्रभारों, जैसा कि सरकार 
द्वारा समय - समय पर निया किया जाए 
को भति का भुगतान करने को उस 
तारीख से जिम्मेवार होगा जिस तारीख 
से बह बाहर था आवास अधिकृत करता 


( 7 ) नियम 13 में उनिया ( 1 ) के वा निम्न 

लिखित जोड़ा जाएगा , यथा 
"बशर्ते कि से पनिवृत्ति की नारी से तत्काल 
पहले महीने की अवधि के दौरान आवास 

परिवर्तन को अनुमति नहीं होती । " 
( 8 ) नियम 11 में उस नियम ( 1 ) के बाद निम्न 

लिखित सबन्ध जोड़ा जाएगा यथा : 
"बशर्ते कि मद्रण निदेश द्वारा निर्धारित किए 
गाए फार्म में अधिकारी और 
क्वार्टर में रहने वाले उमके परिवार के पूर्ण 
विवरण और सहभागी और उसके परिवार के 
पूर्व विवरण सहायक प्रबन्धक ( मगा ) को 

पूर्व सूचना भेजी जाए । 
( 9 ) नियम 18 में उस निगम . ( 5 ) में अन्त में 

वर्णाप गर और लोन बों " शब्दों द्वारा प्रतिस्थापिन 

किया जाएगा । 
( 10 ) नियम 19 में 
( क ) शब्द माकिट लाइमें म फीस के बराबर " 

शब्दों को हटा दिया जाएगा , और 
( ब ) विधमान उपबन्धों के बाद निम्ननिवित 

उपबन्ध जोड़े जाएंगे यथा , 
" परन्तु मेवानिवृत्ति अथवा सेवान्न अवकाश 
समय में लाइनस फोग के भुगतान करने 
पर अबधारण अवधि के लिए 
जैगा कि उक्त उपबन्ध में दर्शाया गया 
है चार महीनों से अधिक नहीं होगा । " 
नियम 21 में “ 

निर्माण और आवास 
विभाग " शठम " शहरी विकाग मंत्रालय " 

शब्दों द्वारा प्रतिस्थापित होंगे । 
टिप्पणी : मरुप नियम तबके निर्माण और आवास 

मंत्रालय के दिनांक 7 अक्तूबर 1971 के एम . ओ . सं . 
2735 के द्वारा भारत सरकार की अधिसूचना 
के अंतर्गत प्रकाशित कि गा और तदनन्तर 
निम्नलिखित द्वारा मंशोधित विस्तृत किए 
गए : 
( i ) अधिसूचना गं , एम . ओ . 157 दिनांक 

_____ 13- 4- 76 
( ii ) अधिसूचना सं . एम. ओ . 3722 दिनांक 

27 - 10 -1979 
( iii ) अधिसूचना सं . एम . ओ . 3775 दिनाक 

31 - 10 - 1979 
( iv ) अधिसूचना सं . एम . ओ . 373 दिनांक 

25- 1- 1980 
( iv ) अधिसूचना सं . एम ओ . 3424 दिनांक 
24- 11 -1980 

[म . 52 ( 31 )/ 88--प्रशाs iv] 
एस . एस . महरा , उप -निदेशक ( प्रशा . II ) 


( iii ) यदि अधिकारी ने निव ने टाइप के आवास 

को धिकृत किया हआ है और 
वह नियम 5 के अंतर्गत उक्त आवास को 
रखने के अपने आवेदन में विकल्प 
देता है तो उस निय । ( ii ) में दी गई 
धाराएं उस अवधि के दौरान जिसके 
लिए विकला दिया गया है उस पर लागू 
नहीं होंगी । 
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MINISTRY OF URBAN DEVELOPMENT 

(Directorate of Printing) 

New Delhi, the 19th October , 1989 
G . S . R . 825 .. . In pursuance of the provisions of rule 45 
of the Fundamental Rules , the President hereby makes the 
following rules fuurther to amend the Allotment of Govern 
meat residence to vllicery employed in Goverument of India 
Press located at Nasik , Coimbatore, Koratty , Aligarh , Nilo 
kheri, Santragachi ( Howrah ) , Ring Road , New Delhi, Farida 
bad and Gangtok Kules , 1972 and extended to Government 
of India Text Book Presses at Chandigarh , Bhubaneswar and 
Mysore and Government of India Press, Mino Road , New 
Delhi namely , - - 
1. (1 ) These rules may be called the allotment of Govern 

ment residence to oulcers employed in Government 
of India Press /Government of lndia Text Book 
Press located at Nasih , Coimbatore , Koratty , Aligarh , 
Nilokheri, Suntrugachi (Howrah ), Ring Road , New 
Delhi, Faridabad , Gangtok , Chandigarh , Bhubanes 
war, Mysorç and Minto Road , New Delhi, Amend . 

ment Rules, 1989 . 
( 2 ) These Rules shall come into force on the date of 

their publication in the Official Gazette , 
2 . In the Allotmcat of Government residences to officers 
employed in Government of India Press located at Nasik , 
Coimbatore , Koratty , Aligarh , Nilokheri, Santragachi (How 
rah ) , Ring Road , New Delhi, Faridabad and Gangtok Rules, 


1972 - 


( 1) In rule 2 
( a ) in yub -rule ( c ), after the word " Manager " words 

" General Manager and Oflicer Incharge " shall be 

udded . 
( b ) In sub - rule ( f ) the figures and expression " 45C , but 

excluding the compensatory allowances shall be 
substituted by the figures and expression " 9 ( 21)( a ) 

( i ) " . 
(c ) for sub-rule (i ) the following shall be substituted , 

namely , 


( b ) Where tuo officers , in occupation of separate lexi 

dence at the same station , on allotted under thesc 
rules and another from a pool to which these rules 
do not apply , marry cach other any one of them 
shall surrender any one of the residences within one 

month of such marriage ; 
( c ) If a residence is not surrendered as required under 

Clause (.1 ) or Clause ( h ) , the allotment of the lesi 
denco in the Press Pool shall be deemed to have 

been cancelled on the expiry of such period . 
(3 ) The existing rule 4 , shall be substituted by the follow 
ing rule , namely ,- - 
- 4 . Classification of residence - Save as otherwise provi 

ded by these rules , an officer will be eligible for 
allotment of a residence of the type as shown in 

the table below : 
Type of Residence . Category of oilicer of his monthly 
cmoluments on such date as may be specified by the Director 
of Printing for the purpose of thc allotment year concerncd . 
Type of Residence : Monthly Emoluments : 

Type 1 Less than Rs. 950 
Type 11 Less than Rs. 1500 but not less than Rs . 

950 
Type 111 Less than Rs. 2800 but not less than 

Rs. 1500 
Type IV Less than Rs. 3600 but not less than 

Rs. 2800 
Type V ( A ) Less than Rs 4500 but not less than 

Rs. 3600 
Type V ( B ) Less than Rs. 5000 but not less than 

| Rs , 45 ). 
o In case there is no olhver drawing these cmoluments, 
the Head of the Press will be allotted this house ) ." 

(4 ) In rule 5 , sub -rule ( ii ) the following shull be added at 
the end , namely , - - 
" Newly appointed Oficers or those coming on transfer 

may submit their applications to the Assistant 
Manager (Estates ) within a month of heir joining 

duty . " 
( 5 ) Jo rulc 9 , 
( a ) In the table below sub -rulc (ii), 
( i) for the entry against item ( ii ) relating to " Retirement 

or terminal leave " for the words 2 inonths the 

Words 4 month shall be substituted ; 
( ii) for the cutry against item ( ii) relating to " death of 

the allottee" for the word 4 months the words 6 

months shall be substituted ; 
( iii) for the entry ( vii ) relating to leave preparatory to 

retirement or refuscd leave granted under PR . 86 , 

the following entry shall be substituted , namely , 
" ( vii) Leuve preparatory to retirement or refused leave 

granted under F . R . 86 o farned Leuve granted 
to Government servant who retired under FR . 
5611 For the full period of leave on full avc 
lage pay subject to a naxinum 180 days in the 
case of leave preparatory to rclirement and four 
months in other cases inclusive of the period 

permissible in the case of retirement 
( iv ) For the entry against item ( viii) relating to “ Study 

Leave outside or within India or deputation outside 

India" , the following shull he substituted ; 
( viii ) Study Leave outside or within India ; 
( 2 ) In case the officer is in occupation of accominoda 

tion below his entitlement, for the entirc period 

of study lçave . 
( b ) In case the officer is in occupation of his cntitled 

type accommodation for the period of study leave 
but not exceeding six monthy provided that where 
study leave crtendly beyond six months, he may 
he allotted alternative accommodation , one type 
below his entitlement, on the expiry of ix months 
or from the date of commencement of the study 
leave , if he /she so desires. 


" ( i) Priority date of an Ollicer in relation to il type of 
residence to which hc is eligible under the provisions of Rule 
4 means the carliest date from which he has been continuously 
drawing cmoluments relevant to a particular type or a higher 
type , in a post under the Central Government of State GO 
vernment or on foreign service, except for periods of leave 
in respect of type V ( A ) and VB ) and above , and the date 
from which he has been continuously in service under the 
Central Government or Stute Government inclod ng the period 
of foreign servicc in respect of Type I to Typc IV accom 
modation : 


Provided that where priority date of two or more Onlicers 
is the same, senjority , among them hall be determined by 
the emoluments , the officer in receipt of higher emoluments 
taking precedunce over the officer in receipt of lower emolu 
ments ; where the emoluments are equal, by the length of 
service ; and where both the cmoluments and length of service 
are equal on the basis of the scale of pay of the officer , the 
Officer working in a post having higher scale of pay taking 
procedance over the Officer In receipt of lower scale of pay . 

( 2 ) In rule 3, after sub -rulc (iv ), sub -rule ( v) reading as 
under will be added ; 
" qV ) Notwithstanding anything contained in sub-rule ( i) 

to (iv ), 


( a ) if a wife or husband , as the case may be, who is an 

allottee of a residence rinder these rules, is subse 
quently allotted a residential accommodation it thic 
same station from a pool tu which these rules do not 
apply , she or he , as the case may be , shall surrender 
any one of the residences within one month of such 

allotment : 
Provided that this clause shall not apply where the hus 

band and wife , are residing separately in pursuance 
of in order of judiciul separation made by any 
court ; 


- -- 


- 
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( v ) Aftor entiv ( xi) the following entries shall be addcd , 

MINISTRY OF SURFACE TRANSPORT 
namely , 
(xii) Deputution outside India .- . For the period of depu 

( Border Roads Development Board ) 
tation but not cxcecling 6 months. 

CORRIGENDUM 
( xili) Maternity Leave - For the period of muternity 
Leave plus leave granted in continuation subject 

New Delhi, the 16th October, 1989 
to a maximum of five months . 

G . S. R. 826. - In the notification of the Government of 
( 6) In Rule 10, 

India , Ministry of Surface Transport . Border Roads Deve 
(a ) After sub -rule (i) the follouing provise shall be added , lopment Board No F. 144 ( 1 ) / 1988- Pers. dated 16th June, 
namely , 

1989 at the end of sub- para 2, for " Medical Officer Grade 
" Provided that nothing contained herein shull apply 

Il" read " Medical Officer Grade I" . 
where the CPWD) certiſies that the accommoda 

INo. F. 144( 1 ) / 1988- Pers] 
tion is not fit for Occupation and as a result there 

S S . BAJPAT, Dy. Secy, 
of the officer does not occupy the accommodation 

within the period uforesaid . 
( b ) After sub- rule ( ii ) the following proviso and sub 

श्रम मंत्रालय 
rule ( iil) shall be added , namely, 
" Provided that if the former residence is not vacated 

( रोजगार और प्रशिक्षण महानिदेशालय ) 
by the subsequent dure as aforesaid , the officer 
will be liable to pay damages for use and occu 

नई दिल्ली , 19 अक्तुबर , 1989 
pation of the residence , services, furniture and 
garden charges , as may be determined by the 

मा . का . नि , 827 -- - -- ------ केन्द्रीय मरकार शिक्ष 
Government from time to time with effect from 
the dute he takes possession of the latter residence. 

अधिनियम , 1961 ( 1961 का 52 ) की धारा 37 की 
(iii) TE an officer occupying a lower type residence has उपधारा ( i ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हए 
given bis option in his application made under Rule $ to 
certain the said ressidence , the provisions contained in sub -rule 

और केन्द्रीय शिक्षता परिषद् से परामर्श करने के पश्चात 
(ii) shall not apply to him during the period for which such 

शिक्षता नियम 1962 का और मंशोधन करने के लिए 
an option has been given . 
(7 ) In rule 13 under sub -rule lil the following shall be 

निम्नलिखित नियम बनाती है अर्थात् : - - 
added , namely , 

1. ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम शिक्षना ( संशोधन ) 
" Provided that no change of residence shall be allowed 
Juring a period of 6 months immediately preceding 

नियम , 1988 है । 
the date of superannuation . " 

( 2) ये गजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त 
( b ) In rule 17 , after sub -rule the following proviso shall 
be added , namely , 

होंगे । 
" Provided thut the officer hill send prior intimation to 

2. शिअता नियम 1962 में , - -- 
the Assistant Manager ( Estate ) in such Form as may 
be prescribed by Director of Printing intimaling full 

क . निय ! 5 के उप नियम ( 1 ) में , - - 
particulars of the officer and his family jesiding in 
the quarter and full particulars of the shaier and 

( 1 ) ममूह मं . -- अनुरक्षण व्यवसाय समूह 
his family . " 
( 9 ) In rule 18, in sub-rule ( v ) the words "three years " 

शीर्षक के नीचे - - 
appearing the end , shall be substitulcu by the words " five 
years " . 

( क ) क्रम में , 2 के सामने म्नम्भ 2 में की 
(10) In rule 19, 

प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्टि रखी 
(a ) the words " equal to the Market licence fee" shall 

जाएगी , अर्थात् -- 
he omitted and 
(b ) after the existing proviso , the following proviso shall 

" 815 . 63 ", 
___ be added , namely , 

( ख ) क्रम मं . 3 के सामने स्तम्भ 2 में की प्रविष्टि 
" Provided further that in the event retirement or 
terminal leave , the period for further retention on 

के स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्टि रखी जाएगी , 
payment of licence lec an indicated in the afore 
said proviso shall be lot exceeding 4 months . " 

अर्थात् - - 
(11) In rule 22 . the words " Department of Works and 

" 845 . 53 " 
Housing shall be substituted by the words " Ministry of 
Urban Development. " 

( 2 ) ममम मं . 7 - - प्रनिम मणीनीकरण व्यवसाय 
Note.- -- Principal rules were published under the notification 

ममह शीर्षक के नीचे, क्रम सं . 1 के सामने , 
of the Government of India in the then Ministry of 
Works and Housing vides. O . No. 2735, dated the 

स्तम्भ 2 में की प्रविष्टियों के स्थान पर निम्न 
7th October . 1974. and subsequently amen:led / ex 
tended by :: 

लिखित प्रविष्टियां रखी जाएंगी अर्थातः : -- 
( a) Notification No. S. O . 157 dated 13- 4- 1976 

___ " 933. 10, 833 . 40 " 
( i ) Notification No. S. O . 3722 datel 27-10-1979 

( 3 ) समूह मं . 18- ~ग्मायन व्यवमाय ममूह शीर्ष 
Cili) Notification No. S. O. 3775 dated 31-10 -1979. 

के नीचे - - 
( iv ) Notification No. S. 0 . 372 dated 25- 1- 1980. 

( क ) क्रम में , 1 के रमाम स्तंभ 1 और 2 में की 
( v ) Notification No. S. O . 3424 dated 24- 11-1980. 

प्रविष्टियों के स्थान पर कमःण : निम्नलिखित 
[ No. 52 (31) / 88- Admn.-IV ] 
S . S. MEHRA , Dy. Director (Admn . II) 

प्रविष्टियां रखी जाएंगी अर्थात । -- - 


- 


- - 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- - - - - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


.. 
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1 . तत्मम्बद्ध प्रचालक 

1. उपकरण मकेनिक विषयों के रूप में विज्ञान 
( रमायन -. ..मयंत्र ) आकडे 

( रमायन- संयंत्र ) ( भौतिक विज्ञान और 
733 . 10, 733 . 15 , 733 . 20 , 

र.मायन विज्ञान सहित ) 
733 . 35 , 733. 40, 733 . 45 , 

और गणित के साथ मैट्रिक 
733 , 50, 733 . 55, 733 . 60, 

उतीर्ण या उपके मम 
733 . 90 , 734 . 10, 734 , 15 , 

तूल्य या 10 + 2 पद्धति 
734 . 25 , 739 . 20 , 741 . 10, 

के अधीन विषयों के रूप 
741 , 15, 741 . 20, 141 , 30 , 

में विज्ञान और गणित के 
741 . 50 , 741 . 70, 742 , 10 , 

माथ 1041 का उतीर्ग 
742. 20 , 742 . 30, 742 . 40, 
742 . 60, 742 . 90 , 743 . 10 , 

विषयों के रूप में भौतिक 
743 . 30, 743 . 40, 744 . 10, 

विज्ञान , रसायन विज्ञान 
744. 20, 744 . 30, 144. 40, 

और गणित के साथ बी 
744 . 50, 745 . 10 , 749. 30, 

एम मी उतीर्ण ; 
749 . 34, 749. 38, 749 . 42 , 

( 2 ) क्रम मं . 2 के मामने स्तंभ 2 और 3 में को 
749 . 62, 749 , 64, 749 . 68, 

प्रविष्टियों के स्थान पर क्रमागः निम्नलिखित प्रविष्टियां रबी 
749 . 72, 749 . 74, 749 . 76, 

जाएंगी अर्थात : - 
749 . 80 , 749 . 82, 749 . 84 , 

2. प्रयोगशाला सहायक विषयों के रूप में विज्ञान 
749. 86 , 749 . 88, 773 . 13, 

( रसायन मंयंत्र ) 

( भौतिक विज्ञान और 
773 . 23, 773 . 33, 773. 40 , 

रमायन विज्ञान महिन ) और 
773 . 43, 773. 45 773 . 50 , 

गणित के माथ मट्रिक 
773 . 57, 773 . 60, 773 . 65 , 

उत्तीर्ग या उनके ममतुल्य 
775 . 30, 775 . 35, 775 . 40 , 

या 10 + 2 पद्धति के 
775 . 45 , 775 . 65, 776 . 20 , 

अधीन विषयों के रूप में 
776 . 30 , 776 . 50, 770 . 70 , 

विज्ञान और गणित के 
893 . 10, 893 . 30, 899 . 33, 

साथ 10वी कक्षा उत्तीर्ण । 
902 . 10, 902 , 20 902 , 30 , 
102 . 40 , 902 . 50, 903 . 10 , 

विषयों के रूप में भौतिक 
903. 20, 

विज्ञान , रसायन विज्ञान 

और गणित के साथ बी . 
( ख ) क्रम में . 2 के सामने स्तम्भ 1 और 2 में 

एस सी उत्तीर्ण । 
की प्रविष्टियों के स्थान पर क्रमश . निम्नलिखित 
प्रविष्टिया रखी जाएंगी अर्थात् : - - 

( 3 ) क्रम सं . 3 के सामने, स्तंभ 2 और 3 में की 
" 2 उपकरण म केनिक 841 . 20 841 . 7, 

प्रविष्टियों के स्थान पर क्रमशःनिम्नलिखित प्रष्टियों 
85 1, 20 ( रगायन संयंत्र ) 

रखी जाएंगी , अर्थात् :-- - 
( ग ) क्रम में . 3 के मामने स्तंभ 1 और 2 में की 3. तत्सम्बद्ध प्रचालक विषयों के रूप में विज्ञान 
प्रविष्टियों के स्थान पर क्रमश : निम्नलिखित 

( रमायन मंयंव ) 

( भौतिक विज्ञान और 
प्रविष्टियां रखी जाएंगी अर्थात् : 

रसायन विज्ञान महित ) . 
और गणित के साथ मैदिक 

उत्थीर्ण या उसके 
3. प्रयोगशाला - - महायक 010. 30, 010 . 90 , 

समतुल्य या 10 + 2 पद्धति 
( रसायन मंयंत्र ) 034 . 10, 034 . 20 , 

के अधीन विषयों के रूप 
034 . 50, 035 . 10, 

में विज्ञान और गणि । 
083 . 10 , 

के माय 10 मा 

उत्तीर्ण । 
ख . अनुसूची 1 में :---- 

या 
( 1 ) क्रम सं . 1 के सामने स्तंभ 2 और 3 में की प्रवि 
ष्टियों के स्थान पर क्रमश: निम्नलिखित प्रवि 

विषयों के रूप में भीतिक 
ष्टियां रखी जाएंगी , अर्थात : - - 

विज्ञान , रमायन विज्ञान 


- - - - 


- 


- 


- - 


- - - 


- 
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और गणित के साथ बी 6. सा . का , नि . सं . 152 तारीख 24- 1 - 1968 द्वारा 
एम सो उतीर्ण ; 

संशोधित 

7. मा . का . नि . सं . 171 तारीख 27 - 10- 1967 द्वाग 
( 4 ) क्रम सं . 18 के मामले संभ 3 में की प्रविष्टि के 

मंशोधित 
स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्टि रखी जाएगी अर्थात् : --- 

8. मा . का . नि . सं . 1555 तारीख 12- 8- 1968 द्वारा 
विषयों में से एक विषय के 

___ संशोधित 
रूप में विज्ञान ( भौतिक 

9 . मा , का , नि . सं . 1012 तारीख 28- 7- 1970 द्वारा 
विज्ञान और रसायन वि 

____ संशोधित 
शान सहित ) के साथ 

10. सा . का . नि . सं . 1294 तारीख 26- 9-1970 द्वारा 
मैट्रिक उत्तीर्ण या उसके 

संशोधित 
समतुल्य या 10 + 2 पति 

11 . सा . का . नि . सं . 2057 तारोख 9- 10 - 1970द्वारा 
के अधीन विज्ञान के साथ 

संशोधित 
10वीं कक्षा उत्तीर्ण ; 

12. सा . का . नि , सं . 61 तारीख 10- 12- 1970 द्वारा 
( 5 ) म सं . 35 के सामने स्तम्भ 3 में की प्रविष्टि के स्थान 

संशोधित 
पर निम्नलिखित प्रविष्टि रखी जाएगी , अर्थात : - - 13. सा . का . नि . सं . 383 तारीख 10- 3- 1971 द्वारा 
"विषयों में से एक विषय के रूप 

संशोधित 
में विज्ञान ( भौतिक विज्ञान 14. सा . का . नि . सं . 1304 तारीख 25- 10- 1972 द्वारा 
और रसायन सहित ) के 

मंगोधित 
माथ मैट्रिक उत्तीर्ण या उसके 15. सा . का . नि , सं . 1224 तारीख 15- 10- 1974 द्वारा 
ममतल्य या एक विषय के 

संशोधित 
रूप में विज्ञान के साथ 16. सा . का . नि . सं . 297 ( अ ) तारीख 27- 5-1975 द्वारा 
10वी कक्षा उत्तीर्ण ; 

संशोधित 

17. सा . का . नि . सं . 780 तारीख 9- 6 - 1975 द्वारा 
( 6 ) क्रम सं . 107, 108, 110 और 134 के सामने , 

संशोधित 
स्तंभ 3 में की प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित 

18. सा , का , नि . सं . 459 ( अ ) तारीख 25- 8 .1975 द्वारा 
प्रविष्टि रखी जाएगी अर्थात् :- -- 

___ संशोधित 
"विषयों में से एक विषय के रूप 19. सा . का . नि . सं . 2462 तारीख 19- 9- 1975 द्वारा 
में विज्ञान ( भौतिक विज्ञान 

संशोधित 
और रसायन सहित ) के 20. सा . का . नि . सं . 125 तारीख 9 1 - 1976 द्वारा 
साथ मीट्रिक उत्तीर्ण या 

संशोधित 
उसके समतुल्य या एक 21. सा . का . नि . सं . 38 ( अ ) तारीख 23-1 -1976 द्वारा 
विषय के रूप में विज्ञान 

संशोधित 
के साथ 10वीं कक्षा 

22. सा . का . नि . स . 297 ( अ ) तारीख 27 -5-1976 द्वारा 
उत्तीर्ण , " 

संशोधित 
सं . डीजीईटी- 2 ( 1 )/ 88-ए . पी . ] 23. सा . का . नि . सं . 1012 तारीख 28- 7-1979 द्वारा 
बी . सत्यनारायण , उप सचिव 

24. सा . का . नि . सं . 24 ( अ ) तारीख 25 -1-1982 द्वारा 
1 . मूल नियम सा . का . नि . सं . 1134 तारीख 27- 2 

संशोधित 
1962 द्वारा प्रकाशित किए गए थे और उनका निम्न 
लिखन संशोधन किया गया : - -- 

25. सा . का . नि . मं . 383 तारीख 14- 5- 1983 द्वारा 

संशोधित 
2. सा . का . नि . . 594 तारीख 28- 3- 1964. द्वारा 

26. सा . का . नि . सं . 150 तारीख 18- 6 - 1983 द्वारा 
संशोधित 

संशोधित 
3. सा . का . नि . मं . 155 तारीख 16- 1- 1965 द्वारा 

27. सा . का . नि . सं . 451 तारीख 18- 6 - 1983 द्वारा 
संशोधित 

सशोधित 
4. सा . का . नि . सं . 124 तारीख 18- 3- 1965 द्वारा 28. सा . का . नि . सं . 2200 तारीख 23- 2-1985 तारा 
संशोधित 

संशोधित 
5. सा . का नि . सं . 1538 तारीख 28- 9- 1966 द्वारा 29. सा . का . नि . सं . 221 तारीख 2 3- 2- 1985 द्वारा 
संशोधित 

संशोधित 
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35 . मा . का . नि . सं . 287 तारीख 18- 4 -1987 द्वारा 

मंशोधित 


30. मा . का . नि . सं . 54 नारीख 18 - 1 -1986 द्वारा 

मंशोधित 
31. मा . का . नि . सं . 370 तारीख 2 4- 5- 1986 द्वारस 

सशोधित 
32. मा . का . नि . म . 1041 तारीख 29- 11 -1986 द्वारा 

सशोधित 
33. मा . का . नि . म . 1055 नारीख 6- 12-1986 द्वारा 

मशोधित 


36. मा . का , नि . मं . 863 तारीख 19 -10- 1987 हारा 

मंशोधित 


37. मा . का . नि . मं . 974 तारीख 10- 12-1987 द्वारा 

मंशोधित 


38 . मा . का . नि . मं 716 तारीख 3- 9- 1988 द्वारा संशोधित 


34. मा . का . नि . सं . 115 तारीख 21- 2- 1987 द्वारा 

संशोधित 


39. मा . का . नि . सं . 810 तारीम 8- 10- 1988 द्वारा 

मंशोधित 


MINISTRY OF LABOUR 
( Directorate General of Employment and Training ) 

New Delhi, the 19th October, 1989 
G .S. R . 827 :: - In cxercise of tha powers conferred by şu ). section ( 1 ) of section 37 of the App 
rentices Act, 1961 ( 52 of 1961 ) and after consulting th Central Apprenticeship Council , the Central Govern 
ment hereby makes the following rules further to amend the Apprenticeship Rules, 1962 , namely : 

1. ( 1 ) The rules may be called the Apprenticeship ( Amendment) Rules, 1988. 
( 2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette . 
2 . In the Apprenticeship Rules, 1962,- - 
____ A . In sub -rule ( 1 ) of rule 5 , 
( 1 ) under the heading , Group . No . 6 MAINTENANCE TRADES GROUP 
( a ) against serial number 2 , in column 2 , for the entry , the following entry shall be 
substituted , namely : - - . 

845 . 63 " 
( b ) against serial number 3 ;in column 2, for the entry, the following entry shall be substituted , 
___ namely ; . 

. " 845 . 53 " 
( 2) Under the heading Group No. 7 - PRECISION MACHINING TRADE, GROUP against 
serial number 1, in column 2, for the entries, the following entries shall be substituted namely : 

____ 833. 10, 833. 40 ". 
(3 ) Under the heading Group No. 18 – CHEMICAL TRADE GROUP : 
( a ) against serial number 1, in columns 1 and 2, for the entries , the following entries shall respec 

tively be substituted , namely : 
" 1. Attendant Operator 

733 . 10 , 733 . 15 , 733 , 20 , 
( Chemical Plant) 

733 . 35 . 733 . 40, 733 . 45, 
733 . 50 , 733 . 55 , 733 . 60 , 
733 . 90, 734 . 10 , 734 . 15 , 
734 . 25, 

739 . 20 , 
741 . 10 , 741 . 15, 74120, 
741 . 30 , 741 . 60 , 741 . 70 , 
742 . 10 , 742 . 20, 742 . 30 , 
742 . 40 , 742 . 60 , 742 . 90 , 
743 . 10 , 743 . 30 , 743 . 40 , 
744 . 10 , 744 . 20 , 744 . 30 , 
744. 40, 744 . 50 , 745 . 10 , 
749 . 30, 749 . 34, 749 . 38 , 
749 . 42, 749 . 62, 749 . 64 , 
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749 . 68 , 749 . 72 , 749 . 74 , 
749 . 76 , 749 . 80 , 749 . 82 , 
749 . 84 , 749 . 86 , 749 . 88 , 
773 . 13 , 773 . 23 , 773 . 33 , 
733 . 40, 773 . 43, 773 . 45 , 
773 . 50 , 773 . 57 , 773 . 60 , 
773 . 65 , 775 . 30 , 775 . 35 , 
775 . 40 , 775 . 45 , 775 . 65 , 
776 . 20 , 776 . 30 , 776 . 50 , 
776 . 70 , 893 . 10 , 893 . 30 , 
899 . 33, 902 . 10 , 902 .20 , 
902 . 30 , 902 . 40 , 902 . 50 , 

903 . 10 , 903 . 20 " 
(b ) against serial number 2, in columns 1 and 2, for the entries , the following entries shall res 

pectively be substituted , namely : 


“ 2 . Instrument Mechanic 

( Chemical Plant) 


841 . 20 , 841. 70 , 851. 20 " . 


(c ) against serial number 3 , in columns 1 and 2 , for the eptries, the following entries shall 

respectively be substituted , namely 


" 3 . Laboratory Assistant 

( Chemical Plant) 


010 . 30, 010 . 90 , 034 . 10, 034 . 20 , 034 . 50 , 
035 . 10 , 083. 10 " . 


B . In Schedule 1 : 
( 1 ) against serial number 1 , in columns 2 and 3 , for the entries , the following entries shall respectively 

be substituted , namely : 


" 1. Instrument Mechanic 

(Chemical Plant) 


Matriculation passed with Science (with 

Physics and Chemistry ) and Mathematica 
as subjects or its equivalent or 10th class 
passed with Science and Mathematics as 
subjects under 10 + 2 system . 


Or 


B . Sc . passed with Physics, Chemistry and 
Mathematics as subjects ." 


(2 ) against serial number 2 , in columns 2 and 3, for the entries, the following entries shall respectively 

be substituted , namely : 
“ 2. Laboratory Asstt . 

Matriculation passed with Science (with 
( Chemical Plant) 

Physics and Chemistry ) and Mathematics 
as subjects or its eqivalent or 10th class 
passed with Science and Mathematics as 
subjects under 10 + 2 system . 


Or 


B .Sc . passed with Physics , Chemistry 
and Mathematics as subjects " . 
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- 
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(3 ) Against serial runiter 3, in columns 2 and 3, for the entries, the following entries shall respecti 
vely be substituted , namely : 
* 3 . Attedant Operator 

Matriculation passed with Science (with 
( Chemical. Plant ). 

Physics and Chemistry ) and Mathematics 
as subjects or its equivalent or 10th class 
passed with Science and Mathematics as 
subjects under 10 — 2 system , 


B . Sc . passed with Physics , Chemistry and 

Mathematics as subjects." 
(4 ) against serial number 18 , in column 3 , for the entry the following entry shall be substituted . 
namely — 

" Matriculation passed with Science (with 
Physics and Chemistry ) as one of the 
subjects or its equivalent or 10th class 
passed with Science under 10 — 2 system " , 


(5 ) against serial number 35 , in column 3, for tho entry , the following entry shall be substituted . 
namely : 

“ Matriculatiou passed with Science (with 
Physics and Chemistry ) as one of the 
subjects or its equivalent or 10th class 

passed with Science as one of the subjects" , 
(6 ) against serial number 107 , 108 , 110 , and 134 , in column 3 , for the entry , the following entry shall 
be substituied , namely : 

" Matriculation passed with Science (with 
Physics and Chemistry ) as one of the 
subjects or is equivalent or 10th class 
passed with Science as one of the 
subjects " , 

[No. DGET-2 ( 1)/88 -AP] 
B . SATYANARAYANA , Dy. Secy. 


1 . Principal rules were published by GSR No . 1134 dated 27 -2 - 1962 . 
2 . Amended by GSR No. 59 dated 28 - 3- 1964 . 
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